Nos réf : GT/DG/KC/2021/

Proces-Verbal de la Réunion
Du Conseil municipal
du 22 Février 2021
a 20 heures
A la salle Jean Rostand

PRESENTS :

M. TARDY Gérard, M. VINCENT Pierre, MME BONNARD Joélle, M. SEGUIN Joseph, M. RAIA
Gilles, M. POINAS Christophe, MME ORIOL Evelyne, MME CELIBERT Marcelle, MME
VERGNAUD Evelyne, M. LETO Francesco, MME BERTOMEU Delphine, MME PELARDY
Patricia, M. MATHIVET Thierry, M. RICCI Patrick, MME FAYELLE Chantale, M.
PORTAILLER Lionnel, M. MASSON Dominique, M. LEQUEUX Julien, MME GASSA Amelle,
M. DI GUSTO Dominique, MME ACAR Yaren.

ABSENTS / EXCUSES :
MME VERGER Eliane, MME FAUCOUIT Marie-Claire, M. GAMON Gérard, M. BAILLY
Camille, MME BREGAIN Patricia, MME PINTACORONA Anna.

PROCURATIONS DE :

MME VERGER Eliane a MME ORIOL Evelyne

MME FAUCOUIT Marie-Claire a M. POINAS Christophe
M. GAMON Gérard a M. SEGUIN Joseph

M. BAILLY Camille a M. RAIA Gilles

MME BREGAIN Patricia a MME BONNARD Joélle

TGS
Il est désigné un secrétaire de séance en la personne de MME BERTOMEU Delphine.

M. le Maire précise que pour des questions d’hygiéne et éviter que le micro ne circule, un
pupitre a été installé. Ceux qui souhaitent s’exprimer depuis leur place, doivent parler fort.

M. LEQUEUX Julien estime que les régles sanitaires ne sont pas respectées (pas de lingettes
désinfectantes, pas de bonnette sur le micro, ni spray virucide) et informe qu’il n’utilisera pas
le pupitre et le matériel.

MME GASSA Amelle abonde en son sens.

M. le Maire répéte que ceux qui ne souhaitent pas utiliser le pupitre sont libres de poser leurs
questions de leur place.

Monsieur le Maire invite MME ORIOL Eveline a s’exprimer.
MME ORIOL Eveline prend la parole. L'intégralité de son allocution est retranscrite ci-

dessous :
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« Comme on n’est jamais mieux informé que par les intéressés eux-mémes, je vais donc
revenir sur la nouvelle qui secoue actuellement la sphére « ragotiére » de Lorette, a savoir le
retrait de ma démission de mes fonctions d’adjointe et plus globalement de conseillére
municipale.

Face a une information diffusée par la presse ou internet, il convient de vérifier
naturellement que ceux qui la diffusent sont totalement informés et fassent bien sir preuve
du recul et du sens critique nécessaires pour ne pas tomber dans la facilité ou plus
simplement le ragot. Donc pour faire court, et ne pas revenir indéfiniment sur un non-
évenement : la réponse de Madame la Préféte tardant a venir (par manque de temps
prétendent ceux qui se croient informés !), j’ai décidé de ne pas donner suite a ma décision
de démissionner, car vous n’ignorez pas que durant cette période, la premiére adjointe a dii
faire face a un probléme de santé qui la tiendra éloignée de ses fonctions pour un temps assez
long. Mon départ n’aurait fait que fragiliser une équipe dont je suis solidaire.

Le reste n’est que suppositions de la part de ceux qui ne considérent la vie de la cité que sous
le prisme du conflit permanent. »

Larges applaudissements des élus de la majorité.

M. le Maire effectue l'intervention suivante : « au nom du groupe majoritaire du Conseil
Municipal, je tiens a vous remercier pour votre courage et votre sens profond du respect de
vos engagements pour l'intérét général des lorettoises et des lorettois. Merci encore Madame
»

MME GASSA Amelle intervient : cette intervention la laisse sans voix. MME ORIOL Eveline
aurait dit dans un article du journal le Progres que sa démission était « irrévocable » pour
des raisons d’éthique. Elle souhaite connaitre quelles sont ces questions d’éthique et les
problématiques qui 'ont poussée a quitter la majorité.

MME ORIOL Eveline ne veut pas débattre plus longtemps sur ce sujet et précise que sa
réponse sera expéditive et « qu'il n’y a que les imbéciles qui ne changent pas d’avis ».

M. le Maire propose d’approuver le Procés-Verbal du précédent Conseil Municipal.

MME GASSA Amelle : le PV ne refléte toujours pas la réalité des débats. Elle insiste pour que
la Ville enregistre et retransmette les enregistrements du Conseil Municipal.

M. LEQUEUX Julien reconnait un certain talent a la secrétaire pour réécrire 'histoire avec
un petit « h » mais les 7000 visiteurs de son blog ne seront pas dupes.

Le Conseil Municipal approuve a la majorité le PV du précédent Conseil Municipal.

4 votes « CONTRE » : MME GASSA Amelle, M. DI GUSTO Dominique, MME ACAR Yaren
et M. LEQUEUX Julien.
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2021-02-01- TE DE VERNANCE D NT -ETIEN ETROPOLE -
MANDATURE 2020-2026

Par délibération en date du 5 octobre 2020, le conseil métropolitain a décidé de mettre en
place un pacte de gouvernance, ainsi que le propose I'article L. 5211-11-2 du code général
des collectivités territoriales issu de la loi du 27 décembre 2019, relative a I'engagement
dans la ville et a la proximité de I'action publique.

Dans ce cadre, si les groupes de travail initialement prévus n’ont pas pu se tenir en raison
de la crise sanitaire, un projet de Pacte de gouvernance a été établi et validé par les vice-
présidents puis adressé a 'ensemble des Maires des communes membres de Saint-
Etienne Métropole.

Le projet a ensuite été 'objet d'un examen par les maires dans le cadre de la Conférence
des Maires qui s’est tenue le 19 janvier 2021, qui ont pu faire part de leurs observations.

En vertu des dispositions du Code général des collectivités territoriales, Saint-Etienne
Métropole doit adopter ce pacte dans les 9 mois a compter du renouvellement général des
membres du conseil métropolitain, aprés avis des conseils municipaux rendus dans un
délai de 2 mois, aprés transmission du projet de pacte de gouvernance tel qu’'annexé a la
présente délibération. Ce pacte de gouvernance, sera également intégré au futur pacte
métropolitain.

Monsieur le Maire vous propose de bien vouloir vous prononcer en faveur du pacte de
gouvernance pour la mandature en place et de 'autoriser a le signer.

MME GASSA Amelle demande si M. le Maire s’est positionné sur le pacte de gouvernance
aupres des élus de la Métropole.

M. le Maire explique qu'il a formulé une observation qui a été signifiée a tous les Maires et
qui a conduit a la reformulation du titre du document. Le document présenté était en fait un
pacte de gouvernance et non un pacte métropolitain comme présenté initialement. Cette
confusion initiale a été corrigée par le Président. En effet, les collectivités doivent
préalablement adopter un pacte de gouvernance qui se rapproche un peu d’un réglement
intérieur simplifié avec des grandes lignes. Un pacte métropolitain sera proposé dans un
deuxiéme temps.
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PACTE DE GOUVERNANCE

Propos liminaire :

Ce pacte est l'occasion de :

e Réaffirmer les principes fondamentaux de Saint-Etienne Métropole en matiére de
gouvernance,

e Confirmer le role des Maires dans la définition des politiques Métropolitaines ainsi
que leur place dans les différentes instances décisionnelles,

o Confirmer I'ambition collective des élus Métropolitains pour un développement
harmonieux de I'ensemble du territoire, rural comme urbain, et leur volonté unanime
de favoriser son rayonnement et son attractivité.

Ses modalités d’élaboration arrétées lors de la réunion des Vice-Présidents et validées en
conférence des Maires le 19 janvier 2021 sont les suivantes :
e |’élaboration d’un projet de Pacte a partir des instances de gouvernance qui
existent déja,
e Des pratiques en cours issues notamment du Pacte Métropolitain de 2015,
e De la gestion territorialisée : conférences territorialisées,
e Des nouvelles pistes qui s'ouvrent avec la mutualisation.

Le présent pacte s’organise ainsi autour :

De principes fondateurs

D’instances légales de gouvernance

De commissions permanentes thématigues

De conférences des Maires

D’instances d’information et de concertation

D’un dispositif d’exercice opérationnel des compétences de proximité
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| Les principes fondateurs du pacte de gouvernance :

Ces principes sont les suivants :
® « Une agglomération forte avec des communes fortes »
e « Les communes et les Maires au coeur du processus décisionnel »

Dans ce cadre, le principe de base du fonctionnement de la Métropole est la recherche
permanente du consensus. Ainsi, les orientations stratégiques, les grandes décisions, les
politiques publiques, sont élaborées conjointement par les Maires sur le principe un Maire =
une voix : quelle que soit la taille de sa commune chaque Maire a le méme poids au sein du
bureau métropolitain.

Il Les instances légales de gouvernance de Saint-Etienne Métropole :

Ces instances légales sont :
s Le Conseil Métropolitain: 123 Conseillers métropolitains issus des Conseils
municipaux des 53 communes qui élit le
o Le Bureau: 19 Vice-Présidents et 52 autres membres dont tous les Maires des
communes de la Métropole. Il se prononce sur I'ensemble des délibérations avant
leur passage en Conseil Métropolitain.
* Les commissions prévues par la loi
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11l Les commissions permanentes thématiques

Saint-Etienne Métropole compte 11 commissions permanentes thématiques, telles que
reproduites ci-dessous. Elles sont composées d’élus métropolitains et de conseillers
municipaux des communes membres.

1V Les conférences des Maires :

Instaurée par la loi du 27 décembre, la conférence des Maires est obligatoire pour les EPCI 3
fiscalité propre, sauf lorsque le bureau de I"établissement public comprend déja I'ensemble
des Maires des communes membres. C’est une instance de coordination entre la Métropole
et les Communes membres, au sein de laguelle il peut étre débattu de tous les sujets
d’intérét métropolitain ou relatifs a I'harmonisation de laction de ces collectivités.
Elle est présidée de droit par le Président du Conseil de la Métropole et comprend les Maires
des communes membres. Elle se réunit, sur un ordre du jour déterminé, a l'initiative du
Président du Conseil de la Métropole ou, dans la limite de quatre réunions par an, a la
demande d’un tiers des Maires.
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V Les instances d’information et de concertation :

e LAssemblée générale qui est une instance d’information de I'ensemble des conseillers
municipaux des communes membres et qui se réunit une fois par an de plein droit
sur invitation du Président de Saint-Etienne Métropole.

e Les conférences territoriales thématisées qui ont pour objectif de traiter de sujets de

politiques publiques qui concernent toutes les communes du territoire métropolitain
et qui nécessitent un traitement cohérent tout en prenant en compte les spécificités
des territoires.
Ces instances a vocation informative et non décisionnaire, peuvent étre mises en
place a linitiative du président sur proposition de vice- président (s), des 2/3 des
maires représentant la moitié de la population ou de la moitié des maires
représentant les 2/3 de la population. Sa présidence peut étre déléguée par le
président & un vice-président.

e Les réunions des Directeurs Généraux de Services et de Secrétaires de Mairie_qui se
réunissent tous les deux mois, sur des sujets métropolitains transversaux ou de
portée générale.

e Les réunions de différents réseaux thématiques réunissant les responsables de
service des communes concernés par ces thématiques.

Vi U'exercice opérationnel des compétences :

Afin d’assurer l'exercice opérationnel des compétences de Saint-Etienne Métropole, 4
territoires de proximité existent sur le territoire métropolitain. Ce sont des véritables centres
de ressources, dotés d’ingénieries spécifiques pour assurer au plus prés des communes, les
actions de gestion patrimoniale et de travaux de voirie, eau, assainissement et riviéres. lls
apportent une réponse personnalisée par les personnels techniques qui les composent.
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2021-02-02- MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL -
MANDATURE 2020-2026

Monsieur le Maire vous rappelle que par délibération n° 2020-11-117 en date du
17 novembre 2020, le Conseil Municipal a approuvé a la majorité, un reglement intérieur
pour la durée de la mandature 2020-2026, identique a celui en vigueur pour I'exercice
précédent. Il avait été alors stipulé que ce reglement serait temporaire et ferait I'objet a
'occasion d’un prochain conseil municipal, d’adaptations.

Monsieur le Maire a souhaité s’appuyer sur le modele de réglement proposé aux
communes par I’Association des Maires de France.

Il est cependant rappelé que le contenu du réglement intérieur est librement fixé
par le Conseil Municipal qui peut se donner des régles propres de fonctionnement interne
dans le respect des lois et des réglements en vigueur et qu’il a vocation notamment de
renforcer le fonctionnement démocratique de I'assemblée locale.

VU, le code général des Collectivités territoriales, notamment ses articles L 2121-
29 et L 2131-1 et suivants,

Monsieur le Maire vous propose :

1) D’approuver dans les termes annexés a la présente délibération, le reglement
intérieur modifié, du Conseil municipal de la Commune de Lorette pour le présent
mandat, qui remplace celui adopté le 17 novembre 2020 ;

2) De l'autoriser a signer ledit reglement intérieur ainsi que tout document relatif a
la présente délibération.

Monsieur le Maire précise que suite a des retards pris a cause des turpitudes de ce nouveau
mandat et surtout aux conséquences de la crise sanitaire en vigueur, la Commune n’a pas eu
le temps de préparer un réglement intérieur entiérement révisé. Lors du conseil du 17
novembre 2020, comme le prévoit la loi, un réglement identique a celui en vigueur sous
I'ancienne mandature a été adopté car le Conseil avait besoin d’'un réglement pour
fonctionner. Il indique que la Commune aurait pu conserver ce réglement intérieur. Lors de
la réunion du 17 novembre, Monsieur le Maire rappelait qu’un nouveau réglement intérieur
entiérement remis d jour serait proposé a un plus prochain conseil municipal.

Apreés en avoir discuté avec le groupe majoritaire, car a Lorette, le Maire n'a que le pouvoir
que lui confére le groupe majoritaire, il n’était pas possible de créer un groupe de travail
comme MME GASSA Amelle 'avait proposé dans la mesure ou cela ne faisait pas partie des
régles fixées par le groupe majoritaire.

Mais M. le Maire a pris la peine d’envoyer 3 semaines avant le Conselil, un projet de réglement
intérieur, un peu plus étoffé. Mais a la suite d’une concertation avec le groupe majoritaire,
quelques modifications ont été apportées. Elles sont surlignées en jaune dans le document
présenté ce jour.

Ce projet peut appeler des heures de débats, mais M. le Maire souhaite que I'on fasse preuve
de sérénité et il n’est pas possible de tenir le micro pendant 35 minutes pour proposer un
projet qui n’est ni plus ni moins celui de I’Association des Maires de France.

Monsieur LEQUEUX Julien prend la parole et exprime les propos suivants, repris mot a mot.
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Pour votre réglement intérieur vous indiquez vous étre appuyé sur
celui proposé par I'Association des Maires de France. Et pourtant...
Aujourd’hui je vais reprendre un terme qui vous est cher et que vous
avez beaucoup utiliser 8 mon encontre : « Vous étes incorrigible ! »

Ce soir en proposant ce nouveau réglement intérieur, c'est vous
Monsieur le Maire qui étes incorrigible.

Vous étes incorrigible parce que dans le modéle de réglement
intérieur disponible sur le site de I'association des maires de France il
est stipulé noir sur blanc en page 7 que dans un arrét du 3 mars 2011,
la Cour administrative d'appel de Versailles précise que « le droit du
conseiller municipal de poser des questions orales [...] est un droit
personnel et ne pouvait, par suite, étre légalement limité [...] 3 3
questions par liste présente au conseil municipal » (CAA Versailles,
req n° O9VE03950) pourtant vous continuez a vouloir limiter les élus
d’'opposition a une seule question orale par conseil.

Vous étes incorrigible parce que dans le modele de reglement
intérieur de I'AMF il est proposé deux rédactions concernant I'accés
au document « Durant les X jours précédant la séance, les conseillers
municipaux peuvent consulter les dossiers uniquement en mairie et
aux heures ouvrables » vous choisissez une 3e variante obligeant les
élus d’'opposition a prendre rendez-vous ce qui n'est absolument pas
préconisé dans le document de I'AMF bien au contraire.

Vous étes incorrigible parce que dans le modéle de reglement
intérieur de '’AMF au sujet du déroulement des séances il est précisé
que « le maire accorde immédiatement la parole en cas de
réclamation relative a l'ordre du jour » élément qui a complétement
disparu dans votre proposition pour on ne sait quelles raisons
rationnelles.
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Vous étes incorrigible lorsque vous réécrivez |'article 9 du document
de I'AMF qui indique que « chaque comité consultatif est présidé par
un membre du conseil municipal, désigné par le maire » en stipulant
qu'a Lorette « chaque comité sera présidé par le maire ».

Vous étes incorrigible lorsque dans I'article 16 sur I'enregistrement
des débats, et aprés avoir voulu me tenir téte en séance du conseil
municipal du 1er octobre, vous reprenez finalement les éléments de
I'AMF  mais en y ajoutant que « seul le compte rendu officiel du
conseil municipal approuvée par I'assemblée délibérante fait foi ».

Vous étes incorrigible lorsque dans l‘article 20, et alors que rien ne
figure dans le texte de '’AMF vous limitez le temps de parole a 7 min
alors que la CAA a déja indiqué que la limitation a six minutes,
méconnaissait le droit d'expression du conseiller municipal.

Vous étes incorrigible lorsque dans l'article 28 sur les procés verbaux
vous supprimez le délai proposé par I'AMF pour indiquer « sans
garantie de délai ».

Pour toutes ces raisons Monsieur le Maire, je demande donc
d'amender I'ensemble des points qui s'éloignent du document de
I'AMF et ce afin de respecter le cadre légal. Si jamais vous demeuriez
« incorrigible » et que vous mainteniez cette proposition de
réglement intérieur sachez que je resterai sur mes positions et que je
demanderai une nouvelle fois au tribunal administratif de trancher.

MME GASSA Amelle rappelle qu’elle avait proposé d’organiser un groupe de travail pour
réfléchir a I'élaboration d’un nouveau réglement intérieur. Elle a saisi le Tribunal
Administratif car selon elle, le projet retenu a encore pour objectif de limiter la liberté
d’expression des conseillers de I'opposition. Elle dit étre ravie de constater que des mesures
obligatoires apparaissent enfin dans le nouveau réglement mais que certains articles ont
toujours pour effet de limiter le droit des élus minoritaires notamment les points relatifs aux
questions orales et la durée des interventions limitée a 7 minutes.

M. Le Maire précise que MME GASSA Amelle et M. LEQUEUX Julien sont tous les deux dans la
politique spectacle. Dans la mesure otl le Réglement Intérieur est la loi des parties, c’est la
loi de la majorité. Ils ne peuvent pas s'asseoir sur le fait que le réglement fixe le
fonctionnement souhaité par I'équipe municipale majoritaire comme dans une association.

4 votes « contre » : Mmme lle GASSA : M. Dominigue DI GUSTO : Mme Yaren ACAR
: M. Julien LEQUEUX.
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Projet REGLEMENT INTERIEUR DU |
CONSEIL MUNICIPAL

DE LA VILLE DE LORETTE
MANDATURE 2020-2026
Délibération du

Réglement intérieur — Conseil Municipal - Lorette Page 1 sur 18

Conseil Municipal du 22 Février 2021 Page 12 sur 172 QL



CHAPITRE 1 : REUNIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

: Périodicité éance:
Le conseil municipal se réunit au moins une fois par trimestre.

Lors du renouvellement général des conseils municipaux, la premiére réunion se tient de plein droit au plus
tot le vendredi et au plus tard le dimanche suivant le tour de scrutin 2 l'issue duquel le conseil a été élu au
complet. Par dérogation aux dispositions de l'article L. 2121-12 du CGCT, la convocaticn est adressée aux
membres du conseil municipal trois jours francs au moins avant celui de cette premiére réunion.

Lors de la premiére réunion du conseil municipal, immédiatement aprés I'élection du maire et des adjoints, le
maire donne lecture de la charte de 1'élu local prévue a l'article L. 1111-1-1 du CGCT. Le Maire remet aux
conseillers municipaux une copie de la charte de 1'élu local et du chapitre III du présent titre.

Le conseil municipal se réunit et délibére & I'Hétel de Ville de la commune. Il peut également se réunir et
délibérer, 3 titre définitif, dans un autre lieu situé sur le territoire de la commune, dés lors que ce lieu ne
contrevient pas au principe de neutralité, qu'il offre les conditions d'accessibilité et de sécurité nécessaires et
qu'il permet d'assurer la publicité des séances.

Dans le cadre de I'état d'urgence sanitaire ou crise sanitaire, sous réserve que des directives nationales
TI'autorisent spécifiquement, et aprés en avoir informé le Préfet du Département, le conseil municipal peut se
réunir et délibérer 2 titre exceptionnel, dans un autre lieu garantissant une meilleure sécurité sanitaire.

Le maire peut réunir le conseil municipal chaque fois qu'il le juge utile.

11 est tenu de le convoquer dans un délai maximal de trente jours quand la demande motivée lui en est faite
par le représentant de 1'Etat dans le département ou par le tiers au moins des membres du conseil municipal
en exercice. En cas d'urgence, le représentant de I'Etat dans le département peut abréger ce délai.

Article 2: C .

Toute convocation est faite par le maire. Elle indique les questions portées & l'ordre du jour. Elle est
mentionnée au registre des délibérations, affichée ou publiée.

Elle est transmise de maniére dématérialisée 2 chaque conseiller et, si les conseillers municipaux en font la
demande, adressée par écrit & leur domicile ou a une autre adresse.

La convocation précise la date, 'heure et le lieu de la réunion qui se tient en principe a la mairie, ainsi que les
mentions portées a l'ordre du jour.

Une note explicative de synthése sur les affaires soumises & délibération doit étre adressée avec la
convocation aux membres du conseil municipal
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Si la délibération concerne un contrat de service public, le projet de contrat ou de marché accompagné de
T'ensemble des piéces peut, 4 sa demande, étre consulté a la mairie par tout conseiller municipal.

Le délai de convocation est fixé A cinq jours francs. En cas d'urgence, le délai peut étre abrégé par le maire
sans pouvoir &tre toutefois inférieur a un jour franc.

Le maire en rend compte dés I'ouverture de la séance au conseil municipal qui se prononce sur I'urgence et
peut décider le renvoi de la discussion, pour tout ou partie,  1'ordre du jour d'une séance ultérieure.

Les conseillers municipaux des communes membres d'un établissement public de coopération
intercommunale qui ne sont pas membres de son organe délibérant sont informés des affaires de
I'établissement faisant1'objet d'une délibération.

Ils sont destinataires d'une copie de la convocation adressée aux conseillers communautaires ou aux membres
du comité syndical avant chaque réunion de l'organe délibérant de I'établissement public de coopération
intercommunale accompagnée, le cas échéant, de la note explicative de synthése mentionnée au premier
alinéa de l'article L.2121-12 du CGCT.

Leur sont également communiqués les rapports mentionnés au deuxiéme alinéa de 'article L. 2312-1 du CGCT
et au premier alinéa de 1'article L. 5211-39 du CGCT ainsi que, dans un délai d'un mois, le compte rendu des
réunions de I'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale.

Si la conférence des maires émet des avis, ceux-ci sont adressés a I'ensemble des conseillers municipaux des
communes membres de 1'établissement public de coopération intercommunale.

Les documents mentionnés aux deuxiéme et troisiéme alinéas de I'article L 2312-1 du CGCT sont transmis ou
mis 2 disposition de maniére dématérialisée par 1'établissement public de coopération intercommunale.

Ces documents sont consultables en mairie par les conseillers municipaux, 4 leur demande.

Le présent article s'applique aux membres des organes délibérants d'un établissement public de coopération
intercommunale ou d'une commune-membre d'un syndicat mixte qui ne sont pas membres de son comité
syndical.

Article 3 : Ordre duj
Le maire fixe I'ordre du jour.
L'ordre du jour est reproduit sur la convocation et porté i la connaissance du public par voie d’affichage.

Dans le cas oit la séance se tient sur demande du tiers des membres du Conseil, le maire est tenu de mettre &
T'ordre du jour les affaires qui font1'objet de la demande.

Article 4 : Accés aux dossiers

Tout membre du conseil municipal a le droit, dans le cadre de sa fonction, d'étre informé des affaires de la
commune qui font I'objet d'une délibération.

La Commune assure la diffusion de l'information auprés de ses membres élus par les moyens matériels qu'elle
juge les plus appropriés et dans la limite de ses capacités administratives.
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Si la délibération concerne un contrat de service public, le projet de contrat ou de marché accompagné de
I'ensemble des piéces peut, 2 sa demande, &tre consulté 3 la mairie par tout conseiller municipal durant les 5
jours précédant la réunion et le jour de la réunion, ou étre transmis par voie dématérialisée 3 tous les
conseillers municipaux le demandant.

Toute personne physique ou merale a le droit de demander communication des procés-verbaux du conseil
municipal, des budgets et des comptes de la commune et des arrétés municipaux consultables. Chacun peutles
publier sous sa responsabilité.

La communication des documents mentionnés au premier alinéa de I'article L 2121-26 du CGCT, qui peut étre
obtenue aussi bien du maire que des services déconcentrés de I'Etat, intervient dans les conditions prévues
par I'article L. 311-9 du code des relations entre le public et I'administration.

Durant les 5 jours précédant la réunion et le jour de la réunion, les membres du conseil peuvent consulter les
dossiers préparatoires sur place et aux heures ouvrables, dans les conditions fixées par le Maire, notamment
aprés voir pris rendez-vous avec le Maire ou le Directeur Général des Services.

Ces dossiers seront tenus en séance 2 la disposition des membres de I’assemblée.

Toute question, demande d'information complémentaire ou intervention d'un membre du conseil municipal
aupreés de I'administration communale, devra se faire sous couvert du maire ou de I'adjoint en charge du
dossier, sous réserve de I'application de I'article L.2121-12 alinéa 2 du CGCT ci-dessus.

Article 5 : Questions orales

Les conseillers municipaux ont le droit d'exposer en séance du conseil des questions orales ayant trait aux
affaires de la commune.

Les questions orales portent sur des sujets d'intérét communal
Elles ne donnent pas lieu 3 des débats, sauf demande de la majorité des conseillers municipaux présents.

Le texte des questions est adressé au maire 48 heures au meins avant une séance du conseil municipal et fait
I'objet d'un accusé de réception. Celle-ci peut étre déposée directement a 1'Hotel de Ville ou par voie
dématérialisée A l'adresse mairie@ville-lorette.fr

Lors de cette séance, Ie maire ou l'adjoint en charge du dossier répond succinctement aux questions posées
oralement par les conseillers municipaux. Les questions déposées aprés I'expiration du délai susvisé sont
traitées 2 la séance ultérieure la plus proche.

Les questions orales sont traitées i la fin de chaque séance ; En séance, chaque conseiller municipal pose sa
question sans en changer le contenu par rapport au texte transmis. Si I'objet de la question orale le justifie, le
maire peut décider de la transmettre pour examen aux commission municipales permanentes.

La durée totale réservée a 'ensemble des questions orales ne peut excéder 30 minutes.
Le nombre de questions orales estlimité & 1 par conseiller municipal et par séance.

La question est retranscrite intégralement dans le procés-verbal de la séance au cours de laquelle elle a été
apportée. La réponse apportée est retranscrite de maniére synthétique
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Articie 6.1 G ions écri

Chaque membre du conseil municipal peut adresser au maire des questions diverses par courrier sur toute
affaire ou tout probléme concernant la conmune ou l'action municipale.

CHAPITRE II : COMMISSIONS ET COMITES CONSULTATIFS

Article 7 : Commissions municipales

Le conseil municipal peut former des commissions municipales chargées d'étudier les questions soumises au
conseil. Elles peuvent étre permanentes ou chargées d'étudier des affaires particuliéres.

La composition des différentes commissions, y compris les commissions d'appel d'offres doit respecter le
principe de la représentation proportionnelle pour permettre 1'expression pluraliste des élus au sein de
I'assemblée communale.

Article 8 : Fonctionnement des commissions municipales

Le conseil municipal fixe le nombre de conseillers siégeant dans chaque commission et désigne ceux qui y
siégeront. Elles sont en principe formées de cinqg membres plus le maire, sauf si la Conseil municipal en décide
autrement.

La désignation des membres des commissions est effectuée au scrutin secret, sauf si le conseil municipal
décide, 3 'unanimité, d'y renoncer.

Lors de leur premiére réunion, les commissions désignent un vice-président qui peut les convoquer et les
présider si le maire est absent ou empéché.

Les commissions peuvent entendre des personnes qualifiées extérieures au conseil municipal.

La commission se réunit sur convocation du maire ou du vice-président. Le Maire préside la commission,
assisté d'un vice-président.

Les commissions donnent des avis, font des propositions et émettent éventuellement des critiques. Elles en
font part au conseil municipal. En aucun cas, les commissions ne peuvent se substituer au conseil municipal,
seul compétent pour délibérer sur les affaires de la commune.

Les demandes de subventions adressées au maire sont examinées, chaque année, par les commissions
compétentes.

Les réunions des commissions ne sont pas publiques. N'y participent que les personnes convoquées par le
président. Toute réunion de commission doit donner lieu 3 un compte rendu rédigé sous l'autorité du
président et diffusé 3 tous les membres du conseil municipal dans leur casier en mairie, et par voie
dématérialisée. En aucune fagon, tout ou partie de ce compte-rendu ne doit étre publié.

Article 9 : Comités consultatifs

Le conseil municipal peut créer des comités consultatifs sur tout probléme d'intérét communal concernant
tout ou partie du territoire de la commune. Ces comités comprennent des personnes qui peuvent ne pas
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appartenir au conseil, notamment des représentants des associations locales.

Sur proposition du maire, il en fixe la composition pour une durée qui ne peut excéder celle du mandat
municipal en cours.

Chaque comité est présidé par le Maire ou un membre du conseil municipal, désigné par le maire.

Les comités peuvent étre consultés par le maire sur toute question ou projet intéressant les services publics et
équipements de proximité et entrant dans le domaine d'activité des associations ou autres organismes
membres du comité. IlIs peuvent par ailleurs transmetire au maire toute proposition concernant tout
probléme d'intérét communal pour lequel ils ont été institués.

Ces comités peuvent transmettre des propositions concernant des questions d'intérét communal dans les
domaines pour lesquels ils ont été créés, mais ne disposent d'aucun pouvoir de décision.

Chaque comité, est composé d'élus et de personnalités extérieures 3 l'assemblée communale et
particulidrement qualifiées ou directement concernées par le sujet soumis a I'examen du comité.

Les avis émis par les comités consultatifs ne sauraient en aucun cas lier le conseil municipal.
Article 10 : Commissions d’appels d’offres et délégation de service public

La commission est composée du Maire ou son représentant, et par cinq membres de I'assemblée délibérante
élus en son sein A la représentation proportionnelle au plus fort reste

Le quorum est atteint lorsque plus de la moitié des membres ayant voix délibérative sont présents.

Si, aprés une premiére convocation, ce quorum n'est pas atteint, la commission est a nouveau convoquée. Elle
se réunit alors valablement sans condition de quorum.

Lorsqu'ils y sont invités par le président de la commission, le comptable de la collectivité et un représentant
du ministre chargé de la concurrence peuvent participer, avec voix consultative, aux réunions de la
commission. Leurs observations sont consignées au procés-verbal.

Peuvent participer a la commission, avec voix consultative, des personnalités ou un ou plusieurs agents de la
collectivité territoriale ou de 1'établissement public désignés par le président de la commission, en raison de
leur compétence dans la matiére qui fait I'objet de la délégation de service public.

Les délibérations de la commission peuvent étre organisées A distance dans les conditions prévues par
I'ordonnance n° 2014-1329 du 6 novembre 2014 relative aux délibérations 3 distance des instances
administratives & caractére collégial.”

A I'exception des régles de quorum et de la tenue de procés-verbaux expressément prévues par l'article L.
1414-2 du CGCT, les modalités de fonctionnement des CAO sont librement déterminées, par l'assemblée
délibérante de la commune.

Les régles de composition et de fonctionnement des commissions de délégation de service public et de
concession sont les mémes que celles relatives 4 la commission d'appel d'offres.

A la différence des commissions d'appel d'offres, les commissions de délégation de service public et de
concession n'attribuent pas ces contrats. En effet, elles sont chargées d'analyser les dossiers de candidature,
de dresser la liste des candidats admis A présenter une offre, d'analyser leurs propositions et d'émettre un
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avis sur celles-ci. Il appartient 4 1'assemblée délibérante de la commune d'attribuer le contrat a I'opérateur
choisi par l'autorité habilitée a le signer sur la base du rapport de la commission.

CHAPITRE III ; TENUE DES SEANCES
icle 11 Présid
Le conseil municipal est présidé par le maire et, 4 défaut, par celui qui le remplace.
Dans les séances ot le compte administratif du maire est débattu, le conseil municipal élit son président.

Dans ce cas, le maire peut, méme s'il n'est plus en fonction, assister a la discussion ; mais il doit se retirer au
moment du vote.

La séance au cours de laquelle il est procédé a 1'élection du maire est présidée par le plus 4gé des membres du
conseil municipal.

Pour toute élection du maire ou des adjoints, les membres du conseil municipal sont convequés dans les
formes et délais prévus aux articles L. 2121-10 a L. 2121-12 du CGCT. La convocation contient mention
spéciale de I'élection a laquelle il doit &tre procédé.

Avant cette convocation, il est procédé aux élections qui peuvent étre nécessaires lorsque le conseil municipal
est incomplet.

Si, aprés les élections, de nouvelles vacances se produisent, le conseil municipal procéde néanmoins a
I'élection du maire et des adjoints, 3 moins qu'il n'ait perdu le tiers de ses membres.

Toutefois, quand il y a lieu a 1'élection d'un seul adjoint, le conseil municipal peut décider, sur la proposition
du maire, qu'il y sera procédé sans élections complémentaires préalables, sauf dans le cas ol le conseil
municipal a perdu le tiers de son effectif 1égal.

Le président procéde a I'ouverture des séances, vérifie le quorum, dirige les débats, accorde la parole, rappelle
les orateurs a l'affaire soumise au vote.

11 met fin s'il y a lieu aux interruptions de séance, met aux voix les propositions et les délibérations, décompte
les scrutins, juge conjointement avec le secrétaire de séance les épreuves des votes, en proclame les résultats,
prononce la suspension et la cléture des séances apreés épuisement de I'ordre du jour.

Article 12 : Quorum

Le conseil municipal ne délibére valablement que lorsque la majorité de ses membres en exercice est
présente.

Si, aprés une premiére convocation réguliérement faite selon les dispositions des articles L. 2121-10 & L.
2121-12 du CGCT, ce quorum n'est pas atteint, le conseil municipal est a nouveau convoqué 3 trois jours au
moins d'intervalle. I1 délibére alors valablement sans condition de quorum.

Le quorum doit &tre atteint 2 I'ouverture de la séance mais aussi lors de la mise en discussion de toute
question soumise a délibération.

Ainsi, si un conseiller municipal s'absente pendant la séance, cette derniére ne peut se poursuivre que si le
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quorum reste atteint malgré ce départ.

Si le quorum n’est pas atteint a l'occasion de 'examen d'un point de I'ordre du jour soumis a délibération, le
maire léve la séance et renvoie la suite des affaires & une date ultérieure.

Les pouvoirs donnés par les conseillers absents n’entrent pas en compte dans le calcul du quorum.

Article 13 : Mandats

Un conseiller municipal empéché d'assister a une séance peut donner a un collégue de son choix pouvoir écrit
de voter en son nom. Un méme conseiller municipal ne peut &tre porteur que d'un seul pouvoir. Le pouvoir est
toujours révocable. Sauf cas de maladie diiment constatée, il ne peut étre valable pour plus de trois séances

consécutives.
Les délibérations sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés.

La délégation de vote peut &tre établie au cours d'une séance 2 laquelle participe un conseiller obligé de se
retirer avantla fin de la séance.

Afin d’éviter toute contestation sur leur participation au vote, les conseillers municipaux qui se retirent méme
temporairement de la salle des délibérations doivent faire connaitre au maire leur intention ou leur souhaitde
se faire représenter

Article 14 : Secrétariat de séance

Au début de chacune de ses séances, le conseil municipal nomme un ou plusieurs de ses membres pour
remplir les fonctions de secrétaire.

1l peut adjoindre A ce ou ces secrétaires des auxiliaires, pris en dehors de ses membres et notamment le
Directeur Général des Services, qui assistent aux séances mais sans participer aux délibérations.

Article 15 : Accés et tenue du public
Les séances des conseils municipaux sont publiques.

Aucune personne autre que les membres du conseil municipal ou de 'administration municipale ne peut
pénétrer dans 'enceinte du conseil sans y avoir été autorisé par le président.

Le public est autorisé A occuper les places qui lui sont réservées dans la salle, dans la limite des places
disponibles sans pouvoir s'installer aux places destinées aux conseillers municipaux et aux collaborateurs de
I'administration locale. Les conseillers doivent occuper 'emplacement défini dans le plan annexé au présent
réglement.

Il doit observer le silence durant toute la durée de la séance.
Toutes marques d’approbation ou de désapprobation sont interdites.

Un emplacement spécial est réservé aux représentants de la presse.

Article 16 : Enregistrement des débats
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Sans préjudice des pouvoirs que le maire tient de l'article L. 2121-16 du CGCT, ces séances peuvent étre
retransmises par les moyens de communication audiovisuelle, soit par la Ville, soit par un conseiller municipal
ou un membre du public. Dans ces deux derniers cas, la rediffusion des débats du Conseil Municipal est faite
sous leur seule responsabilité, car seul le compte rendu officiel du Conseil Municipal approuvé par l'assemblée
délibérante fait foi.

Article 17 : Séance a huis clos

Sur la demande de trois membres ou du maire, le conseil municipal peut décider, sans débat, a la majorité
absolue des membres présents ou représentés, qu'il se réunit a huis clos.

La décision de tenir une séance a huis clos est prise par un vote public du conseil municipal.

Lorsqu'il est décidé que le conseil municipal se réunit & huis clos, le public ainsi que les représentants de la
presse doivent se retirer. Il peut cependant étre décidé et sous réserve de l'accord a la majorité des membres
de l'assemblée que tout ou partie des auxiliaires de séance, pris en dehors de ses membres, puissent rester
dans l'assemblé.

Article 18 : Police de 'assemblée
Le maire a seul la police de I'assemblée.
Il peut faire expulser de I'auditoire ou arréter tout individu qui trouble 1'ordre.

En cas de crime ou de délit, il en dresse un procés-verbal et le procureur de la République en est
immédiatement saisi.”

En cas de crime ou de délit {propos injurieux ou diffamatoires ...), le maire en dresse procés-verbal et en saisit
immédiatement le procureur de la République.

Il appartient au maire ou a celui qui le remplace de faire observer le présent réglement

o P

Le conseil municipal régle par ses délibérations les affaires de la commune.

11 donne son avis toutes les fois que cet avis est requis par les lois et réglements, ou qu'il est demandé par le
représentant de I'Etat dans le département.

Lorsque le conseil municipal, a ce réguliérement requis et convoqué, refuse ou néglige de donner avis, il peut
étre passé outre.

Le conseil municipal émet des veeux sur tous les objets d'intérét local.
Il fait approuver le procés-verbal de la séance précédente et prend note des rectifications éventuelles.

Article 19 : Déroulement de la séance
Le Maire ou son remplagant cuvre la séance du Conseil Municipal.

11 fait circuler une fiche de présence que chaque conseiller présent doit signer.
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Il s’assure que le quorum est atteint et cite les pouvoirs regus. Il fait approuver le procés-verbal de la séance
précédente et prend note des rectifications éventuelles.

Il demande au conseil municipal de nommer le secrétaire de séance.

Le maire appelle les affaires inscrites 4 I'ordre du jour; seules celles-ci peuvent faire I'objet d'une délibération.
1l aborde ensuite les points de I'ordre du jour tels qu'ils apparaissent dans la convocation.

Chaque affaire fait1'objet d'un résumé sommaire par les rapporteurs désignés par le maire.

Cette présentation peut &tre précédée ou suivie d'une intervention du maire lui-méme ou de I'adjoint
compétent.

En fin de séance, Le maire rend compte des décisions qu'il a prises en vertu de la délégation du conseil
municipal, conformément aux dispositions de l'article L.2122-23 du Code général des collectivités
territoriales.

Le Président léve la séance

Article 20 : Débats ordinaires

La parole est accordée par le maire aux membres du conseil municipal qui la demandent.

Aucun membre du conseil municipal ne peut prendre la parole qu'aprés I'avoir obtenue du président.
Les membres du conseil municipal prennent la parole dans I'ordre chronologique de leur demande.

Lorsqu'un membre du conseil municipal s'écarte de la question traitée ou qu'il trouble le bon déroulement de
la séance par des interruptions ou des attaques personnelles, la parole peut lui &tre retirée par le maire qui
peut alors faire, le cas échéant, application des dispositions prévues a I'article 22.

Au-deld de sept minutes d'intervention, le Maire peut interrompre l'orateur et l'inviter a conclure trés
briévement

Lors des séances, les fonctionnaires, techniciens ou autres personnes qualifiées invités par Monsieur le Maire
ne peuvent intervenir que s'il demande a les entendre.

Sous peine d'un rappel a I'ordre, aucune intervention n'est possible pendant le vote d’une affaire soumise a
délibération.

Le Maire prononce la cléture des débats
Article 21 : Dék V'ori . budeétai
“Le budget de la commune est proposé par le maire et voté par le conseil municipal.

Le maire présente au conseil municipal, dans un délai de deux mois précédant I'examen du budget, un rapport
sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et la
gestion de la dette. Ce rapport donne lieu 3 un débat au conseil municipal, dans les conditions fixées par le
réglement intérieur prévu i l'article L. 2121-8. Il est pris acte de ce débat par une délibération spécifique qui
sera enregistré au procés-verbal de séance.
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Toute convocation est accompagnée d'un rapport précisant par nature les évolutions des recettes et des
dépenses de fonctionnement, ainsi que les masses des recettes et des dépenses d'investissement.

Article 22 : Suspension de séance

La suspension de séance est décidée par le président de séance.

Le président peut mettre aux voix toute demande émanant d'un conseiller. Il revient au président de fixer la
durée des suspensions de séance.

Article 23 ;: Amendements

Les amendements peuvent étre proposés sur toutes affaires en discussion soumises au conseil municipal. Ils
doivent étre présentés par écrit au maire.

Le conseil municipal décide si ces amendements sont mis en délibération, rejetés ou renvoyés a la commission
compétente.

Article 24 : Référendum local

N

L'assemblée délibérante d'une collectivité territoriale peut soumettre a référendum local tout projet de
délibération tendant a régler une affaire de la compétence de cette collectivité.”

L'exécutif d'une collectivité territoriale peut seul proposer a 1'assemblée délibérante de cette collectivité de
soumettre a référendum local tout projet d'acte relevant des attributions qu'il exerce au nom de la collectivité,
4 I'exception des projets d'acte individuel.”

“Dans les cas prévus aux articles LO 1112-1 et LO 1112-2, l'assemblée délibérante de la collectivité
territoriale, par une méme délibération, détermine les modalités d'organisation du référendum local, fixe le
jour du scrutin, qui ne peut intervenir moins de deux mois aprés la transmission de la délibération au
représentant de 1'Etat, convoque les électeurs et précise le projet d'acte ou de délibération soumis a
l'approbation des électeurs.

L'exécutif de la collectivité territoriale transmet au représentant de 1'Etat dans un délai maximum de huit
jours la délibération prise en application de l'alinéa précédent.

Le représentant de I'Etat dispose d'un délai de dix jours & compter de la réception de la délibération pour la
déférer au tribunal administratif s'il 'estime illégale. Il peut assortir son recours d'une demande de
suspension.

Le président du tribunal administratif ou le magistrat délégué par lui statue dans un délai d'un mois, en
premier et dernier ressort, sur la demande de suspension. Il est fait droit 3 cette demande si I'un des moyens
invoqués parait, en 1'état de l'instruction, propre a créer un doute sérieux quant a la 1égalité de I'acte attaqué
ou du projet de délibération ou d'acte soumis a référendum.

Lorsque la délibération organisant le référendum local ou le projet de délibération ou d'acte soumis a
référendum est de nature & compromettre l'exercice d'une liberté publique ou individuelle, le président du
tribunal administratif ou le magistrat délégué par lui en prononce la suspension dans les quarante-huit
heures.”

Article 25 : Consultation des électeurs
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“Les électeurs d'une collectivité territoriale peuvent étre consultés sur les décisions que les autorités de cette
collectivité envisagent de prendre pour régler les affaires relevant de la compétence de celle-ci. La
consultation peut étre limitée aux électeurs d'une partie du ressort de la collectivité, pour les affaires
intéressant spécialement cette partie de la collectivité.”

“Dans une commune, un cinquiéme des électeurs inscrits sur les listes électorales et, dans les autres
collectivités territoriales, un dixiéme des électeurs, peuvent demander a ce que soit inscrite a 'ordre du jour
de l'assemblée délibérante de la collectivité I'organisation d'une consultation sur toute affaire relevant de la
décision de cette assemblée.

Dans I'année, un électeur ne peut signer qu'une seule demande tendanta 1'organisation d'une consultation par
une méme collectivité territoriale.

Le ou les organisateurs d'une demande de consultation dans une collectivité territoriale autre que la
commune sont tenus de communiquer 3 I'organe exécutif de cette collectivité une copie des listes électorales
des communes oil sont inscrits les auteurs de la demande.

La décision d'organiser la consultation appartient a I'assemblée délibérante de la collectivité territoriale.

“L'assemblée délibérante de la collectivité territoriale arréte le principe et les modalités d'organisation de la
consultation.

Sa délibération indique expressément que cette consultation n'est qu'une demande d'avis.
Elle fixe le jour du scrutin et convoque les électeurs.
Elle est transmise deux mois au moins avant la date du scrutin au représentant de 'Etat.

Si celui-ci l'estime illégale, il dispose d'un délai de dix jours & compter de sa réception pour-la déférer au
tribunal administratif. Il peut assortir son recours d'une demande de suspension.

Le président du tribunal administratif ou le magistrat délégué par lui statue dans un délai d'un mois, en
premier et dernier ressort, sur la demande de suspension. Il est fait droit & cette demande si 1'un des moyens
invoqués parait, en 1'état de I'instruction, propre a créer un doute sérieux quant a la légalité du projet soumis a
consultation.

Lorsque la délibération organisant la consultation est de nature & compromettre l'exercice d'une liberté
publique ou individuelle, le président du tribunal administratif ou le magistrat délégué par lui en prononce la
suspension dans les quarante-huit heures.”

Article 26: Votes
Les délibérations sont prises 4 1a majorité absolue des suffrages exprimés.
Lorsqu'il y a partage égal des voix et sauf cas de scrutin secret, la voix du président est prépondérante.

Le vote a lieu au scrutin public 4 la demande du quart des membres présents. Le registre des délibérations
comporte le nom des votants et l'indication du sens de leur vote.

1l est voté au scrutin secret :
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1° Soit lorsqu'un tiers des membres présents le réclame ;
2° Soit lorsqu'il y a lieu de procéder a une nomination ou a une présentation.

Dans ces derniers cas, si aucun des candidats n'a obtenu la majorité absolue aprés deux tours de scrutin
secret, il est procédé 3 un troisiéme tour de scrutin et 1'élection a lieu & la majorité relative ; 4 égalité de voix,
I'élection est acquise au plus agé.

Le conseil municipal peut décider, a I'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux nominations ou aux
présentations, sauf disposition 1égislative ou réglementaire prévoyant expressément ce mode de scrutin.

Siune seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir au sein des commissions municipales ou
dans les organismes extérieurs, ou si une seule liste a été présentée aprés appel de candidatures, les
nominations prennent effet inmédiatement, dans l'ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture
par le maire.

Tout conseiller municipal atteint d'infirmité certaine et le mettant dans I'impossibilité d'introduire son
bulletin dans I'enveloppe est autorisé A se faire assister par une personne de son choix.

Les bulletins ou votes nuls et les abstentions ne sont pas comptabilisés.
Le conseil municipal vote de l'une des trois maniéres suivantes :

X 4 main levée,

x au scrutin public par appel nominal,

X au scrutin secret.
Le mode de votation ordinaire est le vote & main levée.

Il est constaté par le président et le secrétaire qui comptent le nombre de votants pour et le nombre de
votants contre.

Le vote du compte administratif (cf. article L. 1612-12 du CGCT) présenté annuellement par le maire doit
intervenir avant le 30 juin de I'année suivant I'exercice. Le compte administratif est arrété si une majorité de
voix ne s'est pas dégagée contre son adoption.

Article 27 : Cléture de toute discussion

Il appartient au président de séance seul de mettre fin aux débats.

CHAPITRE V : COMPTES RENDUS DES DEBATS ET DES DECISIONS

Les délibérations sont inscrites par ordre de date.

Elles sont signées par tous les membres présents 3 la séance, ou mention est faite de la cause qui les a
empéchés de signer.

La signature est déposée sur la derniére page du procés-verbal de la séance, aprés l'ensemble des
délibérations.
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Les séances publiques du conseil municipal peuvent étre enregistrées et donnent lieu a I'établissement du
procés-verbal de I'intégralité des débats sous forme synthétique.

Une fois établi, ce procés-verbal est tenu 3 la disposition des membres du conseil municipal qui peuvent en
prendre connaissance quand ils le souhaitent. Il est 2 la disposition des élus du Conseil Municipal au plus tard
5 jours francs avant la date du Conseil Municipal suivant et peut étre adressé par voie dématérialisée.

Chaque procés-verbal de séance est mis aux voix pour adoption  la séance qui suit son établissement.

Les membres du conseil municipal ne peuvent intervenir 3 cette occasion que pour une rectification a
apporter au procés-verbal.

La rectification éventuelle est enregistrée au procés-verbal suivant.

Le procés-verbal une fois adopté, est publié sur le site Internet de la Ville et consultable 4 'Hétel de Ville par le
public.

L'élu qui le souhaite peutle jour de la séance, remettre un document écrit retragant sa position ou celle de son
groupe, afin que celle-ci soit intégralement retranscrite dans le procés-verbal.

e : us

Dans un délai d'une semaine, le compte rendu de la séance du conseil municipal est affiché a la mairie et mis
en ligne sur le site internet de la commune.

1l présente une synthése sommaire des délibérations et des décisions du conseil. Il est transmis aux conseillers
municipaux par voie dématérialisée sans garantie de délai.

Le compte rendu est tenu & la disposition des conseillers municipaux, de la presse et du public.

CHAPITRE VI : DISPOSITIO I SES

icles 30 ; icipal

Le bureau municipal est le collectif constitué du maire et de ses adjoints. Lors de sa réunion, il pourra y
associer les conseillers délégués ou autres personnes quand il le jugera opportun. Il est 'organe d'impulsion,
de coordination et d'application de l'orientation du conseil municipal.

Le bureau municipal est un corps collégial et solidaire au sein duquel chacun, maire et adjoints, exerce
démocratiquement ses fonctions.

Le bureau municipal s'attache a travailler en permanence avec les commissions du conseil municipal ainsi
qu'avec la direction des services municipaux.

Les décisions sont étudiées collégialement : 'ensemble des taches déléguées s'effectue sous I'autorité et sous
le couvert du maire. Les accords réalisés au sein du bureau municipal sur un avant-projet ne cldturent pas le
débat. Ils peuvent se poursuivre avec les conseillers municipaux au sein des commissions.

Un résumé des travaux du bureau municipal devra étre envoyé réguliérement aux conseillers municipaux.
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Article 31 : relations entre élus et agents territoriaux

Afin de ne pas perturber la bonne marche des services, les conseillers municipaux sont priés de n'intervenir
en aucun cas directement auprés de ces services pour obtenir un renseignement, ni a s'incruster dans les
services pour tenir conversation avec les personnels de la ville, sans en avoir obtenu l'autorisation du
directeur général des services ou du maire. Seuls les adjoints ou les conseillers délégués pourront intervenir
dans ce cadre sans cette autorisation dans la mesure ol cela touche leur délégation en direction d'un agent
affecté a un travail en lien avec leur délégation.

Toute demande de renseignement sera faite par écrit au maire.
Celui-ci la transmet, si nécessaire, aux services municipaux pour I'étude du contenu.

La réponse devra étre fournie dans un délai variant en fonction du velume de travail occasionné par cette
requéte.

Article 32 : Mise a disposition de locaux aux conseillers municipaux

Les conseillers n'appartenant pas & la majorité municipale qui en font la demande peuvent disposer sans frais
du prét d'un local commun. Un décret d'application détermine les modalités de cette mise A disposition.

Il est satisfait & toute demande de mise 3 disposition d'un local commun émise par des conseillers
n'appartenant pas a la majorité municipale, dans un délai de 4 mois.

Le local mis 4 disposition ne saurait en aucun cas étre destiné 4 une permanence ou a accueillir des réunions
publiques.

En I'absence d'accord entre le maire et les conseillers intéressés, la durée de mise i disposition ne peut étre
inférieure & quatre heures par semaine, dont deux heures au moins pendant les heures ouvrables.

La répartition du temps d'occupation du local administratif mis a la disposition des conseillers minoritaires
entre leurs différents groupes est fixée d'un commun accord.

En I'absence d'accord, le maire procéde & cette répartition en fonction de I'importance des groupes.
Le local est situé 4 I'adresse suivante : Salle Marguerite Meunier.

Afin d'organiser son utilisation, les groupes d’opposition devront préalablement la réserver. L'utilisation ne
nécessitera pas de signer un contrat de location.

Article 33 : Bulletin d'inf . snéral
Article L. 2121-27-1 du CGCT

“Dans les communes de 1 000 habitants et plus, lorsque des informations générales sur les réalisations et sur
la gestion du conseil municipal sont diffusées par la commune, un espace est réservé a l'expression des
conseillers élus sur une liste autre que celle ayant obtenu le plus de voix lors du dernier renouvellement du
conseil municipal ou ayant déclaré ne pas appartenir 4 la majorité municipale. Les modalités d'application du
présent article sont définies par le réglement intérieur du conseil municipal.”
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La majorité et I'opposition tel que fixé & 'issue du renouvellement des mandats ont a leur disposition une page
format A4 de 5400 caractéres au total, de chaque numéro du bulletin municipal de 52 pages, qu'elles se
répartissent pour moitié. Chaque liste d'opposition se répartit la demi page a part égale en fonction du
nombre de listes ayant des élus.

Si un conseiller municipal appartenant & un groupe d'élus s'en détache, il pourra exercer son droit
d’expression dans I'espace réservé au groupe issu de la liste surlaquelle il a été élu a charge pour lui de
s'entendre avec ses ex-colistiers. A minima, le conseiller municipal détaché de son groupe, obtiendra un
espace égal  la part qu'il représentait dans son groupe d’origine. Par exemple, un conseiller qui se détacherait
d’un groupe de 24 élus, obtiendrait 1/24%me de 'emplacement dédié & son groupe d’origine soit 1/48*m¢ de la

page.
Il ne pourra pas y avoir d'image ou de photo.

Ledit bulletin et pour le moins les pages municipales seront consultables 3 partir du site internet de la ville de

LORETTE : www.ville-lorette.fr

L’expression des conseillers estlibre et s’exerce sous leur seule et entiére responsabilité. Le texte tel que
rédigé sera publié sans correction ni retouche (méme erreur de plume ou d'orthographe)

Le maire, directeur de la publication, doit cependant exercer un contrdle sur le contenu d’un article présenté
par un groupe d’élus afin de vérifier qu'il ne contrevient a aucune disposition légale.

1l est notamment tenu d’assurer le respect de l'objet local du bulletin, le respect des dispositions de la loi du
29 juillet 1881 sur la liberté de la presse, de prévenir tout risque de trouble 4 'ordre, la sécurité etla
tranquillité publics.

A cet effet, les articles sont transmis le 15 du mois précédent la parution qui a lieu au début de chaque
trimestre civil. Chaque groupe, majorité et opposition {correspondant 4 la somme des groupes d'opposition)
dispose chacun de 2700 caractéres maximum {espaces et signatures compris) sans compter un titre de 52
caractéres maximum en majuscule. Il sera adressé exclusivement par mail 4 I'adresse mairie@ville-lorette.fr
(soit dans le corps du mail, soit sous la forme d'un fichier annexé au mail, au format de traitement de texte. Un
accusé de réception sera délivré.

Sile maire, considére que le texte ne peut &tre publié en I'état, il en avise le responsable du groupe, par
courrier motivé, et lui demande de 'amender dans un délai imparti.

A défaut, I'article ne sera pas publié. L'espace dédié au groupe restera libre de toute insertion et mention sera
portée du motif de non publication.

Le maire, directeur de la publication, exercera systématiquement une action récursoire contre I'auteur d'un
article jugé diffamant dans le cas oll sa responsabilité serait recherchée par un requérant s'estimant victime
de la rubrique dédiée & l'expression des élus.

Nota : il est rappelé que le directeur de la publication peut tout particuliérement interdire la publication de
propos diffamatoires ou injurieux. (Article 29 de la loi du 29 juillet 1881 sur la liberté de la presse)

iffamati ] la maniére sui

« Toute allégation ou imputation d’un fait qui porte atteinte a 'honneur ou a la considération de la personne ou
du corps auquel le fait est imputé.

La publication directe ou par voie de reproduction de cette allégation ou de cette imputation est punissable,
méme si elle est faite sous forme dubitative ou si elle vise une personne ou un corps non expressément nommés,
mais dont l'identification est rendue possible par les termes des discours, cris, menaces, écrits ou imprimés,
placards ou affiches incriminés."
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Et linjure se définit comme :

« Toute expression outrageante, termes de mépris ou invective qui ne renferme l'imputation d’aucun fait. »

Article 34 - Site Internet de Ia Ville de LORETTE : www.ville-lorette.fr
Ce site est un outil de présentation, d’'informaticns pratiques.

Il ne constitue donc pas un bulletin d’'information sur les réalisations et la gestion de 1'assemblée locale
conférant un droit & I'expression aux élus.

En revanche, les pages municipales publiées dans le bulletin municipal « le Kiosque » seront consultables a
partir de ce site internet.

Article 35: lettre i la population avant trait 3 des informations générales sur les réalisations et la
iond il icipal

Pour la transmission d'informations urgentes a la population, le Maire peut rédiger une lettre distribuée dans
les boites aux lettres. S'il contient des informations générales sur les réalisations et la gestion du conseil
municipal et notamment de ses délibérations, ce moyen d'information ouvre le droit d'expression aux élus de
I'opposition municipale. Dans ces cas, ces derniers recevront un avis par mail les invitant 2 proposer leurs
textes sous 3 jours ouvrés, avant 'impression.

Il ne pourra pasy avoir d'image ou de photo

Pour chaque recto/verso d'une lettre & la population, elles disposeront chacune au total de 360 caractéres
maximum + une signature

- Pour les élus qui se seraient dissociés de leur groupe d'origine

Pour chaque recto/verso d'une lettre & la population, ils disposeront chacun au total de 120 caractéres
maximum + une signature.

Article 36 : Désignation des délégués dans les organismes extérieurs

“Le conseil municipal procéde 3 la désignation de ses membres ou de délégués pour siéger au sein
d'organismes extérieurs dans les cas et conditions prévus par les dispositions du présent code et des textes
régissant ces organismes. La fixation par les dispositions précitées de la durée des fonctions assignées a ces
membres ou délégués ne fait pas obstacle 3 ce qu'il puisse étre procédé i tout moment, et pour le reste de
cette durée, A leur remplacement par une nouvelle désignation opérée dans les mémes formes. L'élection d'un
maire n'entraine pas, pour le conseil municipal, I'obligation de procéder & une nouvelle désignation des
délégués dans les organismes extérieurs.

.r r3 2 - > ..t

rticle 37 : Retr: € [V}

“Le maire est seul chargé de I'administration, mais il peut, sous sa surveillance et sa responsabilité, déléguer
par arrété une partie de ses fonctions 3 un ou plusieurs de ses adjoints et & des membres du conseil municipal.
Le membre du conseil municipal ayant démissionné de la fonction de maire en application des articles LO 141
du code électoral, L. 3122-3 ou L. 4133-3 du présent code ne peut recevoir de délégation jusqu'au terme de
son mandat de conseiller municipal ou jusqu'a la cessation du mandat ou de la fonction I'ayant placé en
situation d'incompatibilité. Les membres du conseil municipal exergant un mandat de député, de sénateur ou
de représentant au Parlement européen ne peuvent recevoir ou conserver de délégation, sauf si celle-ci porte
sur les attributions exercées au nom de 1'Etat mentionnées a la sous-section 3 de la présente section. Lorsque
le maire a retiré les délégations qu'il avait données 3 un adjoint, le conseil municipal doit se prononcer sur le
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maintien de celui-ci dans ses fonctions.

Article 38 : Modification du réglement

Le présent réglement peut faire I'objet de modifications 4 la demande et sur proposition du maire ou d'un
tiers des membres en exercice de I'assemblée communale.

Article 39 : Application du réglement

Le présent réglement est applicable 3 partir du conseil municipal du.....
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2021-02-03-DEBAT DES ORIENTATIONS BUDGETAIRES DE L’EXERCICE 2021
1. Le cadre réglementaire

Monsieur le Maire vous rappelle que si I'action des collectivités locales est
essentiellement conditionnée par le vote de leur budget annuel, leur cycle budgétaire est
rythmé par la prise de nombreuses décisions. Le Débat des Orientations Budgétaires
constitue la premiere étape de ce cycle.

L’article L 2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) prévoit que
dans les communes de plus de 3 500 habitants, un débat sur les orientations générales du
budget a lieu dans les deux mois qui précédent le vote du budget primitif. Ce débat permet
a 'assemblée délibérante d’étre informée sur I'évolution de la situation financiére, de
discuter des orientations budgétaires préfigurant les priorités qui seront affichées dans
le budget primitif. Mais, par-dela ces aspects techniques, cette discussion doit étre
I'occasion de présenter les orientations politiques municipales et leur impact en termes
de situation financiere afin de garantir les équilibres financiers dans le temps.

L’article 107 de la loi NOTRE a modifié les articles L2312-1, L3312-1, L4312-1,
L5211-36 et L5622-3 du CGCT, relatifs au débat d’orientation budgétaire en complétant
les dispositions relatives a la forme et au contenu du débat. Une circulaire du 30 novembre
2015 n° ELISE 15-029621-D fixe les orientations prévues par la loi.

S’agissant du document sur lequel s’appuie ce débat, ces nouvelles dispositions
imposent au président de I'exécutif d’'une collectivité locale de présenter a son organe
délibérant, un rapport sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels
envisagés ainsi que sur la structure et la gestion de la dette.

Le rapport doit contenir les informations prévues par la loi et étre transmis au
représentant de I’état, et étre publié. Pour les communes, il doit étre désormais transmis
sous quinze jours au président de I'EPCI dont la commune est membre. Ce rapport donne
lieu a un débat. Celui-ci est acté par une délibération spécifique, qui donne lieu désormais
a un vote.

Le décret n° 2016-841 du 24 juin 2016 relatif au contenu ainsi qu'aux
modalités de publication et de transmission du rapport d'orientation budgétaire
modifie la partie réglementaire du CGCT.

1) Lesorientations budgétaires envisagées par lacommune portant sur les évolutions
prévisionnelles des dépenses et des recettes, en fonctionnement comme en
investissement. Sont notamment précisées les hypotheses d'évolution retenues
pour construire le projet de budget, notamment en matiére de concours financiers,
de fiscalité, de tarification, de subventions ainsi que les principales évolutions
relatives aux relations financiéres entre la commune et |'établissement public de
coopération intercommunale a fiscalité propre dont elle est membre.

2) La présentation des engagements pluriannuels, notamment les orientations
envisagées en matiere de programmation d'investissement comportant une
prévision des dépenses et des recettes. Le rapport présente, le cas échéant, les
orientations en matiere d'autorisation de programme.

3) Des informations relatives a la structure et la gestion de l'encours de dette
contractée et les perspectives pour le projet de budget. Elles présentent
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notamment le profil de 1'encours de dette que vise la collectivité pour la fin de
I'exercice auquel se rapporte le projet de budget.

2. Recettes de fonctionnement
a) Lesdotations de I'Etat

La Ville de Lorette percoit des dotations de I'Etat: la Dotation Globale de
Fonctionnement (DGF) et la Dotation de Solidarité Rurale (DSR). Le montant cumulé de
ces dotations est en constante baisse depuis 2009 a Lorette (-45% par rapport a 2009
dont - 33% introduite par le Pacte de confiance et de responsabilité qui a créé une
contribution des collectivités a I'effort de redressement des comptes publics, et -12% liée
au gel des dotations introduit en 2011 et a la légére baisse de la population lorettoise
jusqu’en 2013 et de nouveau depuis 2018). La perte cumulée pour la Commune, depuis
2009 est de 3,5 millions d’euros environ.

Le Gouvernement CASTEX a confirmé dans le cadre du Projet de loi de finances
2021, le maintien de ’enveloppe globale servie au bloc communal et aux départements.

Pour 2021, A Lorette, la baisse de la DGF peut étre estimée a 15 000 € environ (soit
- 3%).

La DSR devrait quant a elle de nouveau progresser de 90 millions d’euros. Pour
Lorette, ’estimation retenue est une hausse de 4, 5% (évolution connue entre 2019 et

DSR

4

€ |

| 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 |

Evolution du montant de DGF et DSR pergues par la Commune depuis 2009 - estimation pour
2021

En 2019, les dotations représentaient 116 €/habitant contre 147 € /habitant sur un
plan national. Ces dotations représentent seulement 11,0% des recettes de la Commune
(contre 14,3% pour la strate). Pour rappel, pour Lorette, en 2009, elles représentaient
prés de 18% des recettes (soit 212 € /hab.)

b) Lesreversements de fiscalité
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EVOLUTION DES REVERSEMENTS
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Evolution des reversements depuis 2016 (estimation pour 2021)

Le montant de I'Attribution de Compensation (AC) versée par Saint-Etienne
Métropole (ex taxe professionnelle minorée du cot des transferts de compétence) se
stabilisera en 2021 si aucun nouveau transfert de compétences n’est accepté. Celui-ci a
diminué chaque année suite au lissage de I'augmentation du prélévement au titre du
transfert de compétences Eaux Pluviales. Il a diminué en 2016 suite au transfert de la
compétence Voirie (-143 689 €/an) et Urbanisme (- 7904 €/an), et en 2019, suite au
transfert de la compétence Défense Extérieure Incendie (- 9432 €/an).

Le montant de la Dotation de Solidarité Communautaire (DSC) attribuée aux
communes est revu chaque année par le Conseil Communautaire. Les modalités de
versement pour 2021, si le principe d’octroi d’une telle dotation est maintenu, seront
déterminées par les élus de la mandature actuelle. Le budget 2021 prendra comme
hypothése, un maintien du montant de la DSC attribué en 2020.

I en est de méme pour le Fonds de Péréquation des ressources
intercommunales et communales (FPIC). L’hypothese retenue pour 2021 sera un
maintien du montant de cette dotation. A ’heure actuelle, nous ne connaissons pas le
montant total attribué au bloc EPCI et communes ainsi que la clé de répartition qui seront
retenus pour 2021.

Les montants de reversements (ou de contribution) au titre du fonds national de
garantie individuelle des ressources (FNGIR) mis en place suite a la suppression de la
taxe professionnelle sont désormais figés. Lorette devrait recevoir donc la méme somme
en 2021.

¢) La fiscalité locale

Malgré le maintien des taux d’imposition communaux votés en 2020, les produits
des imp6ts locaux (part communale) 2020 ont continué a augmenter. Cette hausse est liée
aux nouvelles constructions sur la commune (nouvelles bases) et a 'augmentation du
coefficient de revalorisation forfaitaire successive des valeurs locatives décidée par I'Etat
(+2,2% en 2019, et 0,9% en 2020).

L’article 4 du projet de loi de finances pour 2021 met en ceuvre la réduction de
moitié de la valeur locative des établissements industriels. L’Etat devrait verser une
compensation égale chaque année a la perte de bases résultant chaque année de la
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réduction de moitié des taux d’intérét pour le calcul de la valeur locative cadastrale, au
taux d’imposition 2020: la compensation sera donc évolutive, elle progressera (ou
diminuera) comme les bases d’'imposition des établissements industriels.

La revalorisation forfaitaire des valeurs locatives est fixée a 0,5% pour 2021.

Maintes et maintes fois repoussées, la réforme de la taxe fonciére devrait étre
effective en 2026 notamment par une révision des valeurs locatives des logements
servant de base a son calcul. Il est rappelé que depuis 2017, 1a valeur locative des locaux
professionnels (VLP) ou commerciaux qui sert de base aux imp06ts directs locaux (taxe
fonciére et cotisation fonciére des entreprises - CFE) ou au loyer du bail commercial a été
entiérement révisée sur la commune de Lorette.

Une réforme d’ampleur de la taxe d’habitation est en cours. L'Assemblée a
adoptéle 18 octobre 2019, la fin de la taxe d'habitation sur les résidences principales pour
tous les ménages a I'horizon 2023. Un mécanisme de compensation des communes
devrait se mettre en place a partir de 2021, sur la base des taux votés pour I'année 2017,
financé par le transfert aux communes de la part de la taxe sur le foncier bati qui revenait
aux départements, soit environ 14,5 milliards d'euros annuels. Des premiéres simulations
ont été transmises a la Commune. La Commune percevrait ainsi 771 526 euros de taxe
fonciére de la part départementale, soit 100 480 € de plus que le montant de la taxe
d'habitation. Mais, il serait prévu par I'Etat que la surcompensation dont bénéficierait
Lorette, soit en fait limitée a 10 000 €.

Pour 2021, I'estimation budgétaire s’appuiera sur le maintien des taux d’'imposition
et une revalorisation des bases de 0,5%.

Exercice Montant
2017 1669 794
2018 1709 664
2019 1752 154
2020 1782 826
2021* 1791 740

Evolution du montant des produits des impots locaux depuis 2017 TF+TH (est. pour 2021)

La Ville pergoit par ailleurs des dotations de compensation de taxe fonciere ou
d’habitation décidées par I'Etat. Les montants réellement pergus par exercice sont les

suivants :

Exercice Montant
2017 108 681 €
2018 110 440 €
2019 112 674 €
2020 117 814 €
2021* 118403 €

* estimation pour 2021.

La taxe fonciére sur le non bati est également pergue pour partie. Son évolution est
peu représentative. Pour 2020, nous pouvons tabler sur une augmentation liée a celle du
coefficient de revalorisation soit +0,5%.

La part des impots locaux parmi les recettes de fonctionnement représentait en
2019, 35% (contre 44 % pour la moyenne de la strate). Les Lorettois payent en moyenne
370 € d'impdts locaux (part communale) par personne contre 454 € dans les autres
communes de méme strate (soit 20% de moins).
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La Ville percoit d’autres taxes ou droits :

Autres taxes et droits
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Evolution du montant des taxes et droits depuis 2014 (est. pour 2021)

La part communale reversée par le Conseil Départemental sur les droits de
mutation a titre onéreux (DMTO). L’évolution est variable en fonction du marché de
I'immobilier dans le département. Pour 2021, 'hypothese retenu est le maintien du
montant de cette contribution par rapport a celle octroyée en 2020.

Le montant de la taxe sur la consommation finale d’électricité (TCFE) est lié a

’évolution des consommations électriques des Lorettois. Il est fluctuant en fonction du
nombre de foyers et encore plus des conditions météorologiques sur une année.
Pour se conformer aux regles européennes relatives a la taxation des produits
énergétiques et de I'électricité, le PLF 2021 prévoit la nationalisation de la taxe locale sur
la consommation finale d’électricité. A I'imp6t local devrait se substituer une quote-part
de la taxe nationale sur I'électricité, sans pouvoir de taux. L’APVF, sans remettre en cause
les exigences européennes, ne peut que déplorer cet éniéme coup de canif porté a
'autonomie fiscale des collectivités

Pour 2021, 'estimation retenue est celle du montant perc¢u en 2020.

Le montant de la taxe d’aménagement (recettes d’investissement) évolue en
fonction de la création de nouvelles surfaces taxables. Depuis 2016, Saint-Etienne
Métropole per¢oit la Taxe d’Aménagement et en reverse seulement 90% a la Commune.
En 2020 et 2021, des recettes «exceptionnelles » sont prévues avec notamment la
construction des nouveaux locaux de HAULOTTE et le programme du Clos d’Ambly. Les
versements pour 2021 devraient étre comparables a ceux de 2020. Il est rappelé que
depuis le transfert a Saint-Etienne Métropole, un décalage important peut exister entre la
perception par Saint-Etienne Métropole et le reversement a la Commune.

d) Revenus des immeubles

La Ville a émis en 2020, pour 106 088 € de loyers, soit une baisse de 7% par rapport
a 2019. Cette diminution est due a la gratuité de loyers octroyée a certains locataires pour
les soutenir face a la crise sanitaire en cours ( 6 147 € HT au total).

Une projection pour 2021 table sur un montant de locations similaire a celui de

2019, auquel est ajouté celui prévu pour les professionnels de santé qui intégreront la
maison pluridisciplinaire de santé (ouverture prévisible 2eme semestre 2021).
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Evolution du montant des locations budget Général et budget Lorettois (est. pour 2021)

¢) Subventions ou autres dotations des communes et intercommunalités

Suite A des décisions gouvernementales de restreindre leur nombre, le nombre
d'agents en contrat aidé a trés fortement diminué depuis 2017 (en 2020, 2 agents). Les
aides apportées par 1'Etat ont donc logiquement baissé passant de preés de 110 000 € en
2017 a un peu moins de 13 000 € en 2020. Le montant prévisionnel pour 2021 sera
cependant maintenu tant que la recette n'est pas certaine.

Les aides allouées par la Caisse des Allocations Familiales baissent régulierement
depuis 2015 suite a la nouvelle politique qu’elle a instaurée (baisse des aides
globales, nouvelles modalités de calcul du temps de présence). La Ville a su rechercher de
nouvelles aides de la CAF, notamment au titre des enfants en situation de handicap. Mais
’évolution de la crise sanitaire COVID-19 pourrait générer des évolutions sur I’estimation
effectuée.

Il est & noter la suppression des aides ASRE de la Caisse des Allocations Familiales
pour les temps TAP et du fonds d’amorcage versé par I'Etat jusqu'en 2018 avec la
modification des rythmes scolaires (perte pour la Commune : 22 055 €).

La Commune de Lorette a pu obtenir en 2020, des aides exceptionnelles de I'Etat
suite aux actions mises en place dans le cadre de la crise sanitaire, au CLSH notamment
(5380 € pour l'instant).

Les aides au fonctionnement apportées par le Département se sont stabilisées apres
une trés forte baisse. On retiendra un maintien pour 2021.

Les participations de Saint-Etienne Métropole visant a compenser certaines charges
de fonctionnement dont des missions effectuées par les services municipaux ou des
prestataires réglées par la Ville dans le cadre de conventions ont marqué une baisse en
2018 suite a la suppression du service de ramassage des encombrants. Seules sont
maintenues pour 2021 des charges liées a la compétence Voirie et notamment (depuis
2020), le remboursement des consommations électriques des feux tricolores
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Autres dotations et subventions de fonctionnement
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f) Produits des services municipaux

Le budget 2021 retiendra un maintien du montant des produits communaux par
rapport a 2019, que ce soit pour la saison culturelle, la cantine scolaire, le Centre de
Loisirs, le cimetiere, la bibliotheque, le Plan d'Eau de Baignade Naturelle ainsi que
I'ensemble des redevances d'occupation du domaine public. Un réajustement sera a
effectuer en cours d’année en fonction de I'évolution de la crise sanitaire et de la
fréquentation des différents services.

L’année 2020, avec la fermeture partielle ou totale de la plupart des services, ainsi
que la diminution des fréquentations par les usagers, a cause des mesures
gouvernementales adoptées dans le cadre de l’état d’urgence sanitaire demeurera
véritablement atypique avec une baisse de pres de 25% des recettes des services
municipaux par rapport a I’exercice précédent.
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Produits des services municipaux
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Evolution des produits des services municipaux depuis 2017 (est. pour 2021)

3.Dépenses de fonctionnement

L'hypothése de budget 2021 s'appuiera sur une évolution liée a l'inflation (soit
+1,1%) pour les dépenses du chapitre 11 (charges a caractére général) et 12 (charges de
personnel)

Le budget 2021 tablera sur une stabilisation pour le chapitre 65 (autres charges de
gestion) et 67 (charges exceptionnelles)

En 2019, les charges de personnel représentent 373 euros par habitant (contre 446
€ pour la strate soit 24% de moins). Elles représentent 41% des dépenses de
fonctionnement contre 53% au niveau national.

Au contraire, les charges a caractére général représentent 389 euros par habitant (3 € de
moins qu’en 2018) contre 247 euros (+6 €) au niveau national.

Au total, les charges de fonctionnement représentent a Lorette 911 euros par
habitant contre 836 euros au niveau national, tout en rappelant que son financementn'est
assuré que par 370 euros/habitant des impots payés par les Lorettois (contre 454 euros
au niveau national).
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Pour info Solde
Charges générales | Charges de personnel | remb. CUI + IJ Coiit
personnel

2017 1745538 € 1644 703 € 121746 € 1522957 €
2018 1899 397 € 1742421 € 31921 € 1701500 €
2019 1887873 € 1810 554€ 49 641 € 1760913 €
2020%* 1825299 € 1737 247 € 27521 € 1709726 €
2021** 1845377 € 1756 356 € 35000 € 1721356 €

Evolution des charges générales et de personnel depuis 2017 - budget général uniquement
(est. pour 2020 et 2021)

4.Recettes d'investissement (hors emprunt)

Jusqu'ici réservé aux seules dépenses d’investissement, le dispositif du FCTVA a
été élargi, par laloi de finances pour 2016, aux dépenses d’entretien des batiments publics
et de la voirie payées a compter du ler janvier 2016, permettant de compenser la TVA
acquittée sur certaines dépenses de fonctionnement. Le 1égislateur a également décidé
que la recette de FCTVA attribuée au titre des dépenses de fonctionnement éligibles sera
imputée en section de fonctionnement.

Budget général

FCTVA FCTVA Subventions
Fonctionnement Investissement
8945 € 588051€| 1034190€
6996 € 224181 € 68533 €
9555 € 230 253 € 264837 €
7912 € 135 755 € 46 560 €
| FCTVA FCTVA Subventions
| Fonctionnement Investissement
0€
0€
0€
246 710 €
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5. Dépenses d'investissement

Programmation d’investissement pour 2021

Dépenses TTC
Urbanisme
Avances de trésorerie ZAC COTE GRANGER 350 000 €
Achat jardins Ménagerie 15000 €
Batiments communaux
Etanchéité de la toiture Complexe sportif 60 000 €
Réfection de la toiture Pdle Jeunesse 125000 €
Accessibilité Batiments communaux 15000 €
Alarme incendie Ecoles primaires / Site Pilat 101500 €
Médiathéque - réfection des balcons 137 000 €
Aménagement
Démolition garage Montée Girard et parking 50000 €
Canal de Zacharie — Tranche 1 (RAR) 113531 €
Canal de Zacharie - Tranche 2 631 000 €
Eclairage public (remplacement tube fluo) 60 000 €
Réserve d’eau aux Blondiéres 300 000 €
Voirie 100 000 €
Vidéoprotection 50 000€
Action Développement économique Dépense HT
Aménagement Boulangerie 55-57 rue Jean Jaures (RAR) 166 724 €
Maison de santé pluridisciplinaire (2éme acompte et solde) 60% 494 246 €

6. L'endettement de la Commune au 01/01/2021

En 2019, Les charges financiéres (intéréts) ne représentaient que 16 euros par habitant

(contre 22 euros au niveau national) pour le budget général.
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Budget général (au 31/12/2020)

Encours dette/habitant: 524 € (contre 580 € en 2019): -9, 6%. Moyenne de la
strate (2019): 751 €

CAF brute : 699 269 € (+ 5, 3% par rapport a 2019)

Capacité de désendettement : = encours de la dette/épargne brute = 3, 52 ans (moyenne
nationale du bloc communal en 2019 : 5 ans.)

8. Les choix et objectifs généraux de la collectivité

Les choix et les objectifs que la Ville retiendra pour l'exercice 2021 doivent
évidemment tenir compte du contexte économique et financier actuel extrémement
contraint et inquiétant pour I'avenir.

L’année 2021 sera marquée par des contraintes trés fortesavec d’énormes
incertitudes

e Des dotations étatiques certes stabilisées mais aujourd’hui tres basses ;
e Des incertitudes sur le maintien des dotations de péréquation verticale ;
e Des incertitudes sur le produit de la taxe fonciére et des compensations par I'Etat

e [’augmentation du colt de la vie méme si le taux d’inflation est actuellement en
hausse

e Et la plus forte, la crise sanitaire en cours et ses répercussions sur les services
apportés a la population (plus particuliéerement pour la culture, le sport et
I’éducation) et sur I’activité économique

Comme les années précédentes et parce que la démarche a largement fait ses preuves, les
orientations budgétaires de I'exercice 2021 s’articuleront autour des objectifs suivants a
savoir :
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e Une évolution maitrisée des dépenses de fonctionnement

e Un recours a 'emprunt calqué au plus prés du besoin de financement de la
Commune ;

e Le maintien des taux d'imposition communaux a leur niveau antérieur.

Bien entendu, ce programme d’intention pourra faire 'objet de modification et
d’ajustement en fonction des bases d’imposition qui nous seront notifiées, du montant
réel des dotations de I'Etat, de celles qui nous sont servies par Saint Etienne Métropole, et
d’éventuels nouveaux projets d’investissement non programmés ou opportunités
foncieres (acquisition/aliénation) ;

Dans ces conditions, le Conseil Municipal voudra bien délibérer sur les orientations
qu’il entend donner a I'action communale pour I'exercice 2021.

M. VINCENT Pierre et MME ORIOL Eveline présentent le Débat des Orientations Budgétaires.

M. VINCENT Pierre propose de passer en revue certains indicateurs. Il ne va pas présenter
tous les points car ils ont déja été vus en commission municipale Finances.

MME GASSA Amelle est toujours aussi stupéfaite du montant élevé des charges a caractere
général, notamment par rapport aux autres communes de taille équivalente. Elle attend la
présentation du budget général qui devra intervenir d’ici le mois de mars. Elle remet les
chiffres suivants sur le montant des charges externes en 2019 pour les autres communes
voisines de la méme strate et sensiblement de la méme population : 1854 k€ pour Lorette,
1262 k€ pour L’'Horme, 1084 k€ pour la Grand-Croix, 1065 k€ pour Saint-Paul-en-Jarez,
631k€ pour Saint-Martin-la-Plaine, 457 k€ pour Génilac.

Parallélement, en analysant de preés le compte administratif 2019 de la Commune, elle note
une part importante de services « privatisés » avec par exemple des achats de prestations de
services qui représentent 18% du budget, des frais de gardiennage (pres de 4%) et dans les
charges de personnels, 32 925 € sont assimilés a des « autres charges extérieures ».

En comparant ligne par ligne, les comptes administratifs 2018 et 2019, elle note des
augmentations pour l'eau et 'assainissement (de 17 000 € a 25 199 € soit +48%), du
chauffage urbain (de 60 058 € a 74 908 € soit + 24,75%), de l'alimentation (de 17 400 € a
22 121 € soit +27%), des fournitures administratives (de 15 473 € a 25 071 € soit +62%),
des fétes et cérémonies (de 33 876 € a 62 342 € soit +84%), et des frais de gardiennage (de
4515 € a 83 879 € soit +1760%).

Cependant, elle constate des baisses sur I'entretien des batiments publics (de 73945 € a 52
412 € soit -29%), de la voirie (de 152 367 € a 78 816 € soit -48%). Elle s’étonne « Cela
signifierait-il une baisse de 'entretien ? Quoi qu’il en soit et si la répartition des charges est
différente selon les années, la part des charges a caractére général en 2019 n’a rien
d’exceptionnel par rapport aux années précédentes comme nous l'avons vu précédemment.
Elle reste au-dessus de celle des communes de la méme strate ».

MME ORIOL Eveline rappelle qu'il faut les comparer avec les charges de personnel, qui sont
plus élevées dans les autres communes. La différence constatée sur I'évolution des charges
de gardiennage provient seulement de la modification d'imputation budgétaire demandée
par le Trésorier. Madame ORIOL Eveline déplore que Madame GASSA Amelle soit toujours
dans le soupgon.

Conseil Municipal du 22 Février 2021 Page 43 sur 172



MME GASSA Amelle rappelle qu’elle a une activité professionnelle et qu’elle a eu peu de temps
pour analyser l'intégralité des informations fournies. Elle demande des informations
complémentaires sur la vidéosurveillance, notamment le nombre et I'emplacement des
caméras, ainsi que sur I'état d’avancement de la future boulangerie et la situation avec la
boulangerie-patisserie « le P’tit Tony ».

M. VINCENT Pierre rappelle que les chiffres ont été mis a disposition bien avant le Conseil
Municipal puisqu’ils ont été remis lors de la commission Finances.

En ce qui concerne la vidéosurveillance, il n’a pas les informations en téte et reviendra vers
MME GASSA Amelle ultérieurement. Les caméras seront installées sur le site des Blondiéres
et aux entrées de ville.

M. VINCENT Pierre confirme qu’une ligne budgétaire pour la boulangerie est provisionnée
et sera opérationnelle quand des preneurs auront été identifiés. M. le Maire intervient pour
préciser qu'il est difficile de trouver un vrai boulanger. Des candidats sans argent, sont
pléthoriques. Cependant, l'investissement financier d'un candidat est indispensable. Il
regrette que le couple de Mulhouse qui avait manifesté son intérét pour venir s’installer sur
notre commune ait été pénalisé par la crise sanitaire et des problemes de santé qui leur a
interdit d’exploiter leur boulangerie et a fait terriblement diminuer la valeur de leur fonds
de commerce. Ce projet s’adresse a un couple de « bonne constitution » qui améne un
investissement conséquent pour s’installer car la boulangerie constitue 'un des fonds de
commerce les plus chers a installer (environ 600 000 euros de matériel). La Ville doit elle
aussi consentir un gros effort financier.

M. le Maire cite I'exemple de Doizieux ot les boulangers passent et restent 2 mois. Cela n’est
pas ce que souhaite la Commune qui a déja connu une grosse déconvenue avec Monsieur
CUOQ du P’tit Tony.

M. le Maire ne pourra donner plus d’informations tant que le choix du boulanger ne sera pas
certain et qu'’il n’aura pas signé le bail commercial.

Sur la situation du « P’tit Tony », il ne dispose d’aucune information sur ce que Monsieur
Frédéric CUOQ, le gérant, souhaite faire. Il a signé un acte notarié qui le lie a la Commune et
qui stipule qu’il doit demeurer ouvert pendant 10 ans. Ne respectant pas cet engagement, la
Ville a di émettre des titres de recettes au titre de pénalités prévues a l'acte. Monsieur
Frédéric CUOQ a attaqué la Ville au tribunal Administratif il y a 3 ans et le contentieux est
toujours pendant au Tribunal.

M. le Maire doute qu’il puisse remettre en service son matériel sans que cela ne demande des
cotits énormes. Le fonds de commerce a perdu toute sa valeur et la situation est aujourd’hui
bloquée.

M. LEQUEUX Julien prend a son tour la parole.

Il indique « sur le DOB, j’ai plusieurs questions. Comment souhaitez-vous procéder ? Prendre
I'ensemble des questions ou bien y répondre les unes apreés les autres ? Madame ORIOL
Eveline invite a les lister les unes apres les autres.

En introduction, Monsieur LEQUEUX Julien indique « une loi de finances refléte son temps.
La pandémie qui a bouleversé 2020 imprime fortement sa trace dans la loi 2021 comme elle
a amené une série de lois de finances rectificatives tout au long de 2020. Au-dela du délicat
exercice de limiter I'impact financier de la crise des collectivités, la LFI 2021 met en exergue
le réle spécifique du secteur public territorial qui est le grand acteur de l'investissement
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public. Il en représente 55%. L’enjeu est de favoriser la reprise économique par
I'investissement, et surtout de construire le monde de demain autour de grands thémes :
transition énergétique et écologique, nouvelles mobilités, santé et sport et plus généralement
de linvestissement au service des acteurs économiques locaux, de l'équilibre et de
U'attractivité des territoires. 'y reviendrai évidemment plus loin. Enfin, il est clair que les
entités publiques locales sont fortement touchées dans leurs finances par une crise qui
perdure début 2021 »

e M. LEQUEUX Julien : « Tout d’abord sur les dotations de I’Etat, vous notez que la
dotation globale de fonctionnement est stable mais vous estimez une baisse a Lorette
de -3%. Pour quelles raisons ?

M. VINCENT Pierre précise qu'il s’agit d’une estimation basée sur une tendance générale.

e M. LEQUEUX Julien : « Concernant les reversements de fiscalité, a quelle période
pensez-vous avoir un retour de SEM ? »

M. VINCENT Pierre indique qu’il n’a pas d’'informations a ce sujet.

e M. LEQUEUX Julien : « Sur la fiscalité locale, vous maintenez les taux communaux
votés en 2020 ce qui est une bonne décision, particuliérement en cette période de
crise. Malgré tout, et vous le savez d’expérience, cela veut tout de méme dire une
augmentation d'impdts pour les Lorettois, puisque comme vous le soulignez, I'Etat
augmente ces taux de 0,9% pour la taxe d’habitation et de 1,2% pour la taxe fonciére.
Cette augmentation, la Commune va en « profiter » comme depuis de nombreuses
années. Dés lors et afin de réellement garantir aucune augmentation d’impots pour
les Lorettois, Monsieur le Maire, pourquoi ne pas baisser légérement la part
communale pour compenser l'augmentation de I'Etat afin d’obtenir une réelle
stabilisation des impéts des Lorettois ?

M. le Maire réaffirme que la part communale a baissé de 14% au cours des 30 années et le
défie de trouver une autre commune qui en a fait autant. Si le produit global des impots
augmente, c’est seulement lié a 'augmentation des taux décidée par les autres collectivités
et par les revalorisations imposées par I'Etat. Madame ORIOL Eveline explique que la
Commune a donc fait le choix de s’exonérer de percevoir des recettes avec ces baisses
d’impots.

e M. LEQUEUX Julien : « Sur la partie TCFE, il est noté « 'APVF » qui est I'association
des petites villes de France. Je pense qu'il s’agit d’'une mauvaise utilisation du « copier-
coller ».

e M. LEQUEUX Julien : « sur la partie des immeubles, vous vous projetez sur l'ouverture
prévisible de la maison de santé pour le 2e trimestre 2021 et donc la perception de
loyer de la part des professionnels de santé. Si oui, pourriez-vous nous indiquer sur
quelle base a été réalisée cette projection ? Sur combien de professionnels, sur quel
montant de loyer, a partir de quand, sur le semestre entier ?).

M. le Maire précise que toutes ces négociations ont eu lieu il y a 3 ans alors que M. LEQUEUX
Julien n’était pas encore sur la liste électorale. Il rappelle que I'un des médecins de Lorette
va bientét partir a la retraite (il en restera 3) et qu’il était nécessaire de proposer des loyers
extrémement raisonnables pour que la Maison de Santé Pluridisciplinaire soit attractive et
que les médecins se stabilisent sur la commune. Il est nécessaire par ailleurs d'attirer de
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nouveaux médecins et professionnels de santé. Ce projet constitue un gros effort pour la
Commune et les Lorettois. M. le Maire lui demande de cesser de critiquer en permanence
notre commune. Dans ce domaine, les communes autour de nous connaissent de treés fortes
difficultés d’attractivité des médecins. Le montant des loyers est faible et a été négocié avec
les professionnels de santé.

Il indique par ailleurs que ces chiffres ont été communiqués lors de la réunion de chantier du
20 Février 2021 a laquelle M. DI GUSTO Dominique assistait et que M. LEQUEUX Julien
pouvait se rapprocher de lui pour avoir ces informations.

M. LEQUEUX Julien demande pourquoi il n’a pas été invité a cette réunion. M. le Maire
explique qu'il a invité les représentants des groupes politiques démocratiquement élus et que
M. LEQUEUX Julien a fait scission avec le groupe majoritaire qu’il a déserté. M. LEQUEUX
Julien note qu’une fois de plus M. le Maire décide d’aller a l'encontre de la décision de MME
la Préféte qui lui a indiqué qu'il fallait bien le considérer comme un élu de I'opposition.

e M. LEQUEUX Julien : Sur le produit des services municipaux : alors que d’ores et déja
des spectacles de la saison culturelle ont été annulés, que l'incertitude plane encore
dans beaucoup de domaines sur ce début d’année 2021, pourquoi est-ce que la
majorité se borne a retenir un budget identique a celui de 2019 alors que la situation
est tout a fait différente ?

M. VINCENT Pierre invite I'assemblée a garder espoir et précise qu’on apprend au fur et a
mesure des régles sanitaires. Ces informations seront affinées dans le budget prévisionnel et
feront l'objet si nécessaire de décisions modificatives.

M. LEQUEUX Julien reléve que la majorité a I'habitude de fonctionner avec des décisions
modificatives mais il estime que ce budget n’a pas de sens car nous sommes déja presque fin
février et qu’aucun spectacle n’a pu avoir lieu.

e M. LEQUEUX Julien : concernant les dépenses de fonctionnement : en deux ans, les
charges de personnel ont augmenté de pres de 170 000 euros. Pourquoi est-ce que
nous n’‘avons pas un historique plus important (a minima depuis 2015) et pour
quelles raisons avons-nous une telle augmentation ? Par ailleurs, il aurait été
intéressant d’avoir I'évolution du nombre de postes de permanents et quelques
informations complémentaires sur la structuration (agents A/B/C), pyramide des
dges...etc. ?

M. VINCENT Pierre explique que l'augmentation des dépenses de fonctionnement est
majoritairement due a la baignade naturelle.

M. LEQUEUX Julien ne comprend pas, car dans le bilan présenté par MME VERGER Eliane, la
baignade avait ouvert moins longtemps et avait accueilli moins de visiteurs qu’a I'habitude.
Il note que le coiit de la Baignade Naturelle augmente chaque année.

MME ORIOL Eveline et M. VINCENT Pierre expliquent que cette augmentation des frais de
personnels est due aux contraintes de nettoyage plus importantes, des frais de gardiennage
supplémentaires...Par ailleurs, les éléments financiers dont parle Monsieur LEQUEUX Julien
sont inscrits dans le budget primitif et le compte administratif.

M. le Maire estime que les questions de M. LEQUEUX Julien sur les dépenses des exercices
passés ne sont pas en lien avec l'ordre du jour de ce conseil et I'invite a passer a la suite. Le

Conseil Municipal du 22 Février 2021 Page 46 sur 172



tableau remis ne l'est qu’a titre indicatif. M. VINCENT Pierre confirme que le tableau par
domaine de compétences constitue un document « interne » qui permet d’avoir un éclairage
différent que celui de la classification officielle réglementaire par article et chapitre.

e M. LEQUEUX Julien : « Enfin, je ne vois pas dans votre programmation

d'investissement d’actions en direction du monde associatif et sportif qui sont
particuliérement touchés par la crise. Je ne vous pas non plus d’investissement pour
les personnes les plus fragiles fortement et durablement impacté par la crise que nous
traversons. Enfin, et comme je l'indiquais dans mon propos liminaire, je ne vois rien
non plus autour des sujets si importants du numérique, de la transition écologique,
des nouvelles mobilités ou encore de la santé et du sport. A ces enjeux majeurs, vous
préférez dépenser 800 000 euros dans le canal de Zacharie mais toujours rien sur un
nouveau site Internet, de nouveaux moyens de communication. Un choix politique me
direz-vous...
Enfin en début de mandat, les collectivités locales doivent appréhender leur politique
d’'investissement dans son ensemble. Ainsi, elles doivent disposer d’un outil
permettant de synthétiser les investissements souhaités et d’aider a la décision. « Le
plan pluriannuel d’investissement » aussi appelé PPI que vous n’avez visiblement pas
retenu, et qui permet pourtant d’obtenir un document de synthese de la politique
d’investissement, facilitant les arbitrages et la communication sur le projet de
territoire conduit par les acteurs locaux. Pourquoi ne pas avoir fait le choix de nous
présenter dans ce premier DOB du mandat cet outil qui aurait donné une visibilité a
I'ensemble des élus pour les 5 ans a venir ?

MME ORIOL Eveline rappelle que tous les coiits évoqués par M. LEQUEUX Julien sont des
coiits de fonctionnement. Il faut étre cohérent : on ne peut pas reprocher a la majorité des
coiits de fonctionnement trop élevés et en paralléle demander de supporter des colits
supplémentaires.

M. VINCENT Pierre rappelle que pour les populations fragilisées, la bourse de balayage est
toujours en place. En ce qui concerne 'environnement, la majorité en fait sans le dire. Les
tubes fluos de I'éclairage public sont remplacés par des leds, on refait l'isolation les
bdtiments communaux, on a acheté un véhicule électrique pour les services techniques.

Ce a quoi M. LEQUEUX Julien rétorque qu’un Duster a cependant été acheté pour la Police
Municipale.

Pour terminer sur ce point M. VINCENT Pierre indique qu’il n’est pas prévu d'utiliser un PPL.
Monsieur le Maire rétorque qu'’il n’est pas obligatoire.

de son Président.

4 votes « contre » : Mme Amelle GASSA ; M. Dominique DI GUSTO ; Mme Yaren ACAR
; M. Julien LEQUEUX.
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2021-02-04- NVENTION ENTRE L’ETAT ET LA MMUNE DE LORETTE
SOUHAITANT CEDERALA ISSION ELECTRONIQUE DES ACTES SOUMIS
AU CONT DE LEGALITE ET AU CONTROLE BUDGETAIRE-TELETRANSMIS

DES ACTES D'URBANISME.

Monsieur le Maire vous précise que par délibération en date du 10 octobre 2011, le
Conseil Municipal a décidé d’accepter le recours a la télétransmission en Préfecture des
actes soumis au contrdle de légalité. Par délibération en date du 21 novembre 2016, le
Conseil Municipal avait accepté de télétransmettre I'ensemble des actes budgétaires.

Le recours aux échanges électroniques pour le contrdle de légalité est prévu par
I’alinéa 3 des articles L. 2131-1, L. 3131-1 et L. 4141-1 du code général des collectivités
territoriales (CGCT). Pour cela, les collectivités concernées doivent, en application des
articles R. 2131-3, R. 3132-1 et R. 4142-1 du CGCT, signer avec le représentant de I'Etat
dans le département une « convention de télétransmission ». Elle a pour objet :

- Deporter ala connaissance des services préfectoraux le dispositif utilisé afin qu’ils
soient en mesure de vérifier s’il est homologué dans les conditions prévues a
I'article R. 2131-1 du CGCT ;

- D’établir les engagements respectifs des deux parties pour I'organisation et le
fonctionnement de la transmission par voie électronique.

Une convention a ainsi été déja signée entre le Préfet de la Loire et le Maire de Lorette
qui définissait le dispositif de télétransmission utilisé par la commune, le type d’actes
transmis, les personnes référentes au sein de la commune et de la Préfecture, la date de
départ de la télétransmission et les modalités de transmission.

Par courrier en date du 27 janvier 2021, la Préfecture de la Loire invite les collectivités
a souscrire l'option DECISIONS INDIVIDUELLES D’URBANISME permettant la
transmission en sus, de I'ensemble des permis de construire, d’aménager, de démolir, des
certificats d’'urbanisme ainsi que les déclarations préalables de travaux.

La Commune a adhéré a I'offre d’accompagnement proposée par le Département de la
Loire concernant la mise a disposition de la plateforme de dématérialisation des actes
soumis au contrdle de légalité. Par délibération du Conseil Municipal en date du 26
septembre 2016, elle a été renouvelée pour 5 ans. La solution permet déja techniquement
de télétransmettre les actes d’'urbanisme. Donc, cette nouvelle possibilité ne modifie pas
le partenariat existant avec le Conseil Départemental.

La Commune pourra toujours utiliser le méme certificat de signature électronique de
niveau 3, nécessaire a la transmission des actes administratifs. Ce certificat
CHAMBERSIGN a été délivré par une autorité de certification, la Chambre de Commerce
et d’'Industrie de la Loire et remis a un agent de la commune (le Directeur Général des
Services), le seul habilité a télétransmettre les délibérations et autres actes administratifs
soumis a obligation de transmission.

Monsieur le Maire vous précise qu'il est aujourd’hui nécessaire de contractualiser de
nouveau avec les services de la Préfecture afin d’intégrer en plus de la transmission des
actes administratifs, les actes d’'urbanisme au controle de 1égalité de la Préfecture de la
Loire.

En effet, Monsieur le Maire précise qu’'a compter du 1¢r janvier 2022, les communes
seront obligées de recevoir les demandes d’autorisation d’urbanisme par voie
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dématérialisée méme si les pétitionnaires pourront toujours déposer leur demande au
format papier. La logique de la dématérialisation des décision individuelles d’'urbanisme
(DIU) implique nécessairement que celles-ci puissent étre transmises a la Préfecture de
fagcon dématérialisée par télétransmission via 'application ACTES.

La nouvelle convention permet également de formaliser la possibilité offerte de
télétransmettre les pieces des marchés publics en Préfecture via ACTES, ce que la Ville fait
déja de fait depuis la dématérialisation des dépots de ces piéces en Mairie.

Monsieur le Maire vous propose de:

b by

1) L’autoriser a procéder a la télétransmission des actes réglementaires
(délibérations, décisions, arrétés municipaux, conventions et contrats), des actes
budgétaires, des décisions individuelles d’'urbanisme et des piéces des marchés
publics soumis au contrdle de 1égalité ;

2) Conclure une nouvelle convention de mise en ceuvre de la télétransmission avec la
préfete de la Loire, représentant 1'Etat a cet effet, et de I'autoriser a la signer ;

3) Maintenir le dispositif proposé gratuitement par le Conseil Départemental de la
Loire (viala société SRCI) pour la télétransmission des actes soumis au contrdle de

légalité.

MME GASSA Amelle reléve qu'on ne parle plus de Conseil Général mais de Conseil
Départemental.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a 'unanimité la proposition
de son Président.
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CONVENTION
ENTRE

LE REPRESENTANT DE L’ETAT
ET
LA COMMUNE DE LORETTE

POUR LA TRANSMISSION ELECTRONIQUE DES ACTES AU
REPRESENTANT DE L’ETAT
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1) PREAMBULE

Yu 12 Coustinttion du 4 octobre 1958 et notamment son article 72 ;

Vu le code géneral des collectivités territoriales ;

Vi le code des relations entre le public et Padmmistrstion ;

Vu 1a loi n® 2004-809 du 13 aohr 2004 relative sux libertés et responsabilités locales ;

7,
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entre

Y la loi n° 2015-991 du 7 a0iit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République ;

Vau le décret n° 2016-146 du 11 fevrier 2016 relatif aux modalités de publication et de wansmission, p:r\o:e é&crite
et par voie électronique, des actes des collectivités territoriales et des établissements publics de coopération inter-
comnmmale ;

Vi e décret n°2005-324 du 7 avril 2005 relatif 4 la ramsmission par voie électronique des actes des collectivites
territoriales soumis au controle de legalité et modifiant la partie rézlementaire du code général des collectivites
territoriales ;

\ul‘metednlsoctobmmos;mmappwbmd’mahmdach:rgesdudxqmmﬁ&eteuummda
actes soumis gu controle de Jégalité et fixant une procédure d'homologation de ces dispositifs ;

Xul’mmdul?»mm}?pmapmobmmaumwuhmdachmsdesdnpmmﬁdetmumm
des actes soumis au controle de légalite et modifiant la procédure d’homologation ;

Counviennent de ce qui suit.

Article 1. ugmcmmammn&malemmm&mmmm
dams le cadre du conmrdle de légalité / de 1'obligation de transmission prévus aux articles L. 2131-1 etL. 2131-2 du
code général des collectivités territoriales.

A cette fin, m&mhswmmtmanml’wmmmmmmqm
les modalités de ces échanges pour qu'ils soient substitués de plein droit aux modes d’échanges de droit commun.
2) PARTIES PRENANTES ALA CONVENTION

La présente convention est passée entre

1) La préfecture de LA LOIRE représentée par la préfete, Madame Catherine SEGUIN, ¢i-apres désignée :
le « représentant de I'Etat ».

2)E:hcom:mnedeLOR£ﬂE, repmemee par son Maire Monsieur Gérard TARDY, ci-apres dengnee
13 « collectiviteé ». Pmlue&mgaeﬁtmeuzppbcmmdehwcmmhwmmm
identifiée par les éléments suivants :

Numéro SIREN : 214 201 238 ;

Nom : COMMUNE DE LORETTE ;

Nature : commune ;

Code Nature de I'émetteur : 3.1 ;

Arrondissement de la « collectivité » 3 arrondissement St-Etienne.

3) PARTENAIRES DU MINISTERE DE L’INTERIEUR

3.1.L’opérateur de transmission et son dispositif

Article 2. Pour recourir 4 la transmission électranique, la collectivite s mgaguunhmkdupmmfmnm
IXBUS de SRCI. Celui-d 2 fait I'objet d'une homologation le 131072008 par le ministere de 1'Intérieur.

usocmesacxchzrgeedﬁ'aplomandndxsposmfhmohgue,desxgneea-zpm«opexmdemmnw )
est chargé de la transmission électronique des actes de 1a collectivité, en vertu d'un marché signé le 5 octobre 2016.

3.2.1dentification de la collectivité

Article 3. Aﬁndemoum&mmtﬁmﬁ&madeﬁu;mmvuﬁmﬁulam&ngm
de la transmission, 13 collectivité s’engage a faire I'acquisition et 3 utiliser des certificats d'authentification confor-

mmmmdnposmomdu cahier des charges de la transmission prévu 2 I'article ler de I'arée du 26 octobre 2005
susvisé,
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la transmission

electronique des actes au representant de |'Etat

3.3.’opérateur de mutualisation [facultatif : si nul, a préciser

sans objet ou non concerné]
L’ intermédiaire technique intervenant entre la collectivite et I'opérateur de transmission est désigne ci-apres « opé-
rateur de mutualisation ». I1 est identifié par Jes éléments suivants :
Nom : Conseil Départemental de la Loire ;
Nature : Departement ;
Adresse postale : Direction des Affaires Juridiques 2 roe Charles de Gaulle 42 000 SAINT ETIENNE ;
Numéro de téléphone : 04 77 48 31 31
Adresse de messagerie : alix.roux@ioire fr

4) ENGAGEMENTS SUR LA MISE EN (EUVRE DE LA TRANSMISSION ELECTRONIQUE

4.1.Clauses nationales

4.1.1. Organisation des échanges

Article 4. Lacauecmms’mettmmmmm&t’ﬁwlammmﬂ’nuchL
21:lo2du¢od:egmnﬂdesconecmmmmmﬂaetmmeémﬂawcemm\mmdmm
de I'alinéa 2 de P’article L. 2131-3 du méme code.
Unaauéder&wﬁmékcumiqumdﬂhﬁmmﬁmmmdm&mnmdthrécepdoudeces
ammpclerepmmmdel'sm

Article 5. uconemmsmpgeawdmhmdtmﬁmhu les actes sous forme électro-
mquemfomnnmﬁ&cehenunpomble,eﬂemumma:mesm
ummmmcmmmd’mmsmfmmep@mumm&emmmmm

Dans Phypothese d'une impossibilité techmique de transmettre un acte par voie électronique, la collectivité peut le
ansmettre SUr SUPPOTt papier ou par tout sutre moven préalablement sccepté par le représentant de I'Etat.

4.1.2. Signature

Article 6. ucouecmmsmgaggamﬁmpmmmmnmmmwmmmm
ment doat elle est en mesure de produire un exemplaire original signé, de fagon mamuscrite ou électronique.
Enemmbonmsm!esxtesmnwmuekc&mleprmkmahquﬂmmmm

Article 7, uconmxmsmgageampumdumam&d\ faire figurer 1a reproduction de
hwemmhamhtﬂwd‘mwmmmmmqwm

Article 8. Lorsque cela est possible, 1a collectivité transmet des actes signés electromiquement dans les con-
ditions prévues a Particle L. 212-3 du code des relations entre le public et I'administration.

4.1.3. Confidentialité

Article 9. La collectivité ne peut diffoser les informations fournies par les équipes techniques du ministere
del'lnxéﬁmpezmmmhcmmﬁmdudispoﬁ&ﬁmsmm pour le dépot des actes autres que celles rendues
publiques par les services de I'Etat.

Ces informarions doivent étre conservées etstockeesdeﬁ;omceqn’eﬂes soxwpmtegmd’amom mahveillantes.
Article 10. hcoﬂecmmaamqusm&mumbmquamphquadmmechmgaﬂxhs
mxapuﬁecmmmpecmegﬂwlesmgledeconﬁdmﬂmetqu’ﬁsm sous-traitent pas indinment cer-
taines de leurs obligations 1 un autre opetm

4.14. Interruptmns programmees du service

Article 11 L’accés électronique 3 1'infrastructure tecknique du ministére de 'Intérienr powrra ére interrompu
mdmymeepumumhemammm Lequemmde!’Ems engageacequel’ eqmpetechmqnem
ministére de I'Intérieur avertisse les « services supports » des opérateurs de transmission des collectivités trois jours
ouvrés i 'svance.

En cas d’interruption de 1'acces 2 1'infrastructure technique pour cause de maintenance, il sppartient a 1a collectivite
d’sttendre le rétablissement du service pour transmettre ses actes par voie élecronique.

4.1.5. Suspension et interruption de la transmission électronique [collectivités

non soumises a I’obligation de transmission par voie électronique en
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e des actes su representant de |'Etsat

application de la loi NOTRE]
Article 12. Smnresmedes&spmmleg:shmuangjmamum,lespamapmmm-
penﬂxel’apphmondehmmcommmammm
Le cas écheant, 13 décision est notifiée par écrit a ’autre partie. Cette notification doit intervenir su moins un mois
svant 1a prise d’effet de la décision.
A compter de cette date, les actes concemés et autres informations y afférents somt échangés dans les conditions de
droit commmmn,
Article 13. umnmmmdmmmrmemmdel'mrmmdemeﬁnahmpusm
La demande doit étre formulée par écrit et préciser la date & laquelle 1a collectivité souhaite utiliser 2 pouvean ia
ummnumekctromque Lemummdel’ﬁms’mgxgeameumdecmmm&mam&qwa
la collectivité 1a date & compter de laquelle les envois dématérialisés sont & nouvean accepres.
En cas d"absence de volonte exprimée de reprise des relations contractuelles dans le cadre de la présente convention
2 Pissue d’une année franche 3 compter de leur suspension, la convention devient caduque.
4.1.6. Preuve des échanges
Article 14. Lapmazhmmcmmsmggmimmhtﬂidﬁéﬁnﬁqmdué&mga
ekmm:qwmmdmhu&educmo&edelqﬂm.
Laxmedemepumamzapnmmﬁmmuw&uwmdﬂmmadﬂ’opcm de
wamsmission attestent de la réception des échanges interverus dams les procédures du controle de légalite et du
controle sdministratif.

4.2.Clauses locales

4.2.1. Classification des actes par matiéres

Article 18, UCMmsmeampmhwmdammngumdmlew
mqu@s@mdamwmms,mdmkcmokdelegak:emmmueumpn

volontairement transmettre un acte dans une classification inadaptée.

[La classification des actes en vigueur dans le département et annexée 2 la présente convention comprend deux
pivesux.]

{uclasxﬁcmmmﬂe,conmmedzmnnmapumeedm le cahier des charges précité, est utilisée
dans le cadre de la présente convention.}

4.2.2. Support mutuel

Article 16. Dans ’exécution de 1s présente convention, les parties ont une obligation d'information mutuelle.
4.3.Clauses relatives a la transmission électronique des

documents budgétaires sur I’application Actes budgétaires

4.3.1. Transmission des documents budgétaires de ’exercice en cours

Article 17. La rasmission des documents budgeétaires doxtpotwml’mmbudgm compiet.

Article 18. Le flux qui assure la transmission de I’acte budgétaire comporte, dans la méme enveloppe, le do-
mmmbndgmamnquehdeﬁb&qum!’wmn‘e

Article 19. udxmmm;m&nmnmth’mu&amﬁmgdmemhsem
fm){!\mconﬁa:memmampusmcmmdmkcamedeschngemmmealmdelade
1'arété du 26 octodre 2005 susvisé.
Ladma;mﬂnmmdabudgenpmuhfonmlebudgamﬂam!abudg&m
ApamdehummsxmekmmmdubudgaMm!amdmhﬁgmGel'mce
doivent étre ransmis par voie électronigue.

Article 20. Le flux XML contenant le document budgétaire doit avoir eté scellé par 'application ToiEM ou

par tout autre progiciel Mapemaw&sceﬂahdxmmmwemmu

4.3.2. Documents budgétaires concernés par la transmission électronique

Article 21. La transmission électronique des documents budgétaires conceme 1intégralite des documents bud-
gétaires de I’ordonnateur.
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§) VALIDITE ET MODIFICATION DE LA CONVENTION

5.1.Durée de validité de la convention

Article 22 La présente convention prend effet le 19 mars 2021 et 2 une durée de validité d'un an, soit jusqu'a
28 fevrier 2022

L3 présente convention est reconduite d’année en année, par reconduction tacite.

5.2.Modification de la convention

Article 23, Entre deux échéances de reconduction de la convention, certaines de ses clanses peuvent étre mo-

difiées par svenants.

Article 24. Duans 'hypothese of les modifications apportées au cahier des charges de la transmission des actes

aurzient une incidence sur le conter de la convention, celle<i doit étre révisée sur la base d'une concertation entre

le représentant de I'Etat et 1a collectivité svant méme I’échéance de la convention.

Article 25,

5.3.Résiliation de la convention [collectivités non soumises a
Pobligation de transmission par voie électronique en

application de la loi NOTRE]

Article 26. Sc&srém*edadisposiﬁmdehbidu?mwlsmisée,hcolkctiﬁnépmrésﬂierhpré—
sente convention  tout moment.

uwmmhmmmmﬁmwmmmm&l "Etat. Cette notification doit intervenir su moins
trois jours avant la prise d’effet de la decision.

A compter de cette date, les actes concernés et sutres informations y afférents sont échanges dans les conditions de
droit commmm,

Fait 2 Samt-Etienne, ¢t a Lorette,

Le Le 26 février 2021

En deux exemplaires onginaux.

LAPREFETE, LE MAIRE
Gérard TARDY
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21-02-05- CRISE SANITAIRE ET ECONOMIQUE-COVID 19 : RENOUVELLEMENT DE
'AIDE_E TIONNELLE DE VILLE DE LORE LA BUVETTE DES
BLONDIERES

Monsieur le Maire vous rappelle que par délibération N°2020-07-72 en date du 20
juillet 2020, le Conseil Municipal a décidé a la majorité de ses membres (M. Julien
LEQUEUX s’y étant opposé) de soutenir les commergants et artisans lorettois frappés de
plein fouet par les conséquences du confinement général décidé par le Gouvernement
pour freiner la diffusion du virus COVID-19. De la méme maniére, par délibération
n°2020-11-114 en date du 17 novembre 2020, le Conseil Municipal avait décidé de
reconduire son soutien aux commerc¢ants ayant subi une fermeture administrative (refus
de vote formulé par les 3 membres du groupe Lorette Citoyenne et par M. Julien
LEQUEUX).

Cependant, si elle avait été soutenue lors du premier confinement, la Buvette des
Blondiéres n’avait obtenu aucune aide pour le deuxiéme confinement en novembre 2020
(la Ville ayant estimé qu’habituellement la buvette était fermée au public a cette période).
Comme cela avait été prévu dans la délibération du Conseil Municipal, les commerg¢ants
non retenus mais qui estimaient étre concernés par une fermeture administrative,
pouvaient solliciter la Commune par écrit.

Par courrier en date du 25 novembre 2020, Madame Hafida BEDDREDINE, la
tenanciére de la buvette des Blondiéres, a sollicité la Ville pour obtenir une aide financiére
de la Ville. Le Bureau d ‘adjoint réuni le 7 décembre 2020 a reconsidéré sa position, en
estimant qu'il s’agissait d’'une erreur d’appréciation de sa part, et a accepté sous réserve
de I'accord définitif du Conseil Municipal de faire bénéficier Madame BEDDREDINE, du
méme soutien de la commune qu’elle avait obtenu pour le premier confinement.

Monsieur le Maire vous propose :
1) D’exonérer l'occupant du domaine public de la Ville, du versement de 1 mois de

redevance dans le cadre de la crise sanitaire liée au Coronavirus pour le deuxiéme
confinement général a savoir :

| BEDDREDINE | Buvette | 1 mois de loyer (soit 160, 29 €)

2) De décider que ce soutien financier soit conditionné ainsi qu’il suit :

e Le ssiege social est bien enregistré sur la commune ;

e Lasociété est bien immatriculée a la chambre du commerce ou des métiers
ou au centre de formalités des entreprises avant le 29 octobre 2020 ;

e Société ajour de ses cotisations sociales et fiscales au 31 décembre 2019 ;

3) De l'autoriser lui, ou un adjoint par délégation, a signer ’ensemble des actes a
intervenir a cet effet.

M. LEQUEUX Julien corrige M. le Maire sur le fait que lors du CM du 17 Novembre 2020, il
avait refusé de voter et non de voter « contre », comme cela est stipulé dans la délibération.
Cette fois encore, il refusera de voter, non pas parce qu'il ne souhaite pas aider les
commercants de la commune mais parce que c’est hors de la compétence de la Commune
d’attribuer des aides.
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M. VINCENT Pierre précise qu’aucune des deux délibérations n’a fait I'objet d’un recours de
la Préfecture au titre du contrdle de Iégalité.

MME GASSA Amelle confirme également que le refus de vote est assimilé a une abstention et
non a un vote contre. Et que son groupe également avait refusé de voter le 17 Novembre et
refusera encore de voter.

4 « abstentions » (ne prend pas part au vote) : Mme Amelle GASSA ; M. Dominique
DI GUSTO ; Mme Yaren ACAR ; M. Julien LEQUEUX.

-02-06- RENOUVELLEMENT ADHESIO IVERS ORGANISMES - 2021

Monsieur le Maire vous informe que la Commune de Lorette est adhérente de plusieurs

organismes ou associations.

Monsieur le Maire vous propose de renouveler les adhésions aux organismes suivants

pour I'année 2021 et de régler les cotisations afférentes :

Organismes Modalités de calcul de la cotisation Cotisation 2021
FNCOF (Fédération Nationale 99,00 €
des Comités et Organisateurs de | Forfait (commune + de 500 habitants)
Festivités)
FNCC (Fédération Nationale des 204,00 €
Collectivités Territoriales pour | Forfait (commune de 3000 a 5000 habitants)
la Culture)
IRMA (Institut des Risques 170,00 €
Forfait (commune de 2000 a 5000 habitants)
Majeurs de Grenoble)
Fondation du Patrimoine Forfait (commune de 3000 a 5000 habitants) 230,00 €
Association Francaise du
Conseil des Communes et Forfait (234 €) + Taux par habitant (0.039 €) 414,00 €
Régions d’Europe (AFCCRE)
Parc Naturel Régional (PNR) du
0,03 €/habitant 140,52 €
Pilat
Association des Maires de
0, 122 €/habitant +0, 166 €/habitant 1357,92 €
France (AMF)
Maison des Tresses et des
Forfaitaire 1200,00€
Lacets
Groupe Archéologique Forez
Forfaitaire 50,00 €
Jarez
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M. LEQUEUX Julien rappelle qu'en mai 2019, Saint Etienne Métropole avait voté une
subvention exceptionnelle pour la Maison des Tresses et Lacets pour faire face a une
situation précaire. Quelle est I'état de santé actuel de I'association ?

M. le Maire clarifie le fait que MME VERGER Eliane n’est plus la trésoriére de I'association et
que compte-tenu de la situation sanitaire, il n'y avait pas eu de conseil d’administration
depuis les élections. Néanmoins, Saint-Etienne Métropole a renouvelé sa subvention. La
situation de la Maison des Tresses et Lacets est vraisemblablement encore plus
catastrophique en raison de la crise sanitaire.

L’appel de cotisation prévu est cependant identique a I'année derniére.

MME GASSA Amelle demande pourquoi la Commune n’adhére pas au réseau Itinérances des
médiathéques des Pays du Gier, ce qui permettrait de bénéficier d’une offre culturelle plus
large.

M. le Maire confirme que la Commune n’est pas adhérente mais propose de réfléchir a cette
adhésion au réseau.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a l'unanimité la proposition
de son Président.
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2021-02-07- MONTAN RTICIPATION AU S.I. GIER DORLAY POUR 202

Monsieur le Maire vous précise que la Commune de LORETTE verse chaque année une
participation financiére au Syndicat Intercommunal Gier Dorlay.

Par délibération en date du 9 décembre 2020, le comité syndical I'a fixée a 76 654, 50
€ pour chacune des deux communes adhérentes, LORETTE et LA GRAND’CROIX.

Monsieur le Maire vous propose, par conséquent :

1) De verser au Syndicat Intercommunal Gier Dorlay, une participation de 76 654,50
€ pour I'année 2021 ;

2) D’imputer la dépense au budget général de la Commune ;

Monsieur le Maire rappelle que le montant des cotisations, qui est identique pour les deux
communes, n’a pas évolué depuis plusieurs années. Celui-ci n’est pas calculé au prorata des
populations respectives des communes.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, al'unanimité la proposition
de son Président.

021-02-08- DOSSIER TOITURE DU POLE JEUNESSE : DEMANDE DE SUBVENTIONS -
APPEL A PROJET DSIL

Monsieur le Maire vous rappelle que la Maison a Vocation Sociale (Pdle Jeunesse) a fait
'objet de plusieurs gros travaux d’entretien et de mise aux normes depuis pres de deux
ans, avec la création d’un sas d’accueil, I'édification d’une réserve et la mise en place de la
climatisation (120 000 € HT) et le remplacement de la chaudiére gaz par une chaudiére a
condensation (13 000 € HT).

Monsieur le Maire fait part a 'assemblée que par courrier en date du 1¢r février 2021,
Madame la Préféte de la Loire, I'informe qu’un nouvel appel a projets du fonds de soutien
alinvestissement local (FSIL) pour I'exercice 2021 vient d’étre lancé par la Préfecture de
Région. Les opérations éligibles sont notamment les projets de rénovation thermique
mais les dossiers doivent étre déposés avant la fin du mois.

Monsieur le Maire vous informe que I’ancienne mandature avait réfléchi a la réalisation
de travaux de réfection de la toiture du Pole Jeunesse et que ceux-ci ont été prévus au
débat des orientations budgétaires 2021. Le projet consisterait a remplacer la toiture en
zinc du Pole Jeunesse qui a été fortement altéré par les colles du contreplaqué support
des bacs zinc. Il conviendrait de procéder dans un premier temps a la dépose et a
I’évacuation de I'ensemble de la toiture zinc et des cheneaux pour ensuite reposer une
couverture avec renforcement de l'isolant sur voligeage et zinc qui offrirait une meilleure
qualité de confort et permettrait de réduire fortement les factures de chauffage.

Monsieur le Maire vous invite de ce faita:
1) L’autoriser a déposer une demande de subventions au titre du dispositif DSIL
2021, pour le projet de remplacement de la toiture du P6le Jeunesse en vue de

réaliser des économies d’énergie, a hauteur du 60% du colit de ’opération dont le
montant se chiffre a 104 580 € HT;
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2) Accepter le plan de financement de l'opération ainsi qu'il suit :

Dépenses Cot HT | % Recettes Montant %
Travaux| 84580€ DSIL (Etat) 62 748 € 60 %
Etudes 10 000 € POHAATCemEnt 41832 € 40 %
(Commune)
Matériels (stores) | 10 000 €
Total | 104 580€ Total 104 580

M. LEQUEUX Julien demande quelles sont les conditions d’éligibilité a ces aides et s'il avait
été effectué une estimation des économies réalisées par rapport a cet investissement. Il serait
preneur d’informations sur le dispositif.

1l est convenu que M. GANDON lui transmettra la note afférente.

M. VINCENT Pierre rappelle que le Péle Jeunesse est un bdtiment de 1996 avec une toiture
en zinc qui se désagrége. Il est nécessaire de refaire la couverture ; I'isolation sera réalisée
par la méme occasion.

Aucune estimation n’a été faite par rapport aux économies qui seront réalisées, mais le bon
sens indique que comme le bdtiment n’était pas isolé, il y aura sans nul doute, des économies
d’énergie.

L’isolation était une condition pour souscrire a la DSIL.
Sur la construction, la Ville a été victime d’une malfagon : le zinc a été posé directement sur

de 'aggloméré qui sert de voligeage. La colle de I'aggloméré, avec la chaleur, crée des
vapeurs qui attaquent le zinc.

de son Président.

2021-02-09 -D NDE CO ENTAIR BVENTIONS - APPEL A PROJET
DSIL

Monsieur le Maire fait part a I’assemblée que par courrier en date du 12 février 2021,
Madame la Préféte de la Loire, I'informe de la reconduction pour 2021, des enveloppes de
dotation d’équipement des territoires ruraux (DETR) et Dotation de soutien a
'investissement local. Les opérations éligibles ont été définies lors d’'une réunion de
commission des élus de la Loire le 29 janvier 2021. Les dossiers doivent étre déposés
avant le 4 mars 2021.

Monsieur le Maire vous rappelle que par délibération en date du 14 décembre 2020,
une demande au titre de la DETR a été effectuée pour le projet de création d’un stockage
d’eau de 2000 m3 aux Blondiéres dans le cadre de la ligne budgétaire « Opérations du
secteur Sports, Loisirs, Culture ».

Cependant, deux autres projets portés par la Commune seraient éligibles a cet appel a
projet.

Monsieur le Maire rappelle en effet que la Commune envisage de réhabiliter
entiérement le batiment ex-Cédrat qui accueille le restaurant scolaire et la Médiathéque.
Le projet définitif consiste a inverser les deux équipements, tout en agrandissant I’espace

Conseil Municipal du 22 Février 2021 Page 65 sur 172




Médiatheque et en rénovant I'’ensemble de ces deux espaces. Le projet sera conduit en
deux tranches :

- TRANCHE 1 en 2021 : intervention sur les facades avec la fermeture du balcon
- TRANCHE 2 en 2022 : travaux d’aménagement intérieur

Le coiit de la tranche 1 est de 109 240 € HT (+ 5000 € d’études de faisabilité)

Monsieur le Maire précise par ailleurs que par délibération en date du 1¢r octobre 2020,
I’assemblée communale avait accepté de verser un appel de fonds de 92 796, 91 € afin de
financer les travaux de ravalement de fagade et de la réfection de la toiture de la résidence
Jean Moulin, accueillant ces deux établissements.

De plus, la réglementation nous impose aujourd’hui de mettre aux normes et de
remplacer le systéme sécurité incendie du groupe scolaire comprenant les écoles
publiques Jean de la Fontaine (primaire) et Marie Curie (maternelle). En effet, le groupe
scolaire est classé type R, 3éme catégorie. Il est équipé d’'un équipement d’alarme de type
4. La détection manuelle est assurée par des déclencheurs manuels répartis vers les issues
de secours. La centrale date des années 80 et le matériel est ancien et n’est plus aux
normes. La centrale n’est aujourd’hui plus réparable. La réglementation et les matériels
ont évolué depuis et il est indispensable de remplacer le matériel. En attendant, la Ville
s’est équipée en urgence de cornes de brume.

Le colit de I'opération serait de 84 540 € HT.
Monsieur le Maire vous invite de ce faita:

3) L’autoriser a déposer une demande de subventions au titre du dispositif DETR et
FSIL 2021, pour les projets de réhabilitation de la bibliotheque et du restaurant
scolaire (Tranche 1) et de la mise aux normes et le remplacement du systeme
sécurité incendie du groupe scolaire public a hauteur du 35% du coit de
I'opération ;

4) Accepter le plan de financement des opérations ainsi qu'’il suit :

* projet de réhabilitation de la bibliotheque et du restaurant scolaire (Tranche 1)

Dépenses Colt HT % Recettes Montant %
Travaux Balcon 98 240 € 86% | DETR /FSIL (Etat) | 39984 € 35%
Etudes (démolition) 11000 € 10% | Département 39984 € 35%
Etude de faisabilité 5000€ |49 | Autofinancement | 5,57, ¢ 30%
(Commune)
Total| 114 240 € Total | 114 240 €
* mise aux normes et le remplacement du systéme sécurité incendie du groupe scolaire
public
Dépenses CoGt HT % Recettes Montant %
Travaux 75000 € 89% | DETR /FSIL (Etat) | 29 589 € 35%
Etudes 9540€ | 119 |Autofinancement | g, g5 ¢ 65 %
(Commune)
Total| 84 540 € Total | 84 540 €
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M. LEQUEUX Julien s’étonne de cette situation car un systéme de sécurité incendie doit étre
suivi et constate qu'en urgence la Ville a dil s'équiper de cornes de brume. N'y a-t-il pas eu de
suivi ? d’anticipation ?

M. le Maire rappelle que tout a déja été expliqué a l'assemblée lors d’'un précédent Conseil
Municipal.

de son Président.
21-02-10- E FORMAT DES AGENTS COMM X PROLONGATION DU

PLAN2018-2020

Monsieur le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal, la nécessité de
construire et de proposer aux agents de la collectivité un plan de formation qui,
conformément aux prescriptions de la loi du 19 février 2007, doit répondre
simultanément au développement des agents et a celui de la collectivité. Ce plan doit
traduire pour une période donnée les besoins de formation individuels et collectifs, il
hiérarchise ces besoins en fonction des capacités financieres des budgets successifs
concernant nos orientations politiques et ou stratégiques du développement de notre
collectivité.

La loi de 2007 n’a fait que confirmer et rappeler I'obligation de tout employeur
public d’établir un plan annuel ou pluriannuel présenté pour avis au Comité technique
dont dépend la structure, qui mentionnera les actions de formation suivante :

e Formations d’intégration et de professionnalisation,
e Formations de perfectionnement,
e Formations de préparation aux concours et examens professionnels.

Fort de trois expériences ayant abouti a I'élaboration de plans de formation inter-
collectivités depuis 2009, le CNFPT et le Centre de Gestion de la Loire ont décidé de
renouveler leur partenariat pour élaborer un nouveau plan de formation 2018 a 2020 qui
donne une priorité a la territorialisation des actions.

Par délibération en date du 19 novembre 2019, la Commune de Lorette a adopté
le principe de ce plan de formation. Celui-ci est valable jusqu’au 31 décembre 2020.

Cependant en raison de la crise sanitaire liée au Coronavirus, le CNFPT etle CDG42
n’ont pas pu organiser les échanges et réunions habituelles pour y parvenir. De ce fait, le
Centre de Gestion propose de prolonger jusqu’au 31 aoiit 2021, ce plan de formation,
intégrant toutefois les nouvelles conditions réglementaires d’exercice de la formation. Le
principe, de prolongation a été présenté au Comité Technique Intercommunal le 4
décembre 2020.

Les propositions retenues qui ont été présentées a l'avis du Comité technique
intercommunal reposent sur les mémes axes stratégiques :

e Garantir la qualité et I'efficacité du service public local ;

e Accompagner la mise en ceuvre des politiques publiques d’accueil de la petite
enfance, de ’enfance et de la jeunesse ;

e Promouvoir la prévention des situations a risque rencontrées en situation de
travail et étre acteur de la sécurité au travail ;

e Permettre et inciter les agents a étre acteurs de leurs parcours professionnels.
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Monsieur le Maire vous propose :

1) D’approuver le principe de retenir pour nos agents le plan pluriannuel de
formation inter-collectivités 2018-2020 prolongé jusqu’au 31 aolit 2021, validé par le
Comité technique intercommunal le 4 décembre 2020 ;

2) De constater qu’en validant le plan de formation prolongé tel que ci-dessus
rappelé, cela permet de remplir 'obligation rappelée par la loi du 19 février 2007 pour
I’ensemble des actions de formation qu’elle prévoit :

. Intégration et professionnalisation,
Perfectionnement,
. Préparation aux concours et examens professionnels,
3) De confirmer que le plan de formation ainsi retenu permet d’identifier des

actions mobilisables par les agents dans le cadre de leur compte personnel de
formation ;

4) D’approuver le réglement de formation modifié et prolongé qui définit les
modalités pratiques d’exercice de la formation dans le respect des droits et obligations
applicables en matiere de formation.

MME GASSA Amelle demande si les agents sont libres de choisir une formation pour un
secteur différent de leur secteur d’activité.

M. VINCENT Pierre indique qu’aujourd’hui dans la collectivité, I'agent effectue sa demande
dans un premier temps lors de I'entretien professionnel annuel au chef de service. Si ce n’est
pas le cas et cela est fréquent, I'agent peut solliciter en cours d’année la responsable des
Ressources Humaines ou s’adresser directement a son chef de service. C’est la responsable
des Ressources Humaines qui met en forme la demande de 'agent, qui la soumet au chef de
service, puis au DGS, puis au Maire pour validation ultime.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a 'unanimité la proposition

de son Président.
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COLLECTIVITES DE MOINS DE 50 AGENTS

Soumis pour avis au Comité Technique Intercommunal le mercredi 20 septembre 2017
Il a été adopté par PAssemblée délibérante en séance du....

({Prolongé et modifié par avenant soumis au Comité Technique Intercommunal du 4 décembre
2020 et adopté par I'Assemblée délibérante en date du...)
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PREAMBULE

La loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative a la Fonction Publique Territoriale rappelle I'obligation
pour toute collectivité d'établir un plan de formation annuel ou pluriannuel articulant les objectifs et les
besoins de la collectivité en termes de services rendus et ceux des agents en matiére de compétences.

Enjeu majeur pour le maintien de la qualité du service public, le Centre de Gestion de la Loire et
I'antenne de la Loire du CNFPT ont mené un travail commun pour développer une démarche et des outils
d'accompagnement des collectivités dans I'élaboration d'un plan mutualisé et d'un réglement de formation.

Ainsi, depuis 2009, le Centre de Gestion de la Loire, en partenariat avec le CNFPT, vous propose un
plan de formation mutualisé, qui permet aux collectivités de la Loire de moins de 50 agents de bénéficier
d'une offre de formations dédiées aux territoires ruraux, organisées par |'antenne de la Loire du CNFPT,
Basé sur un recensement annuel des besoins de formation des collectivités, il permet de répondre au
développement des compétences nécessaires pour faire face aux défis et aux transformations du monde
territorial.

Pour la période 2018-2020, le plan de formation mutualisé s’articule autour de 4 axes stratégiques :

< Axe 1: S'informer pour actualiser ses connaissances
9 Axe 2: Se professionnaliser et se perfectionner dans son coeur de métier
s Le pilotage et le management des ressources
» Les interventions techniques
» Les services a la population
<2 Axe 3 : Promouvoir la prévention des situations a risques rencontrées en situation de travail et étre
acteur de la sécurité au travail
< Axe 4 : Permettre et inciter les agents a étre acteurs de leurs parcours professionnels

Pour finaliser ce projet de facon concertée tout en agissant au coeur des territoires, des rencontres sont
organisées chaque année pour adapter le cadre commun du plan de formation aux besoins de chaque
employeur en recensant les formations nécessaires et ainsi les accompagner dans une démarche de
gestion des emplois et des compétences.

Le Centre de Gestion de la Loire a soumis le présent plan de formation au Comité Technique
Interdépartemental, qui a émis un avis favorable en date du 20 septembre 2017.

L'antenne de [a Loire du CNFPT assurera pour partie la mise en ceuvre des formations, notamment par la
territorialisation de l'offre de formation.
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A. Les formations statutaires obligatoires

Prévues par les statuts particuliers, elles comprennent :
- les formations d'intégration dans la FPT, qui seront dispensées a tous les fonctionnaires territoriaux

- les formations de professionnalisation, qui seront organisées tout au long de la vie professionnelle.

Ces formations doivent étre inscrites au plan de formation de la collectivité et dans le livret individuel de
formation. La collectivité territoriale informe chaque année ses agents de leur situation au regard des
obligations de formation.

Mécanisme de dispense :

Les fonctionnaires peuvent étre dispensés, a leur demande, de la totalité ou d'une parlie de ces formations,
s’ils peuvent justifier :
- d’un titre ou dipléme reconnu par |'Etat

- d’'une expérience professionnelle

- de formations professionnelles et/ou de bilans de compétences.

Les demandes de dispense sont présentées au CNFPT par 'employeur, aprés concertation avec l'agent.
Les dispenses de durées sont accordées par le CNFPT qui précise le nombre de jours et la nature de la
formation concernée et le formalise dans une attestation remise a la collectivité territoriale et & lagent.

< Les formations d'intégration

Les principes
Elles sont effectuées :
- en début de carriére
- lors d'un changement de cadre d’emploi faisant suite a la réussite a un concours,

La titularisation dans le cadre d'emplois intervient au vu de l'attestation de suivi de la formation d'intégration
établie par le CNFPT,

Les bénéficiaires

Tous les fonctionnaires territoriaux en activité (stagiaires et titulaires), quelle que soit leur quotité de travail
ainsi que les agents contractuels recrutés sur le fondement de l'article 3-3 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 pour une durée supérieure ou égale a un an.

Sont dispensés les agents changeant de cadre d'emplois mais restant dans la méme catégorie d’emploi au
titre de la promotion interne et les agents ayant le statut d'éléve.

Les agents des filiéres police et sapeurs-pompiers bénéficient de parcours spécifiques de formation initiale,
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Les modalités de mise en ceuvre
Le CNFPT est chargé de la mise en ceuvre et de ['organisation de ces formations,

Les contenus
Agents de catégorie C :

La formation se déroule sur 5 jours, pendant la période de stage et consiste & acquérir des connaissances
sur I'environnement territorial et & s'approprier les outils de développement des compétences tout au long de
la carriére,

Agents de catégories AetB :

La formation se déroule sur 10 jours, pendant la période de stage et consiste a identifier les enjeux de
l'action publique locale, & appréhender les spécificités du rdle de cadre, se situer dans la FPT et savoir
s’orienter dans le nouveau dispositif de formation.

2 Les formations de professionnalisation

Les principes
Elles apparaissent a trois moments :

- au premier emploi
Il faut entendre la notion de 1¢ emploi au sens de « premier emploi dans le cadre d'emplois », Un
changement de cadre d'emplois, par concours ou promotion, conduit & refaire une nouvelle formation de
professionnalisation au premier emploi, sauf 3 appliquer le systéme de dispense de formation.

- tout au long de la carriére
- 3 la suite de l'affectation sur un poste a responsabilité.

L'inscription sur les listes d'aptitude au titre de la promotion interne ne peut intervenir qu'au vu des
attestations établies par le CNFPT, précisant que l'agent a accompli la totalit¢ de ses obligations de
professionnalisation pour les périodes révolues.

Les bénéficiaires

Tous les fonctionnaires territoriaux en activité (stagiaires et titulaires), quelle que soit leur quotité de travail,
ainsi que les agents contractuels recrutés sur le fondement de larticle 3-3 de la loi n°84-63 du 26 janvier
1984 pour une durée supérieure ou égale & un an,

Ji i Vi
Les formations de professionnalisation doivent s'organiser autour d'un parcours individualisé de formations
professionnalisantes.

Si I'agent souhaite faire valider, au titre de la professionnalisation obligatoire, une formation suivie auprés
d'un autre organisme, la collectivité doit présenter une demande de dispense auprés du CNFPT,

La durée de la formation de professionnalisation au 1 emploi peut étre majorée au maximum du nombre de
jours de formation d'intégration non-suivis, compte tenu de la mise en ceuvre d'un mécanisme de dispense,
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Les contenus
Les formalions de professionnalisation doivent permetltre aux fonctionnaires de s'adapter a leur emploi et de

maintenir & niveau leurs compétences,

La formation de professionnalisation au 1% emploi intervient dans les deux ans aprés nomination
dans un cadre d’emplois.
La durée minimum estde :

- 3 jours pour les catégories C

- 5 jours pour les catégories A et B

La durée maximum est de 10 jours pour toutes les catégories.

La formation de professionnalisation tout au long de la carriére intervient par période de 5 ans,

La durée minimum est de 2 jours, la durée maximum est de 10 jours, pour toutes les catégories.

La formation de professionnalisation a la suite de l'affectation sur un poste a responsabilité
intervient dans les 6 mois aprés la nomination.

La durée est de 3 jours minimum et de 10 jours maximum, pour toutes les catégories,

= Les agents nommés sur les emplois fonctionnels

Les agents nommés sur les emplois fonctionnels & recrutement direct de l'article 47 de la loi du 26 janvier
1984, ont l'obligation de suivre une formation les préparant & leurs nouvelles fonctions notamment en
matiére de déontologie ainsi que d’organisation et de fonctionnement des services publics (art. 16-11, 94-V,
decret),
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= La filiere police

Les agents de police municipale (pour les communes dotées d'une police municipale) doivent suivre une
formation initiale, dés leur nomination comme stagiaire conformément a l'article 5 du décret 2006-1391 du
17 novembre 2006,

La formation, organisée par le CNFPT, dure 6 mois et est décomposée comme suit : 60 jours de formation
théorique, 35 jours de stage pratique dans sa collectivité, 20 jours de stage hors collectivité (gendarmerie
nationale, police nationale, police ferroviaire, ...).

La collectivité doit informer le CNFPT dés le recrutement de Fagent. Les slagiaires ne peuvent exercer les
fonctions de gardien de police municipale qu’aprés avoir été assermentés par le Procureur de la République.
Une condition est d'avoir réalisé I'intégralité de la formation initiale. lls sont ensuite soumis & une obligation
de formation continue par périodes de 5 ans. La premiére période démarre le jour de la titularisation du
gardien de police municipale.

Les agents autorisés au port d’armes doivent suivre une formation préalable avant la demande d'autorisation
formulée par le Maire au Préfet, d'une durée de 10 jours et organisée par le CNFPT, qui fait appel a des
moniteurs formés par ses soins.

Au titre de la formation continue obligatoire, ces agents doivent, tous les ans, suivre une formation de tir
organisée par le CNFPT.

Les chefs de service de police municipale sont nommés a partir d’une liste d’aptitude (concours), ou suite &
examen professionnel. lis sont tenus de suivre une formation initiale conformément a l'article 7 du décret

2000-43 du 20 janvier 2000 dés la nomination comme stagiaire. Cette formation organisée par le CNFPT
dure 9 mois (qui peut étre réduite 4 6 mois en fonctlion des services antérieurs de agent).

La collectivité doit informer le CNFPT dés le recrutement de I'agent. Les stagiaires ne peuvent exercer les
fonctions de chef de service de police municipale qu'aprés avoir été assermentés par le Procureur de la
République. Une condition est d'avoir réalisé l'intégralité de la formation initiale.

La formation continue obligatoire est réalisée par périodes de 3 ans. La premiére période démarre le jour de
la titularisation du Chef de Service de Police Municipale. Elle dure 10 jours de stage théorique.
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réduction possible des durées de formation selon dipldmes, formations antérieures et

expériences
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B. Les formations santé sécurité au travail

L'autorité territoriale a I'obligation de veiller & la sécurité et a la protection de la santé des agents placés
sous son autorité mais aussi, le cas échéant, a celle des usagers du service (Décret n°85-603 du 10 juin
1985 relatif & I'hygiéne et a la sécurité du travail).

En fonction de I'activité et de la fonction de I'agent, des formations spécifiques seront donc nécessaires.

L'article 7 du décret sus-mentionné stipule que fa formation a I'hygiéne et a la sécurité a pour objet
d'instruire 'agent des précautions & prendre pour assurer sa propre sécurité, celle de ses collégues de
travail et, le cas échéant, celle des usagers du service.

L'article 6 du décret n°85-603 impose qu’'une formation pratique et appropriée en matiére d’hygiéne et de
sécurité soit suivie :

1/ Lors de |'entrée en fonctions des agents ;

2/ Lorsque par suite d'un changement de fonctions, de techniques, de matériel ou d'une transformation
des locaux, les agents se trouvent exposés a des risques nouveaux ;

3/ En cas d'accident de service grave ou de maladie professionnelle ou & caractére professionnel
grave ayant entrainé mort d'homme, ou paraissant devoir entrainer une incapacité permanente, ou
ayant révélé |'existence d'un danger grave, méme si les conséquences ont pu en é&tre évitées ;

4/ En cas d'accident de service ou de maladie professionnelle ou a caractére professionnel présentant
un caractére répété & un méme poste de travail, ou a des postes de travail similaires, ou dans une
méme fonction, ou des fonctions similaires.

De plus, & la demande du service de médecine préventive, une formation a I'hygiéne et a la sécurité peut
gtre également organisée au profit des agents qui reprennent leur activité aprés un arrét de travail consécutif
& un accident de service ou 4 une maladie professionnelle,

Les assistants de prévention : Conformément aux dispositions du décret n® 85-603 du 10/06/1985 modifié
par Parrété du 29 janvier 2015, les assistants de prévention suivent une formation obligatoire de 5 jours
avant leur prise de fonctions. lis suivent ensuite une formation obligatoire de 2 jours dans I'année suivant
leur nomination et au minimum un module de formation les années suivantes,

Le contenu de ces formations a pour but de parfaire leurs compétences et d'actualiser leurs connaissances
en matiére d’hygiéne et sécurité,

C. Les formations de perfectionnement

Ces formations permettent a la collectivité de répondre aux besoins de développement des compétences de

ses agents, liés notamment aux évolutions des techniques et des métiers,

Les principes

Les formations de perfectionnement sont dispensées en cours de carriére, & la demande de I'employeur ou

de ['agent,

Les bénéficiaires
Elles sont ouvertes a tous, titulaires ou contractuels, sous réserve de l'accord de l'autorité territoriale,
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Les modalités de mise en ceuvre
Les collectivités et les agents peuvent faire appel a l'offre de formation proposée par le CNFPT :
- catalogue des stages intercollectivités
- stages intracollectivité ou union de collectivités
- journées d'actualité et joumées d'information
- autres actions...

Les collectivités peuvent également mettre en place des formations en interne ou faire appel a des
organismes de formation autres que le CNFPT (publics ou privés),

Observation : Un agent qui a déja bénéficié d'une action de formation de perfectionnement, dispensée
pendant les heures de service, ne peut prétendre au bénéfice d'une action de formation ayant le méme objet
pendant une période de douze mois & compter de la fin de la session de formation considérée, sauf si la
durée effective de |'action de formation suivie était inférieure a huit jours ouvrés, fractionnés ou non,

Dans ce dernier cas, le délai & l'issue duquel une demande peut étre présentée est fixé a six mois sans que
la durée cumulée des actions de formation suivies n‘excéde huit jours ouvrés pour une période de douze
mois.

Les délais mentionnés ci-dessus ne peuvent étre opposés a l'agent si l'action de formation n'a pu étre
menée & son terme en raison des nécessités de service,

D. Les préparations aux concours et examens professionnels

Elles permettent aux agents de se préparer & passer les concours ou examens professionnels de la FPT et
de pouvoir ainsi évoluer dans leur carriére.

Les principes
Les préparations aux concours et examens professionnels sont éligibles au Compte Personnel de Formation
(CPF —cf, page 12).

Les bénéficiaires
Elles sont ouvertes & tous les agents remplissant les conditions d'accés au concours ou a I'examen visé a
I'issue de la préparation, sous réserve de l'accord de l'autorité territoriale.

Les modalités de mise en ceuvre

Le CNFPT met en ceuvre ces formations, dans les conditions suivantes :

- recensement des inscriptions pour les concours ou examens annoncés a4 moyen terme : consulter
réguliérement le site internet du CNFPT www, cnfpt.fr .

- organisation de tests de pré-requis, préalables & l'entrée en préparation, Les collectivités et les
agents concernés sont informés du résultat des tests,

- mise en place de la préparation, selon différentes modalités.

D’autres organismes de formation proposent également des modules de préparation,

Observation: Un agent qui a déja bénéficié d'une action de préparation aux concours ou examens
professionnels, dispensée pendant les heures de service, ne peut prétendre au bénéfice d'une action de
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formation ayant le méme objet pendant une période de douze mois a compter de la fin de la session de
formation considérée, sauf si la durée effective de |'action de formation suivie était inférieure a huit jours
ouvrés, fractionnés ou non,

Dans ce dernier cas, le délai a l'issue duquel une demande peut étre présentée est fixé a six mois sans que
la durée cumulée des actions de formation suivies n'excéde huit jours ouvrés pour une période de douze
mois.

Les délais mentionnés ci-dessus ne peuvent étre opposés a ['agent si I'action de formation n'a pu étre
menée a son terme en raison des nécessités de service

E. Les formations personnelles

Les principes
Ce sont des formations qui ne sont pas liées directement a ['activité professionnelle,

Les bénéficiaires
Les agents peuvent solliciter leur collectivité pour bénéficier de dispositifs spécifiques en vue d'engager des

projets professionnels ou personnels,

Les modalités de mise en ceuvre :

< La mise en disponibilité

Elle peut &tre sollicitée auprés de l'autorité territoriale, uniquement par les fonctionnaires, pour effectuer des
études ou des recherches d'intérét général.

< Le congé de formation professionnelle

Peuvent bénéficier du congé pour formation personnelle, les titulaires et contractuels ayant accompli au
moins 3 ans de services effectifs dans fa FPT. La durée du congé est de 3 ans maximum dans toute la
carriére pour un titulaire ou 3 ans maximum pour un contractuel s'il s'agit d'un stage continu, S'il ne s'agit
pas d'un stage continu, la durée est de 300 heures,

La durée de lindemnisation est de 12 mois. L'indemnité mensuelle forfaitaire est égale & 85% du traitement
brut et de lindemnité de résidence pour les titulaires et contractuels. Pour les assistants maternels et
familiaux, la rémunération est égale & 85% du montant moyen des rémunérations pergues au cours des 12
mois précédant le départ en congé.

La demande de I'agent doit étre présentée 90 jours & I'avance et l'autorité territoriale est tenue de répondre
dans les 30 jours.

L'agent qui a bénéficié d'un tel congé s'engage & rester au service d'une administration publique (Etat,
territoriale ou hospitaliére) pendant une période égale au triple du temps pendant lequel il a pergu des
indemnités. Il doit, en cas de rupture de I'engagement, rembourser le montant de ces indemnités a
concurrence de la durée de service non effectuée.

L'employeur n'est pas tenu de financer une formation effectuée dans le cadre du congé de formation
professionnelle.

=> Le congé pour bilan de compétences
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Le congé ne peut excéder 24 heures du temps de service, éventuellement fractionnables.

La demande de I'agent doit étre présentée 60 jours & avance et I'autorité territoriale doit répondre dans les
30 jours.

L'agent conserve le bénéfice de sa rémunération pendant la durée du congé.

Il ne peut prétendre & un autre bilan de compétences qu'a l'expiration d'un délai d’au moins 5 ans aprés le
précédent,

< Le congé pour validation des acquis de I'expérience (VAE)

Ce congé a pour objet I'acquisition d'un dipldme, d'un titre ou certificat de qualification. Le congé ne peut
excéder 24 heures de service, éventuellement fractionnables. La demande doit étre présentée 60 jours a
I'avance et la collectivité doit répondre dans les 30 jours, L'agent conserve le bénéfice de sa rémunération
pendant la durée du congé,

Ne pas confondre VAE avec REP et/ou RED (reconnaissance de I'expérience professionnelle et/ou la
reconnaissance des dipldmes) qui sont des dispositifs qui permettent, & un candidat qui justifie d'une
qualification au moins équivalente et/ou d'activités professionnelles équivalentes, de s'inscrire & un concours
externe.

< FOCUS : Le Compte Personnel d’Activité

Depuis le 1er janvier 2017, tout agent public bénéficie d'un compte personnel d'activité, Le CPA a pour
objectifs de renforcer I'autonomie des agents publics et de faciliter leur évolution, Dans le secteur public, le
CPA comprend :

- le compte personnel de formation (CPF) qui se substitue au droit individuel a la formation (DIF)

- le compte d’engagement citoyen (CEC) qui est un nouveau dispositif issu de ['article 39 de la loi du 8 aolt
2016 (dite « loi Travail »).

Le compte personnel de formation (CPF)

Le CPF est un crédil d’heures de formation pris en charge par I'employeur afin de faciliter la mise en ceuvre
d'un projet d’évolution professionnelle d'un agent. Ce projet peut s'inscrire dans le cadre d’'une mobilité,
d'une promotion ou d'une reconversion professionnelle, y compris vers le secteur privé.

L'utilisation du compte personnel de formation porte sur toute action de formation, hors celles relatives a
I'adaptation aux fonctions exercées, ayant pour objet 'acquisition d'un dipldme, d'un titre, d'un certificat de
qualification professionnelle ou le développement des compétences nécessaires a la mise en ceuvre du
projet d'évolution professionnelle,

Le CPF concerne l'ensemble des agents publics, aussi bien les agents titulaires que les agents contractuels

de droit public en contrat a durée indéterminée ou déterminée quelle que soit la durée de leur contrat, sans
que soit exigée une durée minimale d'exercice des fonctions,

Les agents recrutés sur des contrats de droit privé (notamment les apprentis et les bénéficiaires de contrats
aidés) relévent des dispositions du code du travail. Les droits attachés au compte personnel de formation
leur sont applicables depuis le 1er janvier 2015. Il appartient a I'employeur public, lorsqu’il est saisi d'une
demande en ce sens et qu'il ne cotise pas auprés d'un organisme paritaire collecteur agréé, de prendre en
charge cette demande, y compris sur le plan financier.

Sont ainsi éligibles au CPF les formations des employeurs publics comme celles proposées par des
organismes privés, ainsi que 'ensemble des formations dipldmantes ou certifiantes inscrites au
répertoire national des certifications professionnelles (RNCP).
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Par ailleurs, l'agent inscrit & un concours ou examen professionnel peut, dans la limite d'un total de cinq
jours par année civile, utiliser son compte épargne temps ou, en complément de son compte personnel de
formation pour disposer d'un temps de préparation personnelle selon un calendrier validé par son employeur
(la circulaire du 10 mai 2017).

Le CPF s'alimente chaque année : 24 h par année de travail jusqu'a I'acquisition d'un crédit de 120 h puis de
12 h par année de travail dans la limite d'un plafond de 150 h, Cette alimentation est effectuée au 31
décembre de chaque année,

L'alimentation du CPF est calculée au prorata du temps travaillé pour les agents nommés dans des emplois
a temps non complet. Les périodes de travail & temps partiel sont assimilées & des périodes a temps
complet, Lorsque le calcul aboutit & un nombre d'heures de formation comportant une décimale, ce nombre
est arrondi au nombre entier immédiatement supérieur.

Le CPF s'articule avec I'ensemble des autres dispositifs de la formation professionnelle tout au long de la
vie. Le compte personnel de formation peut étre utilisé en combinaison avec le congé de formation
professionnelle. Il peut étre utilisé en complément des congés pour validation des acquis de I'expérience et
pour bilan de compétences. Il peut enfin étre utilisé pour préparer des examens et concours administratifs, le
cas échéant en combinaison avec le compte épargne-temps.

Lorsque la durée de la formation est supérieure aux droits acquis au titre du compte personnel de formation,
l'agent concerné peut, avec 'accord de son employeur, consommer par anticipation des droits non encore
acquis, dans la limite des droits qu'il est susceptible d’acquérir au cours des deux années civiles qui suivent
celle au cours de laquelle il présente la demande.

Exceptions : Pour les agents de catégorie C et qui n'ont pas atteint un niveau de formation sanctionné par
un dipldme ou un titre professionnel enregistré et classé au niveau V du RNCP, l'alimentation se fait &
hauteur de 48 heures maximum par an et le plafond est porté a 400 heures.

Par ailleurs, l'agent peut bénéficier d'un crédit d'heures supplémentaires, dans la limite de 150 heures,
lorsque son projet d'évolution professionnelle vise & prévenir une situation d'inaptitude aux fonctions, Pour
pouvoir bénéficier de ce crédit d'heures supplémentaires, I'agent doit produire un avis du médecin de
prévention ou du médecin de travail attestant que son état de santé I'expose, compte tenu de ses conditions
de travail, & un risque d'inaptitude a I'exercice de ses fonctions.

Le compte d’engagement citoyen (CEC).

Le compte d'engagement citoyen (CEC) permet & I'agent d'obtenir des droits & formation supplémentaires
en reconnaissance des activités bénévoles et de volontariat qu'il exerce, Ces activités sont le service
civique, la réserve militaire opérationnelie, le volontariat de la réserve civile de la police nationale, la réserve
civique, la réserve sanitaire, l'activité de maitre d'apprentissage, les activités de bénévolat associatif, et le
volontariat dans les corps de sapeurs-pompiers. Le CEC permet d'acquérir 20 heures par an et par activité,
dans la limite de 60 heures. Une durée minimale par activité est nécessaire a l'acquisition de ces droits, La
création de ce compte prend effet au 1er janvier 2017, Les droits acquis au titre de I'année 2017 pourront
étre utilisés a compter de 2018.

Les droits & formation acquis au titre du CEC sont inscrits sur le CPF, mais les droits constitués au titre de
ces deux comptes relévent de plafonds distincts, ce qui signifie qu'ils s'ajoutent et sont financés selon des
modalités propres.

Les droits acquis au titre du CEC peuvent étre mobilisés par un agent afin de bénéficier d'une formation
nécessaire a la mise en ceuvre de son projet d'évolution professionnelle, en complément des droits acquis
au titre du CPF, Les heures acquises au titre du CEC sont mobilisées aprés ['utilisation de tous les droits
acquis au titre du CPF,
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F. Les actions de lutte contre lillettrisme et P'apprentissage de la langue frangaise

Les principes
La lutte contre lilletirisme est une priorité inscrite dans la loi pour I'égalité des chances,
Les actions de lutte contre l'illettrisme et pour l'apprentissage de la langue frangaise constituent depuis 2007

une nouvelle catégorie d'actions de formation tout au long de la vie,

Les bénéficlaires
Tout agent peut en bénéficier pour se remettre & niveau, exercer ses activités et progresser personnellement
et professionnellement,

Les agents concernés sont ceux qui sont en difficulté sur les compétences de base : lire, écrire, calculer,
comprendre et émettre un message oral simple, se repérer dans I'espace et dans le temps.

odalitds de mise en cauvi
La lutte contre lillettrisme nécessite, plus que toute autre formation, un travail d'identification des besoins
individuels en amont de la formation.

Toules les expériences mettent en évidence les conditions de réussite suivantes :

- Une démarche concertée : personne ne peut réussir seul. Les actions se construisent avec tous les
intéressés : agents, employeurs, organismes de formation,

- La motivation et [accompagnement dans la durée : L'enjeu est de faire progressivement accepter aux
personnes concernées d'entrer dans une démarche positive d'évolution,

- L'implication des stagiaires : les formations visent d'abord l'autonomie des personnes dans leurs
activités quotidiennes et une plus grande responsabilité dans leurs projets. Les stagiaires
progresseront §'ils donnent du sens a leur investissement en formation,

- Un mode interactif et adapté au cas par cas : la démarche pédagogique est spécifique. Elle doit étre
interactive et non pas de type cours magistral. Tout en proposant un parcours individualisé, la
formation s'appuie sur les échanges du groupe pour favoriser les apprentissages,

- Une ouverture culturelle, sociale ou citoyenne : les actions a conduire nécessitent des ouvertures sur
la culture, sur la société pour redonner au bénéficiaire les moyens de s'adapter aux évolutions de son
environnement social et professionnel et d'exercer sa citoyenneté,
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Pour la période 2018-2020, le plan de formation mutualisé s'articule autour de 4 axes stratégiques :

Axe 1 : S’'informer pour actualiser ses connaissances

L'environnement dans lequel évoluent les collectivités territoriales de moins de 50 agents est fait de
complexité, d'acteurs multiples et d'inflation réglementaire. Dans ce contexte d'évolution rapide, les
secrétaires de mairie ou les directeurs généraux des services sont des acteurs clés du service public local.
Les postes qu'ils occupent sont des postes aux exigences multiples qui méritent un accompagnement
formatif & la fois pointu et pragmatique. Aux cOtés de I'encadrement stratégique, les équipes en poste
doivent faire preuve d'agilité, de cohésion, de polyvalence tout en assurant un service efficace et de qualité
face a une population de plus en plus exigeante et informée.

Dans ce contexte mouvant et évolutif, les temps de formation doivent éire optimisés el en prise avec
l'actualité impactant la mise en ceuvre concréte des missions de service public local. A ce lilre, la
participation & des journées d’actualité, des rendez-vous territoriaux ou des conférences aux formats courts
(en général une demi-journée ou une journée), permettent aux professionnels concernés de décrypter
l'actualité territoriale, d'appréhender les évolutions et d'échanger entre pairs.

Axe 2 : Se professionnaliser et se perfectionner dans son cceur de métier

s 2,1 Le pilotage et le management des ressources

Les agents en charge du pilotage et du management des ressources regroupent les directeurs généraux des
services, les secrétaires de mairie mais également les agents occupant un poste d’encadrement
intermédiaire ou de proximité selon la taille des collectivités.

En relation directe avec les instances de décisions, l'encadrement supérieur des collectivités de moins de
50 agents participe, sous la direction des élus, a I'élaboration, la mise en ceuvre et |'évaluation des politiques
publiques. Il concoure & la définition et & la mise en ceuvre des orientations stratégiques de la collectivité afin
de garantir un service public local de qualité. Il organise les services de la collectivité, élabore le budget et
gere les ressources humaines.

La réforme territoriale, le développement de lintercommunalité et des logiques de coopération, la
modification de la demande sociale, le développement de I'e-administration mais également des politiques
publiques de plus en plus transverses et globales impactent directement et concrétement le pilotage et la
gestion des ressources a réaliser dans les collectivités, Ces évolutions nécessitent de la part de
'encadrement supérieur de solides compétences juridiques en différents domaines (finances, ressources
humaines, urbanisme, droit civil, funéraire, commande publique...) mais également des compétences fines
en matiére de communication et de négociation.

Le management des équipes et des personnes occupe parallélement une place essentielle tant pour
I'encadrement supérieur que pour [encadrement intermédiaire ou de proximité, La planification,
l'organisation, la mobilisation et le contrble de I'activité des équipes contribuent a la pertinence et a la qualité
du service rendu aux usagers. Ainsi, les compétences managériales prennent parfois le pas sur les
compétences métier et I'expertise. Tout I'enjeu étant de réussir a optimiser I'emploi des ressources dans le
respect de la qualité de vie au travail et du bien-étre des agents.

= 2.2 Les interventions techniques

Les agents exergant un métier lié¢ aux interventions techniques regroupent notamment les secteurs de
I'entretien et des services généraux, des ateliers et véhicules, des infrastructures, des espaces verts et
paysages, de la propreté et des déchets, de l'eau et de l'assainissement.

Les agents chargés de la propreté des locaux occupent le premier rang des effectifs de la fonction publique
territoriale, Le métier évolue fortement du fait de la mécanisation des taches, de la réglementation sur
I'hygiéne, la santé et la sécurité relative aux protocoles d'entretien et a |'utilisation des produits de nettoyage,
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de la plus grande sensibilisation des collectivités aux démarches de prévention, mais également des
démarches de développement durable impactant les pratiques des agents, avec des techniques de
netloyage plus écologiques.

Ce dernier aspect est également un facteur d'évolution marquant pour les métiers des espaces verts, avec
la tendance & une professionnalisation renforcée des jardiniers sur les techniques d'éco gestion des
espaces naturels désormais tournées vers la gestion différenciée et durable : plan « zéro phyto », plan de
désherbage, plan biodiversité, économie des ressources (eau, essences spontanées), normes et labels
écologiques.

Pour les agents polyvalents d'entretien des béatiments, I'enjeu porte sur le développement de la polyvalence,
avec une recherche de compétences relevant de champs techniques différents pour mener de bout en bout
des travaux de petit entretien.

= 2.3 Les services a la population

Les services a la population couvrent des domaines trés divers liés aux services quotidiens de proximité
utilisés par les usagers et/ou les habitants : éducation, animation, restauration collective, social, culture et
bibliothéques,...

Les métiers de I'accompagnement de la petite enfance, de I'enfance et de la jeunesse sont depuis quelques
années repérés comme métiers sensibles ou en tension sur le marché du travail.

Les agents sont en effet au coeur d'un secteur qui doit s’adapter : d'une part du fait de la réforme des
rythmes scolaires qui a appelé des compétences nouvelles non seulement d'animation mais aussi
d'investissement de la relation éducative a I'enfant ; d’autre part, les attentes des parents usagers comme
des institutions s’orientent fortement sur le qualitatif (accueil éducatif des enfants, soutien a la parentalité,
projets pédagogiques d'établissement...), que ce soit en créche, a I'école ou en centre de loisirs.

On retrouve des attentes similaires dans le domaine de la restauration collective, avec notamment
l'intégration de produits bio et locaux, l'intensification de la lutte contre le gaspillage alimentaire ou la
prévention de I'obésité infantile, qui nécessite une forte adaptation des pratiques des agents territoriaux.

Le développement des compétences de ces agents pourrait notamment s’orienter sur I'accueil des enfants
et des parents, 'accompagnement éducatif de I'enfant, la surveillance et la sécurité de l'enfant, ou la
participation aux projets éducatifs.

Axe 3 : Promouvoir la prévention des situations 3 risques rencontrées en situation de travail et
étre acteur de la sécurité au travail

L'autorité territoriale est tenue de s'assurer que ses agents bénéficient d'une formation pratique et
appropriée en matiére d’hygiéne et de sécurité,

Cette formation est dispensée a tous les agents de la collectivité, en fonction des postes de travail occupés
et des risques auxquels ils sont soumis. Elle doit étre renouvelée périodiquement. Le manque, voire le
défaut de formation des agents, est un facteur important d’accidents du travail.

Par conséquent, comme le rappelle le législateur dans l'article R4141-1 du code du travail : « La formation a
la sécurité concourt a la prévention des risques professionnels. Elle constitue l'un des éléments du
programme annuel de prévention des risques professionnels (...) ».

La formation constitue un véritable levier pour la prévention des risques :

- Organiser la prévention des risques professionnels

o  Sensibilisation, prévention, management des risques professionnels

Evaluation des risques professionnels - réalisation du document unique
Formations réglementaires obligatoires des assistants et conseillers de prévention
Prévention des accidents de service et maladies professionnelles
Formation de I'encadrement a la sécurité et santé au travail
Plan de prévention, gestion des risques liés a la co-activité avec des entreprises extérieures
Analyse des causes d'un accident
Identifier et savoir gérer les addictions

0000000

- Connaitre les régles de sécurité et santé au travail
o Equipements de protection collective, individuelle
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Protection des agents contre les nuisances dues au bruit
Sécurité des agents sur les chantiers (balisage)

Protection des agents contre les risques chimiques

Régles d’hygiene en restauration

Reégles d'hygiéne dans les stations des eaux (risque biologique)

OO0 0 00

- Connaitre et mettre en pratique les régles de sécurité liées a lutilisation de matériel spécifique
(engins, installations électriques...)

Préparation & l'autorisation de conduite des engins en sécurité

Préparation a I'habitation électrique

Prévenir le risque de chute : travaux en hauteur, échafaudages, utilisation des nacelles

Sauveteurs secouristes du travail
Prévention des risques liés & l'activité physique (formation des agents et de formateurs)

o]

Q0 0 0o

Exemples d'itinéraires de formation pour décliner des parcours & la carte :
- Assistant de prévention
- Gérer et prévenir la santé au travail

Axe 4 : Permettre et inciter les agents a étre acteurs de leurs parcours professionnels

La carriére des agents territoriaux est jalonnée de formations statutaires obligatoires prévues par la loi du 19
février 2007.
Les formations d'intégration bénéficiant aux agents territoriaux de toutes catégories (A, B, C) et délivrées

dans |'année qui suit la nomination, sont centrées sur les besoins majeurs des agents en début de carriére :
décrypter son nouvel environnement, partager les valeurs du service public, appréhender son parcours

professionnel.

Les formations permettant de préparer un concours ou un examen professionnel de la fonction publique
territoriale constituent également un vecteur intéressant de promotion sociale.

L'ensemble de ces dispositifs permet aux agents d’étre acteurs de leurs parcours. Pour les professionnels
des ressources humaines, le conseil et Faccompagnement en mobilité professionnelle devient une
mission a développer dans un contexte marqué par 'évolution des organisations, la mutualisation des
services, la transformation accélérée des situations de travail, I'allongement de la durée des carriéres,

I'usure professionnelle et le reclassement,.
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2021-02-11 - ENTION DE DELEGATION PARTIELLE DE TI
PERSONNEL (SERVICE DE REMPLACEMENT) AVEC LE CENTRE DE GESTION DE LA

LOIRE :

Monsieur le Maire vous informe qu’un service de remplacement a été mis en place
par le Centre de Gestion de la Loire (CDG 42) afin de mettre a disposition des collectivités
territoriales de la Loire, des agents expérimentés pour remplacer des agents titulaires
momentanément indisponibles, conformément a l'article 25 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984.

Les principales compétences proposées concernent les taches assurées par les
services administratifs a savoir I'urbanisme, les finances, la comptabilité, la gestion du
personnel, des carriéres ou des payes, les marchés publics...

Ce service composé d’'une équipe d’agents non titulaires de la fonction publique
territoriale pourra intervenir en cas de congé maladie, de maternité ou de paternité, pour
un besoin occasionnel ou saisonnier.

Monsieur le Maire vous précise que le Centre de Gestion sélectionne les profils et
les propose a la collectivité adhérente qui valide la mise a disposition. L’agent est recruté
et rémunéré par le Centre de Gestion qui fera payer le prix de la prestation a la collectivité
correspondant au remboursement du salaire brut de ’'agent mis a disposition, y compris
les congés annuels, et les charges patronales afférentes, majoré d’un supplément fixé par
le Conseil d’Administration du CDG 42 couvrant les frais de gestion et de coordination du
service remplacement.

Monsieur le Maire vous indique enfin qu’il s’agit d’'un service qui ne donne lieu a
versement de prestation qu’en cas de mise a disposition effective.

Pour pouvoir profiter de ce service en cas de besoin, une convention d’affectation
doit étre signée entre la Collectivité et le Centre de Gestion.

Etant donné I'intérét de ce service pour notre collectivité qui peut naturellement
étre concernée par cet aléa, Monsieur le Maire vous propose donc de I'autoriser a signer
la convention ci-jointe avec le Centre de Gestion de la Loire, valable a compter du 1er
janvier 2021 pour une durée de 5 ans.

MME ORIOL Eveline précise que la Commune a fait récemment appel au Centre de Gestion
de la Loire pour un remplacement congé maladie.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a I'unanimité la proposition
de son Président.
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CENTRE o: CONVENTION DE DELEGATION

GESTION PARTIELLE DE GESTION DU PERSONNEL
Fonction publique SERVICE REMPLACEMENT
temitoriale

Entre,

Le Centre de gestion de ia fonction publique territoriale de la Loire, représenté par son Président
Monsieur Yves NICOLIN, ddment autorisé par délibération du Conseil d’administration du 19
octobre 2005, d'une part,

La Commune de LORETTE représeniée par son Maire, Monsieur Gérard TARDY, diment
autorisé par délibération du Conseil Municipal en date du , d’'autre part,

en application des dispositions des articles 3 et 25 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée,

il a été convenu ce qui suit,

Article 1er - Afin d’assurer le remplacement d’agents titulaires momentanément indisponibles ou des
missions temporaires de renfort, le Centre de gestion s’engage & mettre, dans la mesure des
disponibilités du service de remplacement, un ou plusieurs de ses agents a la disposition de la
collectivité selon les conditions définies dans sa demande d'intervention.

Article 2 - L’agent sera recruté et rémunéré par le Centre de gestion. A la demande de la collectivité,
la résidence administrative de I'agent est fixée par le contrat de travail a la commune siége de la
collectivité, soit Place du lliéme Millénaire 42420 LORETTE

Article 3 - La collectivité paiera au Centre de gestion le prix de la prestation correspondant au
remboursement de la rémunération brute de I'agent, y compris les congés annuels, et des
charges patronales y afférentes, majoré d’'un supplément fixé par la délibération du Conseil
d’administration servant & couvrir les frais de gestion et de coordination du service de
remplacement pour :

- La recherche de l'agent, son recrutement, son suivi au cours de la mission, son
accompagnement dans la formation au métier, ainsi que ses congés pour indisponibilité
physique et autorisations d'absence statutaires,

- Le suivi de la mission avec la collectivité.

Article 4 - Le versement des sommes dues par la collectivité se fera sur production, par le Centre de
gestion, d'un état de frais et aprés émission d'un titre de recettes.

Article 5 - La présente convention, qui prendra effet & compter du 1¢" janvier 2021, est valable
jusqu’au 31 décembre 2026.

Article 6 - Toute modification de la présente convention fera I'objet d’'un avenant.

Article 7- En cas de litige survenant & l'occasion de I'exécution de la présente convention,
compétence sera donnée au Tribunal administratif de LYON, 184 rue Duguesclin, 69433 LYON

CEDEX 03.
Fait a Saint-Etienne en trois exemplaires.
A Saint-Etienne, le A ,le
Pour la collectivité,
Pour le Centre de gestion de la fonction publique Le Maire, Président(e),
territoriale de la Loire, (nom du signataire, cachet de la collectivité)

Le Président,

M. Yves NICOLIN

Maire de Roanne
Président de Roannais Agglomération

Centre de gestion de fa fonction publique territoriale de la Loire
Convention SERVICE REMPLACEMENT — 2020 - Page 1 sur 1
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2021-02-12 - CONVENTION D'ADHESION AUX PRESTATIONS « HYGIENE ET
ECURITE » DU CDG42 DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA LOIRE

(2021-2026)

Monsieur le Maire vous précise que par délibération n°2014-12-126 en date du 15
décembre 2014, le Conseil Municipal avait accepté par convention pour une durée de 6
ans, I'intervention d’un conseiller du Centre Départemental de Gestion de la Loire pour
assurer des missions obligatoires d’inspection en hygiene et sécurité du travail au sein
des services de la collectivité.

La Commune s’engage a verser un forfait mensuel d’adhésion de 10 € au service et
a missionner le CDG 42 pour assurer I'inspection, sur demande expresse de la collectivité,
chaque année a partir d’'un bon de commande.

Notre Commune ayant de 30 a 50 agents, aura I'obligation d’assurer au minimum
une demi-journée tous les ans, ou 1 journée d’inspection tous les deux ans.

Les tarifs des prestations sont définis chaque année par délibération du Conseil
d’administration du CDG42. L’ensemble de ces missions sont réalisées sur site par un
Agent Chargé de la Fonction d’Inspection (ACFI).

Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal que les collectivités
adhérentes aux prestations "hygiéne et sécurité” du CDG42 de la Loire bénéficient de plus
d’'un service « information et conseil en prévention » donnant accés a I'’ensemble des
informations et de la documentation spécialisée diffusée sur le site Internet du CDG 42 et
adesréponses individualisées a des questions réglementaires ou techniques particuliéres
émises par la collectivité.

VU I'offre proposée par le Centre de Gestion de la Loire en date du 14 décembre 2020 ;
CONSIDERANT que les missions d’inspection en hygiéne et sécurité du travail au sein des
services de la collectivité, sont obligatoires ;

CONSIDERANT que seul le CDG 42 est en capacité de formuler une telle offre ;

Monsieur le Maire vous propose :

1) D’adhérer aux prestations « hygiene et sécurité » du CDG42, pour un montant
mensuel de dix euros en précisant bien que la Commune peut résilier a tout
moment cette adhésion ;

2) De solliciter en fonctions des besoins en hygiéne et sécurité, les prestations en
inspection et en assistance, proposées en lien avec la tarification a l’acte prévue
dans I'annexe financiére a la convention ;

3) De l'autoriser a conclure la convention correspondante avec le CDG42 de la Loire
annexée a la présente délibération ; valable a compter de sa signature jusqu’au 31
décembre 2026 ;

4) De prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivité.

Madame ORIOL Eveline indique que le recours a la prestation du Centre de Gestion de la
Loire est moins onéreux que celui a un prestataire privé.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a l'unanimité la proposition

de son Président.
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CENITRE o Convention d’adhésion
G ESTION aux prestations

« Hygiéne et sécurité au travail »

Lo

CONVENTION N*:
2029/HSI............. 42 .

Préambu

Conformément aux dispositions du Code du Travail, 'employeur prend les mesures
nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé physique et menfale de ses
salariés. A cet effet, l'autorité territoriale désigne le ou les agents qui sont chargés
d'assurer une fonction d'inspection dans le domaine de Phygiéne et de la sécurité (ACFl)
ou, peut passer convention avec ie Centre de gestion de son département.

Enwre,
Le Centre de gestion de la Loire, dont le siége est situé 24, rue d'Arcole — 42000 SAINT-
ETIENNE, représenié par son Président, Monsieur Yves NICOLIN, diment habilté par
délibération n*2020-1 1-6/14 du 6 novembre 2020,
Ci-dessous désigné par les femmes « CDG42 », d'une part,

et
Matre | Président(e) de ..
Agissant au nom de ce(ue} demzer(e) en vertu de !a del;bemhon en date du
Ci-dessous désigné(e) par les termes « la coliectivité », d"autre part.

Vu la loi n"83-634 du 13 juillet 1983, modifiée, portant droits et obligations des foncticnnaires,

Vu la loi n*84-53 du 26 janvier 1984, modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
fonclion publique temitoniale,

Vu le décret n"85-603 du 10 juin 1985, modifié, relatif & 'hygiéne et 3 la sécurité du travail ainsi
qu'a la médecine professionnelie e préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu la délibération du CDG42 n*2014-10-02/12 du 2 oclobre 2014 modifiant fes modalités
d'intervention des chargés de prévention vis-d-vis des conventions d'adhésion et plus
particuliérement la réalisation des missions d'inspection, et les délibérations successives indexant
les tarifications applicables.

Vu la délibération du CDG42 n"2020-12-14/06 du 14 décembre 2020 fixant les {arifs acluels des
prestations obligatoires et facultatives des missions d'inspection et de conseil.

il a é1é convenu ce qui Suit,
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Article 1 - Objet de la convention

La collectivité signataire demande 3 bénéficier des prestations « hygiéne et sécurité au travail »
que le CDG42 peut apporter {voir ANNEXE 1 - modéle de délibération d’adhésion aux prestations
« Hygiéne et sécunité ») :

-« Information et conseil en prévention »,
-« Inspection hygiéne et sécurité »,

-« Assistance individualisée en prévention »,
-« Assistance mutualisée en prévention ».

Article 2 - Nature de la prestation « Information et conseil en prévention »

Par son adhésion aux différenis services « hygiéne et sécurite au travall » (farfs définis en
ANNEXE 2), la collectivité bénéficiera d'une prestation forfaitaire « Information et conseil en
prévention » comprenant :

l'accés a I'information et la documentation générale diffusée par le CDG42 en matiére

d'hygigne, de sécurité el de conditions de travall (réglementation, aspecis

{echniques...) sur son site www cdgd2.0rg,

- des conseils spécifigues ef individualisés en réponse a foute demande pariiculiére de
renseignementis émise par courrier ou messagerie électronique en matiére d'hygiéne,
de sécurité et des conditions de travail,

- la possibilité de participer pour son ou ses Assistanis/Conselllers de Prévention, &
défaut le secrélaire de mairie, au réseau de prévention animé par les preéventeurs du
CDG42 autour de thémes définis par le CDG42,

- Tassistance d'un ACF! du CDG42 en cas d'accident grave ou de relrait d'une situation

de danger grave et imminent.

L]

Articie 3 - Nature de la prestation « Inspection hygiéne et sécurité »

La prestation « Inspection hygiéne et sécurité » est une mission obligatoire pour la collectivité,
pour autant c'est elle qui la sollicite et en fixe la périodicité sous sa responsabilité exclusive.
Celie prestation comprend deux volets :

- Les visites d'inspection visant :
o« & conirdler l'application des régies relalives & Fnygiéne et 3 13 sécurité des
conditions de travail avec accés aux postes ou locaux de travail,
& proposer & lautorité femitorale toufe mesure de nature & amelicrer
Ihygiéne, la sécurité du travail et la prévention des risques professionneis. En
cas d'urgence, les mesures immédiates jugées nécessaires par 'ACFI seront
proposées 3 I'autorité territoriale.
- des participations avec voix consultative, aux réunions de CHSCT réalisées par les
ACFI du CDG42 (selon les tarifs définis en ANNEXE 2), conformément a l'article 5 du
décret n"85-603 du 10 juin 1985 modifié.

o

A ia suite des visites effectuées, un rapport communiqué a l'autorité teritoriale apportera des
éléments utiles 3 la collectivité pour définir les actions pricritaires & conduire en matiére d'hygiéne
et de sécurité du travail.

La collectivité s’engage 3 transmettre 3 'ACFI dans un délai de 3 mois 3 I3 dale de réception du
rapport, le plan d'actions élaboré suite @ 'exploitation du rapport de visite. L'absence de prise en
comptie des actions proposées devra étre explicitée.

La durée des interventions est de & heures par jour et de 2 heures par demi-journée.
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La périodicité des visites d'inspection dépend de la (aille de la collectivité mais pourra
éventuellement étre revue & ia baisse ou a la hausse en fonction :

- de la mise en conformité ou pas vis-3-vis des écarts mis en exergue lors des visiles
précédentes,

- des demandes complémentaires formulées par la collectivité adhérente notamment
dans e cadre d'événements impactant l'organisation du fravail, les activités, les
locaux, les équipements de travail, les situations a risques...

Périodicité minimale des visites Participation minimale des ACFI

 d'inspection du CDG42 aux réunions du
CHSCT 1

 Une demi-joumee tous les 3 ans Néant i

, By ooty e Sy |
| Une demi-joumée tous les 2ans | Néant |

———————————————————

50 Une demi-joumée tous les ans ou 1 | Néant

. joumée tous les 2 ans
‘Une journée tous les ans | Une demi-joumnée fous les ans
Deux joumées tous les ans Deux demi-joumées tous les ans ,

|

Article 4 - Nature des prestations « Assistance individualisée en prévention », « Assistance
mutualisée en prévention »

La collectivité, en fonction de ses besoins, pourra faire appel aux chargés de prévention du
CDG42 pour des missions « d'assistance individualisée en prévention » ou des missions
« Assistance mutualisée en prévention » qui sont facuitatives (selon fes tarifs définis en ANNEXE
2).

Ces missions de conseil et d"accompagnement dans les démarches de prévention comprennent :

- laccompagnement dans la réalisation du document unique et/ou sa mise 3 jour,

- Taccompagnement dans la réalisation de tout document ou outil dans le domaine de
la prévention des risques professionnels (fiches de poste, fiches de données de
sécurité simplifiees, outils de suivi des vérifications périodiques, efc.),

- la réalisation de sensibilisations, efc. auprés du personnel ou de I'encadrement sur
des thématiques relatives a I'hygiéne, ia sécurité et les conditions de travail,

- laccompagnement dans la réalisation de démarches de prévention en parlenariai
avec la CNRACL, ou proposées par le service prévention du CDG (analyse de
risques, Epi, Prévention des risques liés aux postures de fravail ou a l'activité
physique...}).

Les missions « Assistance mutualisée en prévention » sont réalisées pour un groupe composé de
3 3 6 collectivités. Les collectivités expriment le méme besoin d’accompagnement, sont de taille
similaire ; si possible situées sur un méme secteur géographigue afin d'opfimiser les échanges et
les retours d'expérience. La composition du groupe et le choix du secteur géographigue incombe
aux chargés de prévention du CDG42. Les réunions seront organisées dans les locaux d'une des
coliectivités parlicipant au groupe de fravail.
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Article 5 - Modalités d'intervention

Missions obligatoires :

L'ACFI du CDG42, désigné pour accompagner fa collectivité, prendra contact avec cette demiére
afin de déterminer les modalités de son intervention. I en résultera une planification annuelle ou
pluriannuelie en fonction des besoins identifies.

Missions facuitatives :

Pour ce type de mission, c'est la collectivité qui, en fonction de ses besoins, éditera un ben de
commande gu'elle transmettra au CDG42.

Article § - Responsabilités ~ Lettre de missions

Responsabilités :

La coliectivité ne peut éire déchargée de sa responsabilité aux vues des deécisions (ou de
Fabsence de décision) quelie aura engagées concemant le fonctionnement de ses services ou la
situation administrative de ses personnels. Cependant, les recommandations, avis ou suggestions
formulées par 'ACFI seront une aide précieuse a la prise de décision.

En qualité d'agent public, TACF! demeure soumis & l'obligation de réserve.

Conformément & ia réglementation en vigueur, 'ACFi ne pourra en aucun cas vérifier la
conformité des batiments, du matériel et des instaliations nécessitant l'intervention d'un organisme
spécialisé ou agréé.

Lettre de mission :

La présente convention, pour sa durée_tient lieu de lefires de missions successives telles que
définies dans Varticle 5 du décret du 10 juin 1985 modifié. Une copie en est fransmise pour
information au CHSCT ou au comité de la collectivité territoriale cu de 'établissement dans lequel

IACF! est amené & exercer ses fonctions tel que mentionné & I'article 37.
Article 7- Conditions financiéres

- La colleclivité adhére aux prestations « hygiéne et sécurité au travail » sous forme d'une
participation forfaifaire annuelle de dix euros mensuels, pouvant évoluer par délibération du
Conseil d'Administration du CDG42.

- Pour l'année de signature de I3 convention, la paricipation financiére sera proratisée, et
facturable & compter du 1% jour du mois suivant ja signature de la présente. A compter de ia
seconde année, cette participation sera réclamée par e CDG42 au moyen d'un titre de
receftes émis le 31 janvier au plus tard.

Les tarifs des missions obligatoires et facultalives sont définis en ANNEXE 2.

Article 8- Durée de la convention - Modification - Dénonciation

urée de ia convention @

La présente convention prend effet le premier jour du mois qui suit sa signature par l'aulorité
temitoriale et ce, jusqu'au 31 décembre 2026.
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todification de la convention :

La présente convention pourra étre modifiée dans les cas suivants

- modifications des dispositions législatives et réglementaires régissant e
fonctionnement et ies missions des CDG42 et leurs relations avec les collectivités
ferritoriales.

- gréation de nouvelles missions ou prestations par le Conseil d’Adminisiration du
CcDG42,

- modification des modalités de fonctionnement d'une mission ou prestation oplionnelie
par le Conseil d’Administration du CDG42.

Dénonciation de la convention :

Si 'une des parties désire dénoncer ia présente convention, elle devra en aviser Pautre partie, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception. La dénonciation est possible tous ies ans
3 partir de la deuxiéme année d'application, en respectant un préavis de six mois et prend effel au
31 décembre de I'année en cours.

En cas de non-respect de I'obligation de réaliser les missions d'inspection, tant du fait de ia
collectivité gue de celui du CDG42, la dénonciation de ia présente convention sera exemple de
préavis. La dénonciation prendra alors effet & jours aprés la réception de la letire recommandée
avec demande d'avis de réception.

Dans ¢e demier cas, Ia parlicipation forfaitaire de I'adhésion reste due par la collectiviié pour
fannée civile en cours et celle demiére s'engage & verser le montant correspondant aux
prestations effectuées par le CDG42.

irticle 9 - Litiges

Tous les litiges pouvant résulter de rapplication de la présente convention relévent de fa
compétence du Tribunal adminisfratif de LYON, 184 rue Duguesciin, 69433 LYON CEDEX 03,
éventuellement au moyen d'une requéte déposée sur le site www telecours fr

Fait a Saint-Etienne en deux exemplaires.

A Saint-Etienne, le 7 / A e 701
Pour le Centre de gestion de la fonction publique Pour la collectivite,
terriloriale de ia Loire,
Le President, Le Maire, Président(e),

(nom du signataire, cachet de la collectivité}
M. Yves NICOLIN
Maire de Roanne
Président de Roannais Agglomeération
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ANNEXE 1

Modéle de délibération
Convention d'adhésion aux prestations « hygiene et sécurité »
du CDG42 de la fonction publique territoriale de la Loire

Monsieur (2) /e Maire (3) informe les membres du conseil municipal (1) que les collectivités
adhérentes aux prestations “hygiéne et sécurité” du CDG42 de la Loire bénéficient d'un service
« information et conseil en prévention » donnant accés a 'ensemble des informations et de la
documentation spécialisée diffusé sur le site intemet du CDG 42 et & des réponses individualisées &
des questions réglementaires ou techniques pariiculiéres émises par la collectivité, pour un colt
mensue! de dix euros.

En complément de cette prestation, 'adhésion permet de bénéficier, & la demande et sous la
responsabilité de la collectivité, de missions « d'inspection hygiéne et sécurité » obligatoires dont la
périodicité est fixée au vu de I'effectif de la collectivité ef, de missions « d’'assistance individualisée
en prévention », « d'assistance mutualisées en prévention » planifiées a leur demande.

Les tarifs de ces prestations sont définis par délibération du Conseil d'administration du CDG42.
LUensemile de ces missions sont réalisées sur site par un Agent Chargé de la Fonction d'inspection
(ACFI) ou un chargé de prévention du CDG42.

it est proposé aux membres du conseil municipal (1) de solliciter le CDG42 pour les prestations
« hygiéne et sécurité » ef d'auloriser & cetle fin le Maire (3) & conclure la convention comrespondante
dont le texte est soumis aux conseillers el qui s'appliquera le premier jour du mois suivant sa
signature.

LE CONSEIL MUNICIPAL (1)

Sur le rapport de Monsieur (2) le Maire (3), aprés en avoir délibéré et 3 la majorité des suffrages
exprimés
DECIDE

« d'adhérer 3 la convention « hygiéne et sécurité » du CDG42, pour un montant mensuel de dix
euros,

e de soliiciter en fonction des besoins en hygiéne et sécurité, les prestations en inspection ou
en assistances, proposées en lien avec la tarification & l'acle prévue dans 'annexe financiére
de la convention ;

« d'autoriser Monsieur (2) le Maire (3) 3 conclure la convention correspondante avec le CDG42
de la Loire annexée & ia présente délibération ;

« de prévoir les crédits comrespondants au budget de la collectivité.

Le Maire (3),
+ ceriifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au
siége de fa collectivité,
+ informe que la présente délibération peut faire 'cbjet d'un recours pour exceés de pouvoir
devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de
sa réceplion par le Représentant de I'Elat.

Faita 1=

PJ! 1 convention et son annexe tarifaire

{1} Conseil Syndical, Conseil de Communauté, Conseil d'Administration | LE MAIRE QU LE PRESIDENT
(2} Madame
{3} Présidgent
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ANNEXE 2

Délibération n°2020-12-14/06 du 14 décembre 2020 du Conseil d’administration

Objet : Tarifs 2021 des missions liées aux prestations « hygiéne et sécurité »

Reévision annuelle des tarifs par délibération du conseil d’administration

intitulés | Tarifs

Adhesion forfaitaire

Forfait annuel d’adhésion 10€/mois soit 120€/an

Prestation obligatoire « Inspection hygiéne et sécurité -ACFi»

Mission obligatoire d'inspection avec rapport :

- 1 demi-journée 610€
- 1journée 1080€
Mission obligatoire de participation au CHSCT 244€

Prestation facultative « Assistance individualisée en prevention »

Mission facultative d’assistance individualisée {demi-
journée) . . o
{Accompagnement en interne a la création, mise a jour du
document unique, reéalisation de sensibilisations, etc...) :

- 1 demi-journée 244€

- 1journée 488€
Elaboration de documents pour les missions facuitatives 124€
{forfait)

Prestation facuitative « Assistance mutualisée en prévention »

Mission facultative d'assistance mutualisée (demi-
journée) ~ groupe minimum de 3 collectivités
{Accompagnement en groupe a la création, mise a jour du
document unique, réalisation de sensibilisations,
démarche de prévention a définir etc...) :

- 1 demi-journée 127€
Elaboration de documents pour les missions facultatives 124€

(fortait)
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2 -02-13 - FILIERE TEC UE - MODIFICATION DU TABLEAU
CREATION DE DEUX POSTES D’ADJOINT TECHNIQUE A TEMPS COMPLET

VU, la Loi N° 83-634 du 13 juillet 1983, modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

VU, la Loi N°84-53 du 26 janvier 1984, modifiée, portant dispositions statutaires relatives
ala Fonction Publique Territoriale ;

VU, le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux ;

VU, le budget de la Commune de LORETTE ;

VU, le tableau des effectifs existant ;

CONSIDERANT, qu’il convient de créer deux emplois permanents a temps complet
d’adjoint technique territorial

Aussi, Monsieur le Maire vous propose :

1) De créer, a compter du 1er mars 2021, deux emplois permanents d’adjoint technique
territorial a temps complet ;

2) De fixer ainsi qu’il suit, le tableau des effectifs budgétaires permanents de la filiére
TECHNIQUE de la manieére suivante :

FILIERE TECHNIQUE Ancien effectif | Nouvel effectif
Ingénieur principal

Ingénieur

Technicien supérieur chef

Agent de maitrise principal

Agent de maitrise

Adjoint technique Princ. 1ére classe
Adjoint technique Princ. 2¢éme classe
Adjoint technique 14 16 -dont 4 a TNC

W R R R R R R
O T S S G S S

3) De préciser que ces emplois pourront étre pourvus par un agent contractuel sur la
base de I'article 3-3-2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.

4) De leur faire bénéficier de I'organisation de la carriére et de I"échelonnement
indiciaire prévu par les décrets portant statut particulier du cadre d'emplois des
adjoints territoriaux ;

5) D’imputer la dépense au budget général de la commune.

M. VINCENT Pierre indique qu'il faut prendre en considération la création de deux emplois
permanents et non un. Aussi le nouvel effectif des adjoints techniques est de 16 et non 15.

M. LEQUEUX Julien reléve qu’il avait déja demandé des informations complémentaires en
Décembre et fait remarquer qu'il serait utile d’avoir un tableau qui refléte les effectifs réels.

M. VINCENT Pierre en prend note. Le tableau sera dépoussiéré. Pour l'instant il est important
de se concentrer sur des activités qui aménent une réelle plus-value a la population.
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2021-02-14 - RAPPORTS ANNUE R LE PRIX ET LA QU DES SERVICE
PUBLICS D’ ISSEME T NON COLLECTI "EXERCICE 2019
DE SAINT-ETIENNE METRO RLA COMMUNED

Monsieur le Maire vous présente le rapport annuel sur le prix et la qualité du service
public d’assainissement collectif et non collectif élaborés par Saint-Etienne Métropole, sur
I’ensemble du territoire métropolitain et ainsi que celui établi par le délégataire de service
public sur la commune de Lorette plus spécifiquement pour I’exercice 2019.

Monsieur le Maire vous rappelle que la Métropole Saint-Etienne Métropole est
désormais compétente en matiére d’assainissement, suite au transfert de la compétence
qui est intervenu le 1er janvier 2011, et qu’ainsi, ces rapports n’ont qu’un but informatif
pour les élus communaux.

Ces rapports ont été présentés en Conseil Métropolitain apres avoir été soumis a la
Commission Consultative des Services Publics Locaux de Saint Etienne Métropole.

Envertu de I'article D 2224-3 du CGCT, le Maire doit présenter au Conseil Municipal les
rapports qu’il a regus des établissements publics de coopération intercommunale.

Il vous demande de prendre acte de la présentation des rapports sur le prix etla qualité
des services publics d’assainissement de la Métropole de Saint Etienne Métropole.

Monsieur Le Maire vous invite a en prendre acte.
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service de

Rapport annuel du délégataire 201¢ LORETTE

{confome aux arxciesl. 3131-5, R 3131-2 &! suvans du code oe la commarke publxye)
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1] Synthise de I'année

¢ Exploitation

1/ Curage

Une campagne de curage a 616 faite curant fannée 2019 et plus spécificuement dans igs rues
suivantes :

Rue Adéle Bourden Rue du Moulin Cuzieu
Rue Denis Papin Rue Louis Pasteur
Rue Jean Jaurés Rue Prost Grivet
Montée Girard Rue Des Créts
Plaine de Grézieux Rue Marx Dormoy
Rue Jules Valiés Chemin du frein
Rue du Stade Rue Eugéne Brosse
Rue du Clair Matin - Rue Jacques Bouillet
Rue de Litas Rue du Pila

2/ Activités

Le bilan de l'activité d'exploitation de lannée 2019 se réparti de la maniére suivante :
1 débouchage : 20 rue Jean Jaurds
6 enquétes sur branchemaent : rug Jacques Boudliet, rue Jean Jaurds et rue Notre Dame
16 contrdies do branchement intégrés dans TSMS
18 reprises de tampons et grilles dont le renouveliement ¢'un tampon de nut Rue Jean Jaurés
le 30/07/19 pour limiter la géne aux usagers et garantir la sécurité du personne! intervenant.

Etalonnage des 2 oéversoirs d'orage et changement des pies LT42
12 contrdias de's déversoirs d'arage + envoi des données télésurveiliées
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2 | Présentation du service

» R X PART

Le tableau suivant détaille le lindaire de canalisation par type (séparatif ou unitaire) exploité dans le
cadre cu présent contrat. Le indaire de réseau présenté est celui exploité au 31 décembrm de I'année
d'exercice hors branchements :

Répartition du linéaire de canalisation par typs (mi)

Lné ream:m taux Plviaies hors refousement {mi) 18 843 20459 3.1%
Lndare oo réseau séparatt Eaux Usées hors relcutement (m) 17 482 17707 1.3%
Lnéare de 7éseay whnare hors ralsuemen: {mi) 973 8754 0.2%
Linéaire total {mi} a7om| are21 1.8%

La pofce des réseaux fait partic des responsabiltés du Maire.

. R JX PAR MAT ET NATURE

Le tableau sutvant détaille le Endaire de canalisation par gamme de diamétre ot par type de matériau
exploité dans le cadre du présent contrat. Le lindaire de réseau présenté est celui exploité au
31 décembre de I'année d"exarcice hors branchements :

Répartition du linéaire de canalisation par nature et matériau {mi)

Ean pianaies | Grewiare 27 13164 1724 2894 2649 | 20457

Eoux pluvaies | troonny . . . 2 . 2

Eaux usdes Graviare - 1t 850 581 3583 1712 17 707

Uniare Grawtare . 5 821 2046 1417 471 9754

Tots! 7 0838| 435 7877 A831| 47921
W Eauxpluvisles/ W Eauxpluviales/

Gravitaire; PVC, Gravitaire; Acier; BAcer

PE, PP; 2894 26,64;0% BAmante cnent
14
B Eaux pluviales / wddion
Gravitaire; o' morau
Inconau;
2648,54; 13% st id
u
W E: iale -
w df"’? ‘ ® Eauxpluviales/ g
Gravitaire; Gravitaire:
H . . ’
Béton; 1723,95; Amiante ciment;

o 13163,83; 64% ©

Répartition du linéaire par matériau

Conseil Municipal du 22 Février 2021 Page 100 sur 172 %



2 | Présentation du service

. ESSOIRE R ET R H

Les accessoires des réseaux ¢'assainissement permettent, soit d'accéder au réseau d assainissement
pour réaliser Jes inspections de suivi et [ exploitation du réseau, soitde permettre un bon fonctionnement
ge celui-¢i. Ils sontindispensables et font partie intégrante du systéme de collecte des eaux usées et
pluviales.

Lors des travaux ge voirie, if est nécessaire de procéder a la mise A niveau des regards.

On inclut généralement dans ces éié ments les grilles et avaloirs d'eaux pluviales des réseaux unitaires
ou pluviaux et ies branchements.

Le tabieau sutvant détailie les principaux accessoires de réseau disponibles au 31 décembre de 'année
d'exercice dans le cadre du présent contrat :

inventaire des principaux accessolres du réseau

Avasors 703 s  zesw
BAaschements Pubcs e8uX Lstes 2268 2287 0.8%
Regards reseac 1196 1215 | o e%
Vannes 1 t] 0.0%

¢« LES POINTS DE REJET AU MILIEU NATUREL

Le ou lgs déversoirs d'orage sontclassés dans la nomenclature du Décretdu 29 Mars 1993 a la rubrique
5. 2-2. lis ont fait fobjet d' une déclaration simpiifiée auprés des Services de lEtat en 1994 par nos soins
conformément aux dispositions réglementaires. Les points de rejets au mifieu naturel sont détailiés dans
le tableau suivant.

Inventaire des rejets au milieu naturel

LORETTE | DO N0t PLAINE DE GREZIEUX inféneure & 120 kg DBOSSour
LORETTE | DO_N"02_PLAINE DE GREZIEUX wiéneure & 120 kg DBOSSOur
) : Supénieure ou énsie & 120 kg DBOS our &°
LORETTE | DO _N03_CHEMN DES COMBES vibneure & 600
LORETTE | OO _N'04_RUE ADELE BOURDON nidooure & 120 kg DBOSOUr

LORETTE igX') N‘Oé} RUE ADELE BOURDON [pltace Neyrand hiéneure & 120 kg DBOSSoW
Tpereure ou 6gae A 120 kg DBOS 0w &

LORETTE | DO_N06_RUE VILLEDIEU fin ovolde) oy 1600
LORETTE | DO_N'07_RUE ANTOINE DURAFOUR (pong hiéneure & 120 kg DBOSYoUr
LORETTE | DO_N-08_UNIFRAX idneure & 120 kg DBOSYour
LORETTE | DO-N09_RUE EUGENE BROSSE (rue cié ces Fitéreurs & 120 kg DBOSou

champs)
LOREYTE | DO_N*10_RUE EUGENE BROSSE {rue deg roses) ntérieure 4 120 kg DEOS 0w

LORETTE | DO_N*11_RUE DU PRAT {Wmte comnmune) Intéreure & 120 kg DBOSIOW
LORETTE | DO_N'12 RUE DU PRLAY (n°59) piéreure & 120 kg DBOSIoOW
LOREYTE | DO_N"13_RUE MARC SEGUIN niéneure & 120 kg DBOSOW
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3 | Qualité du service

inspections réseau

Lndare ve réseau séparatt Eaux Ushes inspeck imij 325 277
dont 1TV () - 100
aont pédesire (mi} 325 127
Lndare oo résesu séparant Eaux Pioviaies wapacté {m) 286 205
oot 1TV {m) - 4]
oont pédesire [mi) 286 205
Lnkare O6 réseay Uniare mapecté () [+} 106
Lvkare 018 nspecié (mi) 611 582
oot 1TV {m) 0 100
oot phoesire {mi) 611 482
» LECURAGE

Le curage préventif des réseaux d'assainissement est réaksé dans un tiple objectif :

garantir ie bon écoulement des effiuents afin d'assurer la continuité du service. en prévenant
les obstructions ou les cébordements qui pourraient résuiter d'une diminution de za secbcn uﬁa

des ouvrages du fait de | ex:stenca de dépots,

préserver le miiieu naturel dans la mesure ol plus de la
moitié de ia poliution transitant dans les réseaux par temps
de piuie et susceptible d'étre déversée au milieu nature!
résulte ce dépdts remis en suspension,

maintenir la qualité des effluents en évitant o
développement de fermentations septiques. En effet, les
sédiments déposés se montrent propices & la formation
d'hydrogéne sulfuré {(H2S), précurseur de 'acide sulfurique
{H2S04) gaz trés corrosif, attaguant les parois des ouvrages.

Le curage curatif des réseaux d'assainissement est réalisé afin de rétablir 'écoulement des effiients

qui sont stoppés par des dépdts de matériau {terre, sable, caifoux), des objets (balion, .

le passage réduit de la section découlement.

..) en ibérant

Curage préventif (Ouvrages)
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3 | Qualité du service

Le curage total : préventif et curatif

Loddre ce réseau séparadt Eeux Usbes cure {m] Curast 484 .
Lnéare oe réseau séparast Eaux Usées curd () Préparaiore - .
Lindare e réseau séparayt Eaux Usdes curdg (m] Prévenyt 1200 :31°]
Lndare o réseau séparay! Eaux Plvidies curé (mi] Curast 181 -
Lnéare de réseau séparatt Eaux Puvisies curé {mi) Préparatore - -
Lindare ce réseau séparayt Eaux Pivigies curé (mi] Préivent 25 16
Lnéare ce réseau wwiare cure (i) Curavt 154 -
Lnédave o6 réseay wwiare curé i) Prévenyt - 393
Linéare 0i8 ce réseau curé en prévenst (mi} ; 1228 | 1328
Linéare nia e résesy curé en curadt (mi) 7% | 0

+ LES DESOBSTRUCTIONS

Les opérations de dé sobstructions sont des opérations réalisées sur le réseau, lgs branchements at les
avalbirs pour rétabir le bon écouloment das caux usées. Les tableaux suivants détaiffent ces
opérations :

+ surie réssau,

» surles branchements,

s surles avaloirs.

Désobstructions

Désobeyuttions sur réseau 1 0
Désabe rucns sur brancremenis 1 2
Désabsyuciions sur avaices 13 3
Taux dobsvucons S rédetu (nD FobsTudIon rédeau 1 OATEgesm Gt rdseay) Q17 0.08
Taux diobenucions sur branchements (rD CobsinCIOns rl Cidrs AseY [+] [+
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3 | Qualith du sarvice

+ LES ENQUETES DE CONFORMITE BRANCHEMENTS

Les enquétes de contrble des branchements sont réalisées afin de vénfier le mccordement des
habitations aux réseaux d'assainissement. On distingue les engudtes de conformité pour vente et celles
hors vente {dans Je cadra contractuel).

Les tableaux suivants présentent le nombre d'encudtes rdaisées.

Enquéte/controle de branchement

Nomibre 08 contrbies racosroement m R 18 16
Nombre dengubing sur branchament 10 §
Tow enqubtes et convbies branchements e x| =2
* LESREPARATIONS

Les réparations effectuées sur les canalisations, branchements et cuvrages sont oétaillées dans le
tableau suivant.

Les réparations (canalisation, branchements, ouvrages)

. INTER N ASTREINTE

Pami les nombreuses interventions réaksées au cours de ['exercice sur ke réseau 6o collecte ou sur las
instaliations, certaines sont effectudes en dehors des heures ouvrées habituelles. Les tableaux ci-aprés
détaillent les interventions réakisées en astreinte :

Las interventions en astreinte sur le réseau

Leg mienvenions .7 e résea.

3.12 L'exploitation des déversoirs, bassins d'orage ...

La synthése des déversoirs d'orage est mise en annaxe

Conseil Municipal du 22 Février 2021 Page 104 sur 172

7



3 | Qualité du service

1.1.3 Laconformité du systéme de collecte

y RVEI RESEA

Jautosurveikiance des réseaux d'assainissement concerng principalement s réseaux unitaires et
nixtes do plis de 2 000 Eg/H. Eile consiste :
* Alinstrumenter les prinGipaux daversolrs dorage de mesures des débits et estimer les charges
rejetées mensueliement pour les DO en avai des bassins versants supérieurs a 10 000 Eg/H.
» A estimer ies péricdes de déversement et des débits dans le cas des DO en avaldes bassins
versants supéneurs a 2 000 Ea/H.
¢ tabipau suivant indique ie niveau d’instrumentation ges déversoirs dorage du contrat.

Equipsment des déversoirs d'orage \

DO_03 | irpasse ces Combes LY 42 122014
DO_06 | Rue Viedieu LT 42 122014
v REJET.

s industriels raccordés au réseau sont soumis & une autorisation de déversement délivide par la
sollectivité qui fixe les imites de quaité des rejets industriels. Lo premier tableau ci-dessous précise
esprincipaux industriels {ICPE notamment le cas échéant) raccordés au systéme de collecte du présent
:ontrat qui ont abtenu a ce jour Mautorisation.

sefte autorisation peut étre accompagnée ¢'une convention, laquelie est un contrat de droit privé

igné entre tous les acteurs {entreprise. collectivité {s) proprétaire(s) des réseaux, gestionnaire de ia
itation d'épuration).

ilie estle fruitd’une négociation et permet de préciser et de développer las modalités de mise en csuvre
ies dispositions de fautornisation de déversementa lagucie elle estannexée. Le second tableau détailie
s industdels qui ont signé une convention.

Arrété d'autorisation de déversement (Clients non-domestiques)

LUSTUCRU j 16712/2008

Conventions de déversement (Clients non-domestiques)

LUSTUCRU
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3| Qualité du service

Cette partie dresse Je bilan de lactivité de gestion des clents consommateurs. Elie aborde notamment
les notions d'abonnés, de volumes comptabilisés, de contacts avec les consommateurs mais également
leur niveau de satisfaction au travers des enquétes réaisées.

3.3.1 ODYSSEE : notre nouveau systéme d'information Clientéle
B -~
ODVSSEE

L'outil ge gestion clientéle s'appelle Odyssée et est utilisé par toutes les fikdres « métier » Eau France

de SUEZ en relation avec les clients {Centre de Relation Clentéle, ordonnancement, comptabilité.). 1!

permet :

* de répondre aux attentes croissantes des consommateurs et des colectivités en termes de services
aux clients et de communication multi-canal {courrier, sms, mail, ...} ;

s de partager de linformation et une meilleure maitrise des données nécessaires & la satisfaction
client ;

s de vous faire bénéficier d'un systéme modulaire et évolutif capable d'intégrer les évolutions futures
des services publics d'eau et d'assainissemant.

332 Le nombre de clients assainissement collectit

Le nombra de clients assainissament colectif est détaillé dans le tableau suivant.

EauFrance

Le nombre de clients assainisssment collectif

Paroubers 2032 zo4s [ i R . oe%
Cotecivnéa 21 22 4.8%
Potessionsls 75 85| 123%
Towal 2128 N [ e s s v T

NOTA > Le nombre de clients cu contrat correspons au nombre ¢ clients actifs en fin de période.

téqorn ianf
Particubors = Particuliers, Syniics, Chants de passage,
Collectivité = Collectivité,
Professionnels = Professionnels, Agriculteurs, Administration,
Autres = Prestataire de facturation.
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3| Qualité du service

333 Les volumes assujettis a I'assainissement

Le tableau sutvant présente évolution des volumes d'eau consommés assujettis & la redevanco
assainissoment.

Volumes assujettis & I'assainissement

Voumes ass, @118 {m') 237612 253349 66%

334 Latypologie des contacts clients

L'ensembie ces demandes clients sont tratées dans nos services. Notre Centre de Relation Client,
basé en France, répond aux gemances exprimées par téiéphone et internet, et traite en temps rée!
tout type de sujet : information sur ia qualté de feau. sur la facture, abonnement lors ae famivée dans
un logemant, réclamaton, urgence, mensualisation ...

Un service spécifique de traitement de courmiers permet de répondre & {ensembie des demandes

ocrites.
Typologle des contacts
Téeprane 1057
Courrsar 135
mreme! 82
Visie en agence 11
Towl 1285

3.35 Les principaux motifs de dossiers clients

Les principaux motifs de contacts avec les clients consommateurs s'établissent ae la fagon suivante :

Principaux motifs de dossiers clients

Getson du contratchent 258 -
Faciwaton 23 2
Régiemeny Encassement 100 21
Prstation et Yavau 40

pigmawon 442 -
lecnaque assaassemant e 9
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3 | Guaiite du ssrvice

Principaux motifs de dossiers clients

Designation | Nombre do demandes

Tonl

873

336 L'activité de gestion clients

Les clients consommateurs ont la possibilité da fractionner le paiement ge leurs factures ¢'eau tous les

mois en optant pour Ia mensualisation.

Nos efforts se poursuivent pour faciliter aux clents 'accés au paisment mensualisé ou au prélévement
automatique de leurs factures, a travers les messages, feuillets informatifs joints 2 la facture. mailings

personnalisés, accueil téléphonigue...

Ces moyens de paiement permettent & nos clients de gérer leur buoget « eau » plus efficacement et
plus facilement. L'accés a ce service, optionne! et gratuit, répond a une attente forte des clients et peut
8tre mis en place lors d'un appel au Centra de Relation Clentdle. ou via notre site internet.

Activité de gestion
Désignation 2018 | 2019 | NN-1(%)
Nowbre Cabonnés mansuaksds 980 1040 6.1%
Nombre (Fabornés prévés 342 343 1.7%
Normbre géchéanciers 35 28 -20,0%
Notfrbre O¢ 1aciures compiatiisées PO s Chents partousens 4 448 4 444 0.0%
Nosrire 06 taciures complabiisdes pour s chents [rofessormels 182 210 15.4%
Nowvire 0 tacires compiabishes pour ies chents colecivté 42 46 8.5%
Nomire 018 Ge taciures complahdshes 4870 4700 0.6%

3.3.7 La relation clients

Notre objectif commun est de garantir une approche professionnele ot une relation ge confiance.

¢ RELEVE DES COMPTEURS
SUEZ Eau France déploie sur le terrain des équipes
d'agents gédiés exclusivement au relevé des compteurs.

Les mussions essenticlies des agents effectuant {a reléve

des compteurs, sont :

* laremontée portinente dindex,

s o diagnostic de dysfonctionnemants constatés,

» fenrichissement la base do gonnées dinformations e
terrain {géolocalisation, situation ge danger, plombage
du compleur, eic.)

s une réponse adaptée aux questions des clients.
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3 | Qualité du service

¢ LAREPARTITION DU TARIFDE L'A NI

Le tableau suivant permet de mettre en évidence la part revenant a fense mble des acteurs (Explotant,
Collectivité, Agence de Eau, TVA) en prenant pour référence la facture type.

Las composantes du prix de I'assainissement

g::g? :: feas - Pant Part venabie fconsommason) Convat 02101 o239 | 18%
wsa‘:gﬁg: e Pan fxe {ehonnement) Contrec 1893 1893 J*: "%
m": res s Pact vanable onsommaion) Convat 03588 G,3407
Recevances 1iers m;og:'rt: {maderrcsation ces résesux de ong .
Redevances Twrs TVA Conirat s ooes | -

» LAF RE TYPE 1

@) suee2 et

Stephansise des Eaux | Mt SREmORE

Y %

SYND LOREYTE ASSY 120 #3 RADL
4 AVENUL GRUNER

€5 80257
42006 ST EVIDWE CEDEX 1

Service de |'eau de Lorette
SPECIMEN 120 M3 22 havier 22

e-facture
Net 3 payer

Merti de régler cefte facture au plos tard e 7) pavier NN
Riglemenl b réception, sans escomptle

B Coleche st waloment dos 83

ama s

S B ooy 7%
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3 | Qualité du service

L L

NV abwr FI00.00 TR0

POSTR o Detail 6o votre facture [ o [P '; [ e

PrRpRpppRapgwal [ COLLECTE £T TRAITEMENT DES EAUX USEES

qres ban meplr compliement b ’ v _ |
. 7 Put S Biswe Metugeiods SOV 200 & 111 1000 ] e ' un”
machng ) teee, comper Teme lors Oy ORI |

Dmssige dos dees, otliser juste oo g Pt S phamans dos Lo -collecy 4 D101 30 IVIV/ 0 e Lan LYOETY
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4 | Comptes de la délégation

4.1.1 Le CARE

Compte annuel de résultat de l'exploitation
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4 | Comptes de la délégation

412

Le détail des produits

Compte annuel de rasultat de l'exploitation

Détail des produits

on rmilhers Furos
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21-02-15 - PORTS ANNUELS SUR LE PRIX ET LA QUALITEDU S E PUBLIC
COMMUNAL D’EAU POTABLE POUR 2019

Monsieur le Maire vous présente les rapports annuels sur le prix et la qualité du
service communal d’eau potable pour I'exercice 2019 établis par Saint-Etienne Métropole
compétent depuis le 1er janvier 2016 en matiere de distribution de I’eau potable, ainsi que
les rapport RPQS sur ’ensemble du territoire métropolitain, ainsi que ceux établis par le
délégataire de service public, SUEZ sur le périmétre des communes de la Moyenne Vallée
du Gier et sur celui de la commune de Lorette.

Ces rapports ont été présentés en Conseil Métropolitain apres avoir été soumis a
la Commission Consultative des Services Publics Locaux de Saint Etienne Métropole.

En vertu de l'article D 2224-3 du CGCT, le Maire doit présenter au Conseil
Municipal les rapports qu’il a regus des établissements publics de coopération
intercommunale.

Il vous demande de prendre acte de la présentation des rapports sur le prix et la
qualité des services publics d’eau potable de la Métropole de Saint Etienne Métropole, sur

le périmétre des communes de la Moyenne Vallée du Gier et sur celui de la commune de
Lorette.

Monsieur le Maire vous invite a en prendre acte.
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service de l'eau

Rapport annuel du délégataire 2019 LORETTE

{contomne aux afciest. 3131-5, R 3131-2 &1 suvan's gu cote Ge la commAante publique)
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1 | Synthase de I'année

1.1 L'essentiel de I'année

4 Avenant de transfert du contrat de Suez vers Stéphanoise des Eaux

L avenant n*3 a 616 approuvé par ie Conseil Communautaire en Octobre 2019.
L'objet ge I'avenant concerne les conditions de versement ¢e la part ravenant & {a cofectivité

¢ Suivi des travaux d'eau potable sous maitrise d'ouvrage Saint-Etienne
Métropole :

Rue Jules ferry : renouvetement ac 80 mide canalisations en Fonto ae DN 100

Mailage Rue cu Piiat et rue Jules Ferry : renouvellement de 90 mi de canalisations en
PEHD de DN 80

- HLM Pasteur Démarrage ¢¢s travaux ¢e renouve iement ge la canalisation DN 80 en fonte
qrise qui présente une corasion interne imporante, provocuant g nombreux problémes

d'explitation dont des fuites ¢t ges phénoménes ponctuels d'eau colorée. La fin des
travaux prévus premier secmestre 2020,

4 Nouveau sidge du groupe Haulotte

Nous avons réaisé les branchements neufs santaire et incendic en Février 2019,

¢ Exploitation du réseau d’eau potable

Réalisation des divers branchements eau potable rue du Piiat pour {'opération Clos
d Ambly
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1| Synthiase de I'annés

1.2 Les chiffres clés
@}’z /g

"R 2 197 cients dessarvis
),

1,83 € TTC/MB3surtabase de ia tacture 120 m Q.j

Q_\/%\ 331 507 M3 mis en distibution sur le réseau d'eau potable dans fannée
[

90,9 % de rendement du réseau de distribution éi‘\

Q 1 00 % de conformité sur les analyses bactériologiques

; 7
1 00 % de conformité sur les analyses physico-chimigues @ ],’y

g H 275 KM de réseau de distibution deau potabie
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1 | Synthése de I'année

1.5 Les perspectives

4 Renouweliement des canalisations sensibles

» Prionté 1 - Rue des Roules {entre Rues Eugéne Brosse et rue du Piiat) : canaiisation DN
200. fonte grise sur 550 mi,

* Prionté 2 : Rue Eugéne Brosse {entre rue des Roules et Square Mugniery) : canalisation en
fonte grise DN 150 et 80 mm sur 1100 mi,

= Prionté 3 - Rue SaintJoseph (partie basse} -~ Rue Font Fiora : canalisation en fonte grise
DN 80 mm sur 90 mi,

= Priorité 3 - Chemin des Combes ~ 350 mi de fonte grise DN 80 mm,
» Prionité 3 : Rue Neuve - 450 m! de fonte grise DN 80 mm,
Priorité 3 : Rue Jules Massenet - 180 mi de PVC 110 mm.

4 Sectorisation compiémentaire

Afin d'amélorer le suivi du rendsment, il serait souhaitable de créer sept secteurs d'ilotage etden
modfier un (équipement comptage + télétransmission pour remonter des informations sur ia
supervision). Les éléments techniques ont été transmis & Saint-Etienne Métropole pour
{ établissement d'un dossier de subvention & I'Agence de l'eau.

4 Installations de bornes monétiques pour puisage sur le réseau

Nous avons constaté des prises d'eau récurrentes sur certains poteaux dincendia qui, outre le fait
de ne pas étre comptabiisées, engendrent un risque sanitaire important en cas de retour d'eau ié a
une dépression du réseau. Afin de lmiter et sécuriser ce phénoméne, nous vous pOPAsOns
Tinstallation de bornes monétiques, en priorité au niveau du chemin départemental N88 en amont
du point o vente 4 la commune de Genilac, et une communication adaptée pour incter son
utiksation.
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2 | Préssntation du service

232 Les biens de retour

« LES CANALISATIONS

Le tabipau suivant oétaille ko inéaire de canalisation par gamme de diamétre et par type de matériau
exploité dans le cadre du présent contrat. Le iindaire de réseau présenté est celui explotéd au 31
décembra de lannde d'exercice hors branchements :

Linéaire de canalisation (ml)
Diamétre / Matériau
<50 men - 416 428 - 844
5099 mn 4845 1808 3174 - o 827
100-199 mm 11205 - 1588 - 12 883
200-299 3744 . . . 3744
neo - - 184 184
Towl 19884 2224 5190 184 27 483
0 Total; PVG; 5190,2; Répartition du linéaire par matériau
19% '
| m Total; PE; 2224,28; mfonte
8% Winconiy
B Total, Inconnuy; 13
\ 184,21; 1% —
!
M Total; Fonte;
19883,92; 72%
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2 | Présentation du service

» LES ACCESSOIRES DE RESEAU

Le tableau suivant détailie les principaux accessoires de réseau dispontbies au 31 oécembre de ['année

d exercice dans le cadre du présent contrat

inventaire des principaux accessoires du réseau

Désignation 2015 2016 2017 2018 2018 NN-1 (%)

Démngeurs / Stablsateus 7 7 7 7 7 0.0%
Eoupemerts 02 masure 06 type corpiew’ 6 & 8 6 § 0.0%
Hydrants bouthas &l poteau moendies) 84 84) 84 84| M 0.0%
vannes 218 221 221 223| 2¢ 0.4%
VigAnges, purges, venuses 131 134 134 138 138 1.5%

Les informations ci-dessus sont colies rensexgnées dans le SIG au 31 cécembre de I'année d'exercice.

It 'agit donc d'une image du SIG a cette date.

Les hydrants sontdonnés & titre indicatif ; nous rappeions qu'ils ne font pas partie du patrimoine rattaché

au contrat.
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+ LESCOMPTEURS

Le tableau suivant détaille le parc compteur situé en domaine concédé par code usags, tranches de
diamétres et tranches d'age. Le parc présenté est celui exploité au 31 décembre de lannée d'exercice

< 1994
1885
1996
1997
1698

LI G R G G I R = A

g
g

3
=
-

gaEaannuaa»w»owouu

®
o

§|o|d| e (FI§

Py
a

& |e|n|o|vle|n|as|oloin|m]|~|e|olo|olelelo|cle|o|ololo| o B
W IO O |~ =0 OO~ D= |00 |lon|o|a|o|o|o|o|o] -
N« IS0 |lo|o|e oo |ol=lo|oo ool
mIolOo|G|~ISIo|lOo|Q|O|O|o|o|e|ojo{o|oI|o|jojoio|siojo]ld
@ e [ OIOID OO O DO OO OO0 |o|lojo|ajojolo]ld
s ICIolo|~lolol0ola oo jo|ojojojoliao|oio ool

£

L'#ge moyen du parc compteurs est de : 6,73 ans

>NOTA> Le parc compteurs comprend les compteurs actifs et non actifs
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3.1.1 Le schéma d'alimentation en eau potable

Wolures
produt
=1
-
velyres
poless
s . Velves Vourer
Vil Vel Goupartle  dow;poakie
dow base ey, beuze [Rrem porn
ivporés wponia 488 4442 154 937>

Voluves #is
o
[ BN
31§07

volurel
WOV e
WIS EY
2“ mvi
Vorsy
QHire-

3.12 Les volumes mis en distribution caiculés sur une période de reléve

Comme explqué dans le paragraphe précédent. et de fagon & pouvoir calculer ke rendement de réseau
et lindice lindaire de pertes avec la meilleure prédsion possibia, les volumes mis en distribution ont
également été calculés & partir dinformations réelles, comptabilisées sur la période entre daux reléves
ramenées & 365 jours. Ces données diffdrent donc des données présentées sur lannée civile.

Volumes mis en distribution sur période de reléve (m?)

2019
Tota! volumes eau potabie procurs (A] « (A - (A 0 0 0 0 0,0% |
don volumes eau brue préevés (K 0 L4} 0 o 0.0%
TN VORMES 08 SEVIDR POOUE 0% (A"} 4] 0 0 ¢ 0.0%
Tosal volumes egu potabis wpon e (8} 489881 | 485810 4B5225| 488444 0.7%
Tow! wolumes eau potabie exponés (C) 143614 | 140206 147578| 156937 6.3%
Total volumes mis én dsirbution [A+8-C) < (D) 346267 | 345514 337647 331507 -1.8%
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3.1.3 Les volumes mis en distribution année civile

Le tableau suivant détaille 'évolution des volumes d'eau potable mis en distritution. Le volume mis en
distribution corespond au volumed'eau introduit dans le réseau de distribution d"eau potable. I est égal
au volume produit par les instailations du contrat auguel on ajouts es volumes d'eau potable importés
{achetés en gros) et auque! on retranche ies volumes d'eau potable exportés (vendus en gros).

Volumes eau potable mis en distribution {m?)

Tow! volumes eau potabie produrs (A} = A} - (A7) 4] 0 0 4] 4] 0.0%
aont voiunes eau brue préevés (A} 0 0 0 o [ 00%
ooNt voumes de service pooucIon {A”) ] 0 4] o 0 o.0%
To! woiumes esu polabie mponéas {B) 479 237 | 475545| 482418 | 490147 | 532 07 8.6%
To's) woiumes eau potable exponiés {C} 140008 | 138222| 146089 | 156501 | 159 892 35%
S mes eavponniems encsvbion B | my22e| aa9323| 30639 | asseds | ar2a18| 110w

3.14 Les volumes consommeés autorisés calculés sur une période de reléve

La reldve des compteurs des abonnés est effectude sur des périodes susceptiblas de varer et qui ne

sont pas nécessaiement positionnées en début ou en fin dannde civile. Conformément & la
régiamentation, et de facon & minimiser les erreurs d estimations ou d'extrapolation lors du calcul du
rendemaent de réseau etde lindice linaire de pertes, il a été décikié de calculer les volume s consommaés
autorisés & partir dinformations réelles, comptabilisées sur la période comprise entre doux reléves
ramendes a 385 jours.

Les volumes consommaés autoriseés corespondent a la somme oes :

+ Volumes comptabilisés : ils résuitent des rolevés des apparsils de comptage des
abonnés. Ces wlumes relevés cormaspondent aux volumes facturés (incluant les volumes
exongrés) et aux volumes dégrevas.

¢« Volumes consommés sans comptage : ces volumes estimés sont ceux consommeés par
des usagers connus disposant d'une autorisation dusage. Cela peut notamment concerner
les volumes §és aux essais incendia {poteaux at bornes), aux manceuvres oes pompiers, &
farrosage de certains espaces verts, & certaines fontaines, aux lavages de voires ou bien
encore aux chasses d'eau sur 8 réseau d'assainissement.

¢+ Volumes de service du réssau : ces volumes estimas sont ceux kés & fexploitation gu
réseau de distribution d’eau. Cela peut notammentconcerner las volumes #és au nettoyage
des réservoirs, aux purges / lavage / désinfection de canaksation ou de branchemaents ou
bien encore 4 Ia présence d'analyseurs de chiore.

Les estimations concernant lgs volumes consommés sans comptage ot ies wolumes de service du
réseau ont 6té effectués conformémaent aux préconisations officielles selon la méthodologie proposée
par FASTEE {Assodation Scentifigue et Technigue pour 'Eau et 'Emvironnement).
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Volumes consommés autorisés (m?)

Voumes compiabisés (£« E' + E7) AWB3ISE| 288003 | 294432 | 284481 | -3 4%
- dont Volumes lacturés (E) 7901 285965 | 204432 | 284481 | -34%
e s By, S ws| zom] o] o oow
Voumes consommeés sans compiage (F) 1 257 2057 1229 1229 | 0.0%
Vaumes de service Gu régeau (G} 238 2263 1170 1119 | ~4A%
Tomal ces volumes consommés autarsés (E+Fi1G) « (H) 310551 | 202323 | 296831 | 286829 | -3.4%

315000
] Volumes consommés autorisés

310000 |
305000
300000 - e -
295000 |
£
290000
285000 1 o
f 280000 -
| 275000
270000 - b

2018 2019

Sl

3.15 La performance réseau calculée sur une période de reléve (décret 2 mai
2007)

L'indice linéaire de pertes en réseau, ici comptabilisé sur la période entre deux reléves ramenées &
365 jours, représente par km de réseau la part dos volumes mis en distribution qui ne sont pas
consommés avec autorisation sur lo périmétre du service. H s'exprime en m3/km/jour et est calculé en
divisant les pertes journalidres d'eau potable en réseau par g inéaire de réseau de distribution. Sa
valeur et son évolution sont le reflet :

« de fa politique volontariste de recherche et de réparation de fuites

+ de la politique de renouve lement du riseau

« dactions pour kitter contre ies détournements d'eau

Contrairemont a lindice indaire de pertes en réseau, P'indice lindaire des volumes non comptés, ici
comptabilisé sur la période entre doux reléves ramanéas a 365 jours, intégre les volumes de service du
réseau de distribution ainsi que les volumes estimés consommés par des usagers connus disposant
d’une autorisation ¢ ‘'usage. | s'exprime également en m¥»km/jour et est caiculé en divisant les volumes
journalers non comptés par le lindaire de réseau de distrbution. Sa valeur et son éwolution sont i
reflet :
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» dudéploiement de la poltique de comptage aux points e fvraison des abonnés,
« de l'efficacité de gestion du réseau.

Les pertes d sau potable en réseau, ici comptabilisées sur ia péricde entre deux reldves mmenées 2
385 jours, sont calculées sur la méme période de temps par différance entre les volumes mis en
distribution et los volimas consommés autorisés. Ces pertes en réseau se décomposenten :

s Peites réelies : efles comespondent aux différantes fuites sur le réseau de distrbution et sur les
branchements contra lesgueles nous luttons au quotidien par une politious volontariste de recherche
et réparation de fuite,

s Pertes appamgntas : elies sont difficilement évaluables mais correspondent principalement aux vols
deau potentiels, aux différents petits défauts oe comptage et aux sous-estimations libes 2
F'évaluation des volumes consommés autorisés.

Contrairement aux pertes d'eau potables en réseau, les volumess non comptés, ici comptabilisés sur
la période entre deux reldves ramenées a 365 jours, intégrent les volumes de service du réscau de
distrbution ainsi que les volumes estimds consommés par des usagers connus disposant dune
autorisation d'usage. lis sontcakulés pardifférence entre les volumes mis endistibution etles volumes

comptabiisés.

Le rendement de réseau, ici comptabilisé sur la période entre deux reléves ramende & 365 jours, est
le ratio entre, dune part, les volumes consommés autorisés augmentés des wolumes d'eau potable
exportds (cddés ou vendus A d'autres services d'eau potable, publics ou privés, par lintermédiaire dune
intarconnexion) at, d'autre part, les wolumes d'eau potable produits augmentés des wolumes d'eau
potable importés (requs ou achetés 2 d'autres services d'eau potable, publics ou privés. par
Iintermédiaire d'une interconnexion). Cet indicateur permet de connaltre la part des volumes d'eau
potable introcuits dans le réseau de distribution qui est consommeée avec autorisation sur le périmétre
du senvice ou vendue en gros & un autre senvice d eau potable. Sa valeur et son évolution sont le refiet
de ia politioue de lutte contre les pertes d'eau en réseau de distibution.

indice linéaire de pertes (m*’km/j) - indice linéaire des volumes non comptés (m3/km/j)

Voumes ms en ¢girbuson (D) 346 247 345 514 337 647 331 507
Vaumes complalvisés (E] 308 356 288 003 294 432 284 481
Vaumes consommés auxrisés (H) 310 551 R 31 296 831 286 829
Pertes en réseas (D) « (J} 35716 5 191 40816 44 678
Voumes non compiés (O-E) = (K) 37 91 57 511 43218 47 028
Lndare Ou résetu de astritstion (kn) {L) 26,838 2,008 27152 27.483
Pénode dexiraction 0as donndes (jours) (M) 85 385 365 365
Ingice Inéare de penes (J)J ML) 3685 538 412 4.45
Indice Ingare ces wolumes non compigs (KMl ) 387 5.81 435 4,69
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2016 2017

7] Indice linéaire des volumes non comptés

2018

P NN

2019

2018 NMN-1(%)
Voumes consommis suionsés () 310551 282323 206 831 2086 829 -3.4%
Voumes e polbie exporiés (C) 143614 140 296 147 578 156 937 8.3%
Vaumes eau polsbie procks’s (A}-{A") - (A"} Q Q 0 0 0.0%
aont volumes eau bruts préevés A') o (4] 0 o 0.0%
aon: volumes de servios PBducIon (A”) 0 o 0 0 0.0%
Vdumes e poisbie mpocés (B) 489 881 485810 485225 488 444 0.7%
Rendement de réseau (%) « 100 (H«C}/ (A4B) 271 8905 9159 90,85 -0.8%
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2y “Rendement de réseau

2016 2017 2018 2019

Classification FNCCR du réseau en fonction de son iLP

Type e réseau (Rural, Intermédiare, Urbain) inemécdiare

Classacaion FNOCR (Satsiag ant, assez saistasent,

médocre, préccoupant) Satsiasant

3.16 L'ILC et rendement grenelle 2

Le décret n*2012.97 du 27 janvier 2012 relatif & ta définiion dun descriptif détaillé des réseaux des
services publcs de feau etde 'assainissament at d'un plan d'actions pour ia réduction des pertes d'eau
du réssau de distribution d"eau potable fixe le niveau minimum du rendement de réseau & atteindre pour
chague collectivité en fonction de Iindice Endaire de consommation du réseau concerné.

Si le rendement minimum défini par le décret n'est pas atteint, la collectivité devra établir un plan d action
pour la réduction des pertes en eau de son réssau de distribution. A défaut, une majoration de la
redevance pour prélévemaent sur la ressource on eau est appliouée.

Performance rendement de réseau

[ ésig 0 D16 D 018 20198

VGumes consommés sutrisés (H) 310551 | 292323 | 296 &1 | 286 828
Lnédare du réseay o8 dirbution (km) (L) 2.8 271 272 275
indin Lindave de Consommanon (HiCI36%54.) %64 437 4438 44.2
Vaeur du erme toe (N} 85 85 85 &5
Etomamamm Grenelie 2 rendement a8 réseau - (N) + 0,2 ILC 7427 7378 7397 73.85
Rencemen! de réseau (%) « 100 ° (HiC)/ A-A"B) 8271 8905 9159 90.85
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324 Ladistribution

» LE CONTROLE SANITAIRE - SURVEILLANCE DE L'EXPLOITANT : STATI RLA
FORMITEET SUR LES REFERENCES D ALITE

Les statistiyues sur la conformité oes prélévements réatsés dans le cadre du contrdie sanitaire officie!

et de la surveillance de l'explottant sur les padies physicochimizue et microbiologiaue en distribution
sont les suivants :

Statistiques sur les références de qualité et la conformité en distribution

Contrdls sanitaire

Nbr. Nbr. HR % Réfdrance Nbe. NC % Conformité

Buletin Moobologaue 11 @ | 100.0% 4] 1000%
Buleln Prysco-chimque 13 0]100.0% 4] 100.0%
Paaméve Meromoliogique 66 01100,0% 0 1000%
Paraméye Prysco-chirmaue 159 ¢ | 100,0% 0 1000%

L'eau distribuée sur l'année 2019 a respects les limiies et références de qualité en vigueur, pour
l'ansemble des paramaétres mesurés.

Les contrdles complémentaires réalisés par SUEZ eau France en divers points des communes gonnent
une gualité d'eau digtrbuée au caractéristiques suivantes :

Principales caracteristiques de l'esu disttibube

Valour Uecret
NOYABRE

Parameotres

‘ Y N 2001
VALEUR it

1220 20542101
Mumonéoeryy | a1 ] eeo | ess | 2 | 2w
|z SUR PLACE 13 160 198 .20 65-9
Conductivid {pSm) 1" 227 239 250 | 200.1000pScm
Ferimgn ' 1 0000 0.002 0,013 — o2med
Chbore Libre imaf) 44 400 $.05 0.18 HFJ )
Choee Tobsl (mpD ik 003 009 022 WFI()
Dureté {°F) 23 1 2% 258 MF1 (%)
Nitrates (Mg') 4 g o o £0 M
Aluminiun (mad) 44 g1 7.4 0.2 woh
(COT 4 g 1] 2 mgflire

() Waleus non tide & ce jow
VaRure sortie glanon au Dorlay
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. INTERV N RLE RESEAUD Ri

Le tableau di-aprés détaille par grande famille las interventions réalisées au cours de lexsrcice sur le
réseau de distibution :

iss interventions sur le réseau de distribution

Type dintervention 2019
Accestores rencaveids 3 - -100,0%
Accessoires suppYInés - 3 0.0%
Appareds on tontanend déplachs - ] 0.0%
Appaceds de toninerne vérts t 1 0.0%
Ardis Ceau r6aksés sur e rétenu dasu polde dans e cadre Gu servoe - 12 0.0%
Banchemans créds 8 23 187.5%
Banchemens modtiés E 4 0,0%
Banchemens ranouves 5 € 20,0%
Banchamans suppromés 3 . -100.0%
Compteurs obposs 3 12 300,0%
Compleurs posés 2 36 63.6%
Compleurs rempixcés 18 113 527.8%
Dewvs mérés réahsés 15 15 0.0%
Erquites Chentdie 46 108 134.8%
Fermeiures Cesu & ia demande i Chent 2 2 0.0%
Etdments de réteau ms & nivesu 5 3 ~40,0%
Remege on eau surie réseay 1o 1 10,0%
Répurasons fune sur branchament 11 10 -8 1%
Réparatons tuse Sur rés ey e airbuson 8 3 -62,5%
Aures 201 266 32.3%
Toul actes 361 629 74.2%
NOTA » Dans una intervention, pauvent étre comptabiisés plusieurs actes
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3.5 Le bilan clienteéle

Cette partie dresse ie bi‘an de Tactivité de gestion des clents consommateurs, Elie aborde notamment
les notions g'abonnés, de volumes comptabiisés, de contacts avec les consommateurs mais égaiement
leur niveau de satisfaction au travers des enquétes réalisées.

3.5.1 ODYSSEE : notre nouveau systéme d'information Clientéle

OD)SSEE

L'outii de gestion clientéle s'appelle Odyssée et est utilisé par toutes les fildres « métier » Eau France

de SUEZ en relation avec ies clients (Centre da Relation Clientéie, ordonnancement. comptabiité). Il

parmet :

e de répondre aux attentes croissantes des consommateurs et des coliectivités en termes de services
aux clients et de communication multi-canal (courrier, sms, mail, ...} ;

s 0o partager de finformation et une meilleure maitrise des donnges nécessaires a la satisfaction
client :

* ¢ vous faire bénéficier d'un systéme modulaire et évolutif capable d'intégrer les évolutions futures
des services publcs d'eau et d'assainissement.

EauFrance

352 Le nombre de clients

Pour comptabiiiser lo nombre de client nous appliquons la rdgle la suivante

« Un client est un état au 31/12 de toutes les personnes morales ou physiques ayant souscrit au service
d'eau desservant un méme emplacement. Un cient peut posséder un ou plusieurs branchements et un
ou plusieurs compleurs. »

Le nombre de clent gst gétaillé cans le tabloau suivant.

Le nombre de clients

Patosers 2082 2073 0.5%
Caleciwies 40 36 - 10.0%
Putessionrg's 78 88 12.8%
Towl 2180 2 187 0.8%

NOTA > La nombre d¢ ciients gu contrat correspond au nombre o clients actifs en fin ae périoce.

f ion
Patticubers = Particuliers, Syndics, Chents de passage,
Collectivité = Coliectivité.
Professionngls = Professionngls, Agricultaurs. Ao ministration,
Autres = Prestataire aa facturation.
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35.3 Les volumes vendus

Les volumes facturés dépenoent ces péricdes de releve dges compteurs cui peuvent varier d'une année
sur l'autre. En conséguence, les varations des volumes facturés ne sont pas entiérement imputables a
une baisse ou une augmentation e la consommation, mais psuventétre en partie bées a des oécalages
oe reléve d'une année sur lautre. Pour pouvoir analyser les volumes facturés retraités ce ces effets ge
vardation, reportez-vous au tableau gui présente les rendements de résecaux. Le tableau cu rendement
de réseau contient oes informations sur les volumes facturés ramenés a 365 jours.

Volumes vendus (m?)

LORETTE 2018 2018 N/N-1 (%)
Vaumes vendus aux partculiers 153 536 149 129 ~2.9%
Vaumes vendus aut coliecivies 11 346 11 168 -1.6%
Voumes ventus aux proissonnais 127 936 125743 -1.7%
Toal des volumes faciurés 22 818 286 040 -2.3%

3.54 Latypologie des contacts clients

L'ensemble ces cemandes clients sont tratées dans nos services. Notre Centre de Relation Client.

basé en France. répond aux cemandes exprimées par téiéphone et internet, et traite en temps réel

tout type de sujet : information sur la cuaité de feau. sur ia facture, abonnement lors de farnivée dans

un logement, réclamation, urgence, mensualisation ...

g: service spécifique ce tratement de courriers permet de réponcre 4 fensemble des demandes
rites.

Typoiogie des contacts

Notmnbre de contacts
Téprone 1 057
Coumer 13%
neme: 82
Vise en agence 1
Towul 1 285
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355 Les principaux motifs de dossiers clients

Les principaux motifs de contacts avec les clients consommateurs s'étabiissent de (a fagon suivante :

Principaux motits de dossiers clients

dont réclamations

Geston cucontratcient 29 -
Faciuraon 3 2
Reglamany Encassement 100 21
Pasialion 1 Yavaux 40 :
ntormason 42 -
Dépose dindex 13 -
Tecrwigue oty ic €9
Total 97 112

356 L'activité de gestion clients

Les clients consommateurs ont {a possibilité de fractionner le paie ment de leurs factures deau tous les

mois en optant pour ia mensualsation,

Nos efforts se poursuivent pour faciliter aux cbents 'accés au paie ment mensualisé ou au prélévement
automatique de leurs factures, a travers les maessages, feuiliets informatfs joints a la factura, mailings

personnalisés, accueil téléphonique...

Ces moyens de paiement permattent & nos cliants de gérer leur budget « eau » pius efficacemant at
plus facilement. L’accés a ce service, optionne! et gratuit, répond a une attente forte des chents et peut

dtre mis en place lors d‘un appe! au Centre de Relaton Clientéle, ou via notre site internet

2019
Norrre Oe releves oe compeurs 2286 232 2.7%
Nomire ('abonnés mensuaises 998 1056 5.8%
Nomisre dabonnés préevés 355 348 -2.0%
Nombre déchéancers 35 30 -14.3%
Nomizre ce facires complabiisées pour les Shenis particulers 4533 4510 0.5%
Norrire O 18Cires complabisées pou ieg chen's professiorreis 184 23 14.9%
Nombre Oe laciures compiabisées PoU’ les Chanis callecimie 80 a8 10,0%
Nombre de acires complahistes Powr igs chents auires - 0.0%
Nomrbve 118 Ce tackres compiabisées 4807 4821 0,3%
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3,58 L'encaissement et le recouvrement

Composéed’un service administratif et de professionnels du recouvremant, cette entité inteme & SUEZ
Eau France travaille en étroite relation avec les services sociaux des communes et des départements

Le taux global des créances (eau, assainissement) supérieures a 6 mois est calculé en prenant je ratio
oe lintégralité des créances jugées comme recouvrables, rapportées au chiffre daffaires de I'année
écoulée. Il se détermine en pourcentage du chiffre d"affaires TTC.

Pour une collectivité, ce taux est un indicateur & caractére social. Il donne une mesure de la difficulté
de paiement des habitants, méme si les causes sont multiples. Ce taux est régulidrement mesuré et
constitue un objectif important pour 'Entreprise Régionale.

Depuis 2013, marquée notamment par la promuigation de 1a loi Brottes, ie taux d impayés clients (eau,
assainissement, travaux), défini comme la ratio des créances de plus de 6 mois rapporntées au chiffre
d"affaires glissant des 12 derniers mots, n'a cessé de progresser.

i

2013 2014 2018 2016 2017 2018 2018

Taux d'mpayés > 6 mois 241%  299%  362%  3.97% 4.32%

e ) .
x22 solt+ 14%3&!‘&1
Prors spirston Wrécourrsbys fn 2019)

Pour endiguar cette tandance, Suez a adapté en permanence les compétences et le dimensionnement
de ses équipes en chame du recouvremant afin de piloter des plans de relance structurés en 3 phases
une fois la période d'exigibiité des factures dépassée :

Recouvrement amiable : Recouvrement précontentisux Recouvrement contentisux

o avis par mails, SMS ou o recouvrement terrain en cas o avis de poursuite en cas de
courriers gradués en fonction de mlance téléphonique recouviement terrain infructueux,
du temps, infructueuse, o transmission des créances & un

o relances téiéphoniques o recours & des cabinets cabinet de recouvrement et/ou a un
systématiques avant passage dhuissiers locaux ou 4 des huissier
& la phase suivante sociités spécialisées de o procédure axiiciaie individoeke ou

recouvremant coliective  (assignation, masures

exécutoires ie cas échéant)

Suez Eau France agit également au plan local comme au plan national pour améliorer son dispositif de
solidarité et remplr au misux ses missions ge service public. Outre les partenanats développés
localement avec les services sociaux, un dispositif d’akie aux clents démunis permet d'identifier los
ciients en réells situation de précarité pour las orienter vers le CCAS, le Fonds de Sofdanité Logement
du Département ou Jo Correspondant Sobdarité Logement interne Suez.

Lorsque toutes les actions de recouvrement amiable et/ou contenticux sont restées vaings ot sous
réserve de disposer des justificatfs requis (cedificats d'irrdcouvrabifté), les créances irrécupérables
sont passées en imécouvrables, matériatisant une perte économique pour la collectivité ot son
concessionnaire.
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Le niveau atteint par ces « imécouvrabies » étant devenu trop élevé et démotivant pour les équipes
recouvrementinternes, la Direction Financdiére. avec 'accord des Commissaires aux Comptes, a décidé
de procéder fin 2019 A un passage en pertes d'une part importante de ce stock d'irrécouwvrables.

Cette opération expligue ie retour a un niveau dimpayés national de 3.93% alors au'it aurait é1é de
4.93% sans cela.

Suez et ses équipes motient tout en couvre pour que 6 stock de créances irrécouvrables ne se
reconstitue pas.

L'snicaissomant et ie recouvrement

Taux g8 ctances rrécouabios (%) 1.13

Taux CIMPayes sur jes 18CTures hOS travaus 08 I innde paicédene (%) 1.87

359 Lefonds de solidarité

I s'agit dun dispositif public de maintien du service public de l'eau et de 'assainissement pour les
personnes ot les familles en situation de pauvreté et de précarité. Ce dispositif est piloté par les
départements.

Le FSL attrbue des aides financidres panctueiies etiou finance des mesures d'accompagnement aux
mdénages en difficuités. Les aides attibuées couvrent divers domaines §és au logement : l'aceds. le
maintien ot, deputs 2005, les dépensas lides aux impayés d'énergie, deau ou de téiéphone.

SUEZ a noué des parenariats avec différentes structures patagées de services publcs, telies que la
Poste, la Maison de services publics ou les Point Informations Médiation Multi-services. aui pemoet
o offrir un sevice aux paersonnes isolées et fragiles. Il s'agit de lieux d"accueil ouvert a tous et desting a
faciliter {'utiisation de l'ensemble des services publics (Engie, EDF, Enedis, SNCF).

Les données ¢ dessous représentent factivité du Fonds de Solidarité Logement sur les communes du
dépantement gérées par SUEZ Eau France.

La fonds de solidarité
2019

Nowiorg Ge cosses FSL 15 e -40.0%
Nowrbre O demandes cace FSL acoep¥es 14 8 -42,9%
Montant ces abandons de créance (TTC) autire ou FSL -1 08215 - 74993 -30.7%
Monian: des abandons de créance HT) au vireou FSL -1 025,74 - 71084 -30,7%
Moniant pan fermidre M1 des abarcons F SL sur 1e pénoce - 80645 - 606 44 - 26, 7%
Monan: Taa HT "sotcarnd® - 10%.74| - 71084 -30.7%
MoAtant Ou versemen? Ay Tongs de solcanié (€ HTm® taciwré} - 0.003% - 00028 -28.3%
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3.5.10 Les dégrévements
Il n'y a pas eu de demandes de dégrévements en 2018

3.5.11 La mesure de la satistaction client

SUEZ Eau France place le client au centre de ses actions et a ainsi depuis plusieurs d'annbes mis en
place plusiours dispositifs d'écoute client. lis ont comme objectifs d'6tre 4 la source d'un process
d’'amélioration continu des services de SUEZ Eau France et ses partenaires :« J'écoute » -
«janalyse » 9 « ['agis » ...

Depuis 4 ans, linstitut d'études d'opinions IFOP accompagne SUEZ pour la rdaksation du barométre
de satisfaction annuel.

Les résultats de cette étude permettent 2 SUEZ Eau France de :

+ ldentifier les leviers de satisfaction 3 la maille des régions pour valoriser la gualité de service
Suez

» ldentifier les causes d'insatisfaction pour définir les priorités d'action et suivre les impacts des
plans d action dans la durée.

> La méthodologie

Du 13 au 20 janvier, l'enguéte do satisfaction a 66 mende par email auprés d'un panel représentatif
de 57.000cients directs sur los communes de la Région Auvergne Rhdne Alpes desservies par
'activité Eau France de SUEZ.

Les résultats de cette enqudte sont présentés ci-dessous.

| Tendances de la Région Auvergne Rhéne Alpes |

74% des clients interrogés sont globalement satisfaits du service de Feau dans laur commune

Une ; . 3 28U D rapont atan g na %

75% des clients sont satisfaits de ta qualité de I'eau contre 5% au national {+10pts). Dans e détail la
satisfaction de la teneur en cakaire est égaloment 10pts supérioure & la moyenne nationale avec 39%
de ST satisfait.

L.a 1acturats un service tres penorman

85% des clents sont satisfats du service de facturation, que ce soit pour la facturation courrer (83%
de ST satisfaits vs 77% au national) ou l'e-facture {87% vs 83% au national).

LA reieve Y aulre point Iortde ia relation ceent sur e termore

77% des clents sont satisfaits de la reldve du compteur (vs 70% au national), des scores relativement
proches entre les différents modes de reléves (4 domicila, compteur connecté, radio reléve)

> Une image solide du fournisseur d'eau
69% des clients déclarent avoir une bonne image de leur fournisseur d'eau, considéré :
- efficace,
dont [action est conforme & la mission de services publics
ot réactif.

L'intention de fidolité 2 SUEZ est phntdt forte : 71% des chents envisageraient de rester chaz leur
distributeur d'eau s'ils avaient Ia possibiiité d'en choisir un autre.
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> intervention sur voierie
22% des répondants ont observé des travaux dans leur quartier. 65% des chents sont satsfaits de
{intervention sur voierie ; dans je détail, 1a satisfaction est en retrait sur les informations données
avantpendant les travau.

3.5.12Le prix du service de I'eau potable

Les cifférents destinataires des sommaes pontées sur la facture sont :

SUEZ Eau France en apphcation ¢u contrat de concession du servics public de gistnbution d'eau,
La colleciivité au travers oes redavances collectivités.

IEtat au travers de la redevance d'occupation du domaine public et de la TVA,

IAgence de feau, dont ies sommes pargues sont dastinéas a aider au financement des collectivités
ocales dans leurs projets de préservation et d'amélioration das ressources en eau et du milieu
naturel.

Le systdme tarifaira est de type « bindme ~ : il comprend une partie fixe varable seion le diamétre du
compteur d'eau et un prix au m3,

¢ LETARIF

La tarification an vigueur est conforme & la Loi sur I'Eau parue au Journal Officiel du 4 janvier 1992,

Les modaités d'évolution et de révision de la tarfication sont définies suivant le contrat daffermage
et/ou ses avanants éventuels.

Détall prix seu 01/01/2019  01/01/2020 N/N-1 (%)
Monsant HT pan txe gélégaiare & collecimié (€/an bonnd) 2607 2628 0.8%
Monan: HT part proporsonnede odiégatra o) coliecivig (€anm?) 12477 1242 -0.5%
Teux 0@ ia parie e Ou seowce (%) 1483% 1499% 1.1%
Pax TYC aum*pour 120 m* 1 83035 18282 -0.2%
Pax HY aunm powr 120m* 1.73495 1731 =, 2%

NOTA> Les é¥ments tarifaires corresporcient aux tarifs appliqués au 1% janvier de l'annde de
présentation gu RAD (année N+1) ot aux tarifs appliqués au 1% janvier de i'exercice du RAD {année N).
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. MPOSANT TARIF \

Le tableau suivant permet de mettre en évidence la part revenant & fensamble des acteurs (Expioftant,
Coliectivité. Agence de [Eau, TVA) en prenant pour référence la facture type.

Las composantes du prix de l'esu

Déteil prix sau

01/012019

o1/01/202

; T -Pan

gz;{z&: e - Pant Part fixe {sboanemant) Contrat 2.78 2398 0.8%
Service de feu - Pan " + %
oligutare Part vazable konsommaton) Conyat 11577 1152 0.5%
Sevee deTeas - Pant P " o

Secinité Part tome {(abonnement) Contre 2.29 229 0.0%
i‘:ﬁ’m‘f fews - Pant fant vasabie onsommason) Conyal 0.08 009 0.0%
P Tiers m?oarﬁw {hrite conye ia paiton) 0.27 027 0.0%
Redevances Tiens (A)c;«;c?m TEau lpreservaion o8 8 ressoute) o R 0.0

at
Redevances Yoars TVA Covrat 00954 00852 -0.2%
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Lorette - Eau

Compte annuel de résultat de I'exploitation
lon ppcaton dudécet 2005 238 du 14 mars 2005)
on milers d€uwos 208 2019 Ecan en %
PRODUITS 575,37 517,23 -10,1%
Exploitation du service 35845 390,39
Coliectvités et autres organismes publics 163,02 88.30
Travaux attrbués & titre exclus! 10.82 26,59
Produiss accessoves 4509 11,95
CHARGES 597,68 559,34 -8,4%
| Pesomnel 108.3" 116,76
Energie électrique 0.01 0,00
Achats d'eau 170,63 207,82
Produits de traitement 0.10 0,00
Analyses 055 073
Sous-raitance, matéms et forntires 28.32 - 28.18
| Impdis kcaux et taxes 297 312
* Autres dépenses d'explofiation, dont : 7077 59,14
+ MECOMMUNICEION, POSES 61 14dgesior 406 421
¢ enguns & véhicses 14,36 225
- PeTmEQUe 2433 ‘m
- assurance 080 119
. i0CauX 884 350
Contributon des services cenkaux et recherche 13.45 14,15
Collectvités et autres organismas putiics 163.02 88.30
Charges reiatves aux renouvefiements
« pour gErante de consnund ou service 16,11 1635
* PrOgramYNe CONraciua 124 125
Charges relatves aux nvestssemenis
« programme contracive 1730 1756
Charges relatves awt mvestissements du domane rivé 2.58 045
Pertes sir créances récouviables et conienfeux 232 554
racouvremant
Résultat avant impot 22,31 42,11 88,7%
RESULTAT -22,31 -42,11 88,7%
Contomme & (a orculave FP2E Ou 31 janver 2006
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4.12 Le détail des produits

Compte annuel de résultat de l'exploitati

Détei des produits :

on mulliers duros _gwa
¢ TOTAL §76.37
Explotation du serce 356,45
«Partg g
- F13riie propoenneNg

! Cobsctivies ot autes orgamsmes pubics 163.02
« Pan Colecié
* REOMANDE DO BUMGON COIENE Some stigus

v Troveux stinbude & Wie exchned
: ~Branchemenss

-
ek 3 03

it Produits 3cCeSE0inS

« FaRurinn $1ECRMEMEnt o8 13 1edaance

i BE3NNSIETRN

: <F3tUration ¢1TeCTRNTOIMenT 3UTes Lomptss ce
ens

 Bifes DrOOUS SO0ESI0IES

Contorme & & ook FIZE €u 37 jaaaer 2008

...........................................................................................
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2021-02-16 - BILAN DE LA POLITIQUE FONCIERE DE L’EXE 0

L’article L2241-1 du code général des collectivités territoriales prévoit
I’établissement par la Commune d’un bilan annuel des acquisitions et cessions
immobiliéres. Ce bilan, pour 'année 2020, retrace les opérations effectuées par la
Commune. Les dates retenues pour la comptabilisation des actions sont celles de la
signature des actes notariés par Monsieur le Maire ou son représentant.

La politique fonciere de la Commune s’est exercée principalement dans les secteurs
suivants : acquisition de deux coques aménagées dans la perspective de la création d’'une
maison de santé pluridisciplinaire du Clos d’Ambly, acquisitions de jardins (3 au total,
projet de réaménagement des jardins de la Ménagerie) et de plusieurs opérations en lien
avec des emprises de voirie (3 également).

Parallélement, la Commune a cédé du terrain dont elle n’avait plus d’utilité au profit
de d’'un promoteur (notamment rue Font Flora) ou d’un porteur de projet économique
(terrain situé derriére le Centre Technique Municipal) et d’un particulier (immeuble rue
Jean Jaures). Par ailleurs, elle a signé pour une durée de 50 ans, un bail a construction et
a réhabilitation avec un bailleur social (opération Prost Grivet).

Pour conduire cette politique, la Commune, parallélement a sa propre intervention, a
signé une convention le 6 mars 2018 avec EPORA, dans le cadre de portages fonciers,
pour la réalisation de la zone d’aménagement concerté (ZAC) de la Cote Granger. Il a été
décidé qu'avant chaque acquisition par EPORA, le Conseil Municipal devra
préalablement accepter le principe et le montant d’acquisition. En 2020, le Conseil
Municipal a donné son accord pour l'acquisition de 11 parcelles, soit 4722 m? (contre
8933 m? en 2019), pour une valeur totale de 252 785 € (235 635 € en 2019)

En 2020, les signatures d’acquisitions immobiliéres s’élévent a 991 075, 56 euros

(hors ZAC). Les signatures concernant les cessions représentent un montant de 247 020
€. Le document annexé présente le détail des actes notariés signés dans 'année 2020.

Monsieur le Maire vous invite a en prendre acte.
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2021-02-17 - ACQUISITION E D’'UN TERRAIN DE VOIRIE - 2 RUE JULES
VALLES AU COONSORTS PUPIER.

Monsieur le Maire vous précise que les limites de propriété de la parcelle cadastrée
section B numéro 395 (2000 m?) appartenant aux consorts PUPIER ne correspondent pas
a la réalité puisqu’une partie constitue aujourd’hui 'emprise de la voirie publique rue
Jules Vallés (100 m? environ en vert sur le plan ci-joint). Il semblerait que cette situation
découle d’'un oubli d’intégration au patrimoine communal datant de 1976.

Monsieur PUPIER a effectué une offre de cession par courrier en date du 29
décembre 2020 a la Commune de Lorette de cette bande de terrain de 100 m? environ a
titre gracieux afin de régulariser cette situation dans les meilleurs délais. Celle-ci sera par
la suite intégrée au domaine public de Saint Etienne Métropole.

Au vu de ces éléments, et afin de régulariser cette situation,
Monsieur le Maire vous propose :

1) D’acquérir un terrain de 100 m? environ a détacher de la parcelle cadastrée section
B numéro 395, sis Montée Girard, appartenant aux consorts PUPIER, a titre gracieux (en
vert sur le plan ci-joint)

2) De confier a Hervé THIBOUD, notaire a RIVE DE GIER, le soin d’officialiser cette
transaction ;

3) De prendre en charge tous les frais liés a cette acquisition et notamment les frais
de notaire et de géometre expert;

4) De l'autoriser lui ou I'un de ses adjoints a signer tout document utile a cet effet ;
5) D’imputer les dépenses afférentes a cette opération au budget général de la
Commune.

M. LEQUEUX Julien dit trés bien connaitre « les PUPIER » et souhaite que par respect pour
MME PUPIER décédée il y a plusieurs années, la délibération ne soit pas présentée comme
celle du couple PUPIER mais celle de M. PUPIER.

M. le Maire prend acte mais note que M. PUPIER s’est présenté, accompagné, et ne peut pas
deviner.

e, al'unanimité la proposition

de son Président.
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Partie a acquérir par la Ville (en vert) '
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Plan de situation - B 395
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2021-02-18 - UISITI RE A ARDINS, SECTEUR LA M GERIE -
REGULARISATION DU MONTANT DE UISITIONS DE PLUSIEURS PARCELLES DE
ERRAIN

Monsieur le Maire vous rappelle que par délibérations successives, le Conseil
Municipal a accepté I'acquisition de plusieurs terrains inclus dans le périmétre du projet
de déclaration d’utilité publique dite « secteur de la Ménagerie » tel qu’il a été approuvé a
I'unanimité par le Conseil Municipal réuni le 12 décembre 2016.

La valeur d’acquisition avait été déterminée par le Conseil Municipal pour tous les
propriétaires, a 1, 60 € par m?, depuis cette date.

Cependant, Monsieur le Maire vous informe que pour ces propriétaires, il avait été
oublié d’appliquer dans le prix de vente, le montant correspondant au trentiéme des droits
indivis sur le chemin d’accés et le bief cadastré E 302 (293 m?), E 322 (310 m?) et E316
(148 m?) soit un total de 751 m? Pour les terrains qui n‘ont pas été encore acquis, il
convient de redéterminer le prix de cession afin d’intégrer le montant de ces tantiémes.
La valeur pour chaque parcelle est de 40, 05 €.

Monsieur le Maire vous rappelle les ventes concernées :

- Par délibération du Conseil Municipal du 19 novembre 2019 n°2019-11-117, la
parcelle cadastrée section E numéro 313 (pour 904 m?) appartenant 8 Madame
ARIFI pour une valeur de 1 446, 40 €;

- Par délibération du Conseil Municipal du 19 novembre 2019 n°2019-11-118, la
parcelle cadastrée section E numéro 300 (pour 372 m?) appartenant aux consorts
LARCA, pour une valeur de 595, 20 €;

- Par délibération du Conseil Municipal du 19 novembre 2019 n°2019-11-116, la
parcelle cadastrée section E numéro 308 (pour 251 m?) appartenant aux consorts
NAYME, pour une valeur de 401, 60 €;

- Par délibération du Conseil Municipal du 16 décembre 2019 n°2019-12-137, la
parcelle cadastrée section E numéro 305 (pour 711 m?) appartenant aux consorts
MANCUSO, pour une valeur de 1 137,00 €;

- Par délibération du Conseil Municipal du 16 décembre 2019 n°2019-12-138, la
parcelle cadastrée section E numéro 307 (pour 687 m?) appartenant aux consorts
LOCONTE, pour une valeur de 1 099, 20 €;

- Par délibération du Conseil Municipal du 17 novembre 2020 n°2020-11-112, la
parcelle cadastrée section E numéro 299 (pour 379 m?) appartenant aux consorts
PIAZZA, pour une valeur de 606, 40 € ;

Il en ressort des dispositions de 'article L. 242-4 du Code des relations entre le
public et 'administration que I'administration peut sans condition de délai, abroger ou
retirer une décision créatrice de droits, méme légale, si son retrait ou son abrogation n'est
pas susceptible de porter atteinte aux droits des tiers et s’il s’agit de la remplacer par une
décision plus favorable au bénéficiaire ». Dans ce cas, la modification du montant du
produit de la vente serait plus favorable pour I'ensemble des propriétaires concernés.
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Aussi, Monsieur le Maire vous propose de :

1) Retirer les délibérations du Conseil Municipal n°2019-11-117, n°2019-11-118,
n°2019-11-116 du 19 novembre 2019, n°2019-12-137 et °2019-12-138 du 16
décembre 2019 et n°2020-11-112 en date du 17 novembre 2020 conformément
au Code des relations entre le public et I'administration ;

2) D’acquérir les parcelles cadastrées :

a. Section E numéro 313 pour 904 m? ainsi que 1/30me des droits indivis des
acceés cadastrés E302, E322 et E316, appartenant a Madame ARIFI pour une
valeur totale de 1 486, 45 € (au lieu de 1 446, 40 €)

b. Section E numéro 300 pour 372 m? ainsi que 1/30%me des droits indivis des
acces cadastrés E302, E322 et E316, appartenant aux consorts LARCA pour
une valeur totale de 635, 25 € (au lieu de 595, 20€)

c. Section E numéro 308 pour 251 m? ainsi que 1/30%me des droits indivis des
acces cadastrés E302, E322 et E316, appartenant aux consorts NAYME pour
une valeur totale de 441, 65 € (au lieu de 401, 60€)

d. Section E numéro 305 pour 711 m? ainsi que 1/30%me des droits indivis des
acces cadastrés E302, E322 et E316, appartenant aux consorts MANCUSO pour
une valeur totale de 1 177, 05 € (au lieu de 1 137, 00€)

e. Section E numéro 307 pour 687 m? ainsi que 1/30%me des droits indivis des
acces cadastrés E302, E322 et E316, appartenant aux consorts LOCONTE pour
une valeur totale de 1 139, 25 € (au lieu de 1 099, 20€)

f. Section E numéro 299 pour 379 m? ainsi que 1/30%me des droits indivis des
acces cadastrés E302, E322 et E316, appartenant aux consorts PIAZZA, pour
une valeur totale de 646, 45 € (au lieu de 606, 40 €)

3) De confier a Maitre EHRET, notaire a Rive de Gier, le soin d’officialiser ces
transactions ;

4) De prendre en charge tous les éventuels frais liés a ces acquisitions et notamment
les frais de notaire ;

5) Del’autoriser lui ou I'un de ses adjoints a signer tout document utile a cet effet ;

6) D’'imputer les dépenses afférentes a ces opérations au budget général de la
Commune.

MME GASSA Amelle rappelle qu’il a été indiqué lors du Conseil Municipal du 17 Novembre
2020 qu’une Déclaration d’Utilité Publique aurait été approuvée suite a une délibération de
Décembre 2016 et que les propriétaires avaient été ainsi dupés car il leur a été dit que ces
jardins étaient dans une zone de DUP. Parce qu’elle estime que les membres du conseil
municipal n’ont pas bénéficié de la bonne information, MME GASSA Amelle a demandé
aupreés du Tribunal Administratif 'annulation de cette délibération. Préalablement, MME
GASSA Amelle avait contacté la Préfecture qui lui avait confirmé par mail qu’aucune DUP
n’avait été encore approuvée.

M. le Maire rappelle que cela fait 30 ans que la Ville rachéte des jardins a des propriétaires
qui ne peuvent plus s’en occuper en raison de leur dge ou parce que lesdits jardins ne sont
plus alimentés en eau par le bief. Aucun propriétaire n'a été dupé et rétorque que MME
GASSA Amelle a une attitude qui frise la mauvaise foi.
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M. LEQUEUX Julien dit ne pas étre dupe. 1l s’agit d’un tour de passe-passe pour contourner le
probléme du recours au Tribunal Administratif mais le Tribunal Administratif ne sera pas
dupe.

de son Président.

4 VOTES « contre » : Mme Amelle GASSA : M. Dominique DI GUSTO ; Mme Yaren
ACAR ; M. Julien LEQUEUX.

2021-02-19 - PROPOSITION DE P N PERIMETRE D MPTION SUR L
PARCELLE B1158 DE 2393 M?

Monsieur le Maire vous rappelle que pour la cérémonie des veeux a la
population le 1er lundi de 2020, il avait annoncé la possibilité d’implanter une maison
« AGES ET VIE » permettant a des séniors cherchant la tranquillité et ’assurance d’avoir
une surveillance 24h sur 24h pour un colit mensuel bien moins cher que la résidence
PARTAGE qui est un EHPAD entiérement médicalisé et dont le coit mensuel est beaucoup
trop élevé pour le revenu moyen des lorettois.

Monsieur le Maire s’était rendu compte que ce projet serait de grande utilité pour
certains lorettois. A titre indicatif, une quarantaine de lorettois ont trouvé refuge a prix
abordable dans des résidences hors de la commune. Il a de ce fait lancé une étude de
faisabilité avec le promoteur Forézienne de Promotion qui au départ semblait prét a
greffer le projet « AGES ET VIE » a la place de 6 maisons de ville sur son projet « Le Clos
d’Ambly ». La direction « AGES ET VIE » avait pris tres au sérieux cette solution.
Malheureusement, elle n’a pas pu aboutir suite au prix de revient du terrain trop cher.

Fort de cela, Monsieur le Maire a recherché une parcelle de minimum de 2 400 m? de
terrain vierge non aménagé a proximité du cceur de ville et de la maison pluridisciplinaire
de santé. Il est vrai qu'un organisme souhaitant créer une résidence pour sénior avec
service ne peut réaliser son projet en offrant un prix abordable de location pour les
séniors que si 'acquisition du terrain soit a un prix du terrain vierge a aménager.

Monsieur le Maire avait depuis longtemps approché le propriétaire de la parcelle de
terrain cadastré section B numéro 1158 de 2 393 m? limitrophe du Péle jeunesse donc
trés proche de la maison de santé. Ce dernier n’était pas vendeur il y a encore un mois.

Monsieur le Maire vous informe qu’il a rencontré les propriétaires de cette parcelle
récemment parce qu’il avait déja recu a ’'Hotel de Ville des promoteurs immobiliers pour
lui présenter des projets de lotissement sur 5264 m? au total de disponible leur
appartenant.

Monsieur le Maire a tenté de convaincre les propriétaires que la Ville a besoin de
réaliser un projet de résidence sénior avec service qui s’inscrit dans un projet d’intérét
général et qu’il serait indispensable qu'un accord soit trouvé avec le promoteur
immobilier qu’ils pourraient choisir pour que 2400 m? minimum soient achetés
directement par la Ville.

Ce dernier est a considérer comme un projet d’intérét général pour permettre aux
séniors lorettois de plus faibles revenus de pouvoir trouver un refuge a prix fortement
modéré par rapport a celui d'un EHPAD, a partir du moment ou ils ressentent le besoin
d’étre assisté dans leurs vies quotidiennes.
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Dans l'attente que des opportunités se présentent pour l'acquisition de la parcelle
d’emprise de ce projet a savoir la parcelle cadastrée B numéro 1158 soit par voie de
préemption, soit de gré a gré, et uniquement si I'acquisition de cette parcelle était justifiée
au regard du projet définitif, et que le prix de vente soit raisonnable, Monsieur le Maire
vous propose :

1) De formuler un accord de principe a la réalisation d’un projet d’intérét général de
résidence senior avec service dont l'assise fonciere maximum est la parcelle
cadastrée section B numéro 1158 ;

2) De l'autoriser a entrer en négociation avec les propriétaires de la parcelle
cadastrée section B numéro 1158.

MME GASSA Amelle fait le veeu que nous arrétions de bétonner la commune pour laisser la
place aux espaces verts. Par conséquent sa liste votera contre ce projet.

M. LEQUEUX Julien effectue l'intervention suivante retranscrite in extenso.

« Suis-je le seul a n’avoir rien compris a cette délibération ? Apreés plusieurs relectures, j'ai
fini par assimiler pourquoi. En réalité, elle utilise des styles bien connus des littéraires :
L’analepse qui correspond a un retour en arriére et qui consiste a raconter apreés-coup un
évenement mais aussi la prolepse, anticipation d’'un événement dans le récit. Mais surtout
celle, encore plus connue, de l'ellipse, procédé grammaticale qui consiste a omettre un ou
plusieurs éléments en principe nécessaires a la compréhension du texte et ce afin d’obliger
le récepteur a rétablir mentalement ce que l'auteur passe sous silence.

A priori je ne dois pas avoir de telles capacités mais ce n’est pas important puisque
normalement ce n’est pas un procédé réguliérement utilisé dans des délibérations qui ne sont
pas destinées a étre récompensé par le prix Goncourt.

Aussi, Monsieur le Maire, pourriez-vous tenter de nous résumer la situation de fagon plus
factuelle mais aussi plus claire. Afin de vous y aider, je vais faire en sorte d’étre précis :

- Avez-vous oui ou non déja rencontré ou tenté de convaincre les propriétaires du
terrain ? Si oui, pourquoi nous demander aujourd’hui de vous autoriser a entrer en
négociation avec les propriétaires ?

- A cejour, est ce que oui ou non, le ou les propriétaires sont vendeurs ?

- De la méme fagon, est ce que de nouveaux contacts ont eu lieu avec « Ages et Vies »
pour connaitre leur position quant a ce nouvel emplacement ? Si oui, quel modéle
serait utilisé pour ce projet ? Achat de terrain par la commune et revendu a « Ages et
Vies », bail a construction, etc... »

M. le Maire indique que c’est comme le port-salut, tout est écrit dans la note trés compléte
fournie aux élus. La Commune doit investir, sinon aucun porteur de projet ne s’installera.
L’objectif consiste a acheter le terrain le moins cher possible, en s’appuyant sur la valeur
fournie France Domaines.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a la majorité la proposition
de son Président.

4 votes « contre » : Mme Amelle GASSA ; M. Dominique DI GUSTO ; Mme Yaren ACAR
i M. Julien LEQUEUX.
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2021-02-20 COMPTE RENDU DE DELEGATION DE POUVOIRS

Monsieur le Maire est chargé d’exercer au nom de la Commune, I'ensemble des

droits de préemption défini par le Code de I'Urbanisme. Il a été décidé de ne pas

préempter les biens suivants :

e 13 rueJacques Bouillet, D 509 appartenant a M. CHENEL Marc

e Lieudit « Les Combes », B 90, 1261, 1262, 1263, 1264, 1265, 1266, 1267, 1268, 1271
appartenant a M. FRISON Maurice ;

e 20 passage Gandin, D 783 appartenant a M. CAUX Patrick ;

e ZAC Cote Granger, E 536, 363, 176, 174, 157 appartenant a Mesdames FAYOLLE
Suzanne et GUERRY Yvette ;

e ZAC Cote Granger, E 156 appartenant aux Consorts CLEMENT Hervé

e 8D rue du Moulin Cuzieu, A 279, 286, 287 (1/4) appartenant a M et Mme CARCHI
Fabrice et Angéle

e ZAC Cote Granger, E 536, 363,176, 174, 157 appartenant a M et Mme FAYOLLE Henri
et Suzanne et a M. et Mme GUERRY Roger et Yvette

Au titre de la délégation « De prendre toute décision concernant la préparation, la
passation, I'exécution et le réeglement des marchés et accords-cadres sans limite de
montant ainsi que de prendre toute décision concernant les avenants aux marchés
sans limitation de montant et quel que soit le pourcentage d’augmentation de
l'avenant » ;

2021-01: De confier a la société SAUV 216, route de St Cyr 69 009 LYON, le soin de
transporter les chiens errants capturés sur le domaine public et de les remettre a la SPA
de Lyon Sud-Est a Brignais, et ce, sur demande expresse d’'un employé communal, pour
une période courant du 1¢r janvier au décembre 2021, moyennant la tarification unitaire
fixée a 110,00 € TTC (91,67 € HT) ;

2021-02 : D’accepter et de signer le contrat de maintenance et d’assistance téléphonique
des prologiciels EKSAE (produits : Gestion Financiere, GRH CARRUS, et licences RUNTIME
ORACLE), proposé par la société EKSAE 1-3 rue Eugene et Armand Peugeot - 92500
RUEIL MALMAISON, pour une durée de trois ans a compter du 1er janvier 2021,
moyennant la redevance annuelle (non définitive et révisable) de 5079,04 € HT
(6 094,850 € TTC) ;

2021-03: De confier a la société Vincent Desvignes ingénierie SARL, 46, rue de la
Télématique 42 000 SAINT ETIENNE, une mission d’études allant jusqu’a la présentation
d’'un avant-projet détaillé (APD) relative au projet de travaux de réhabilitation de la
fontaine oubliée du Jardin Simone Signoret, pour un montant forfaitaire de 3 240,00 €
TTC (2 700,00 € HT), option « relevé topographique » retenue ;

2021-04: De confier aux Ets SERP ZA la Madeleine 69440 SAINT-MAURICE-SUR-
DARGOIRE, un accord-cadre mono-attributaire a bons de commande, passé selon une
procédure adaptée, de prestations de services d’entretien de I'éclairage public, sans
montant annuel minimum et pour un montant annuel maximum de 65 000,00 € HT (78
000,00 € TTC). Le marché est conclu pour une période initiale d'un an a compter du ler
janvier 2021, renouvelable deux fois un an par tacite reconduction. L'accord-cadre pourra
étre reconduit soit tacitement a I'échéance contractuelle, soit expressément de facon
anticipée si le montant contractuel maximum de commande est atteint avant I’échéance
contractuelle.
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2021-05 : De confier a la société BLUE SOURCE SARL sise 23, quai de Bondy 69 005 LYON,
I'animation d’ateliers « vacances magiques » présentés aux enfants fréquentant les
différents secteurs de I’Accueil de Loisirs Sans Hébergement, prévus aux dates ci-dessous

e Le lundi 21 décembre 2020 pour le secteur 9-11 ans (porte-clés émoticones),
moyennant la rémunération forfaitaire de 590,00 € TTC

e Le mardi 22 décembre 2020 pour le secteur 3-5 ans (décorations sur bois),
moyennant la rémunération forfaitaire de 590,00 € TTC

e Lemercredi 23 décembre 2020 pour le secteur 3-5 ans (fabrique des lutin et visite
du Pére Noél), moyennant la rémunération forfaitaire de 1 190,00 € TTC

e Le jeudi 24 décembre 2020 pour le secteur 6-8 ans (atelier créatif funny-zip),
moyennant la rémunération forfaitaire de 590,00 € TTC;

e Le lundi 28 décembre 2020, pour le secteur 6-8 ans (sculpture sur ballons),
moyennant la rémunération de 520,00 € TTC;

e Le mardi 29 décembre 2020 pour le secteur 9-11 ans (magie), moyennant la
rémunération forfaitaire de 490,00 € TTC.

2021-06: De confier a la société CREAFLUID 50, rue Louis Destre 42 100 SAINT
ETIENNE, les prestations de nettoyage des tapis antisalissures installés a I'entrée des
écoles publiques maternelle et primaire, du complexe sportif Pierre Mendes France et de
la salle multifonction de I'Ecluse (total de dix tapis), selon la périodicité d’un lavage lors
de chaque période de vacances scolaires (février, avril, été, octobre, décembre,) pendant
une période de quatre années a compter du premier janvier 2021, moyennant la
redevance annuelle de 4 212,86 € TTC (soit 3 510,72 € HT) ;

2021-07 : De confier a la société BERGER LEVRAULT Editions BP 79 - 54250
CHAMPIGNEULLES, la fourniture et livraison de divers formulaires et autres articles de
papeterie destinés au service administratif de la Mairie, pour un montant total de 169,76
€ TTC (147,08 € HT), frais de portinclus ;

2021-08: De confier a la société Agence Bruno 9, rue Claude Bruyas - ZI les Flaches
42 800 SAINT MARTIN LA PLAINE, la fourniture et pose d’'un panneau d’informations au
jardin public Simone SIGNORET afin de rappeler les regles d’utilisation du site
conformément a 'arrété municipal du 13/11/2020, pour un montant total de 698,64 €
TTC (soit 582,20 € HT) ;

2021-09 : De confier a la société CARREFOUR MARKET rue d’Assailly 42 420 LORETTE,
la fourniture d’un four micro-ondes destinés au personnel de I'école maternelle publique
Marie CURIE, pour un montant de 119,00 € TTC (99,17 € HT) ;

2021-10: De confier a la société RDTP 9, rue Moulin Perrault 42 000 SAINT ETIENNE, les
travaux de fourniture et pose de blocs d’enrochement au chemin du Dorlay afin de limiter
I'accés a la riviere «Le Dorlay» dans le but d’empécher les décharges sauvages
réguliérement constatées dans ce secteur, pour un montant de 750,00 € TTC (625,00 €
HT);

2021-11: De confier ala société DECLIC PHOTO 48, rue Jean Jaurés 42 800 RIVE DE GIER,
diverses prestations photographiques (restauration de photo ancienne et prises de vues
deI’'Hétel de ville avec le sapin de Noél), pour un montantde 228,00 € TTC (190,00 € HT) ;

2021-12: De confier a la société GEOLIS immeuble Le Mail 17, boulevard Waldeck
Rousseau 42 400 SAINT CHAMOND, les prestations de définition des limites et bornage
de propriétés communales des parcelles H792, H919 et H920, correspondant au jardin
Simone SIGNORET, pour un montant de 1 995,60 € TTC (1 663,00 € HT) ;
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2021-13 : De confier a la société MONDIAL TISSUS 33, rue Emile Zola 42 000 SAINT
ETIENNE, la fourniture de divers tissus, fils et cordons destinés au service ANIMATION
pour les activités a venir de I’Accueil de Loisirs Sans Hébergement), pour un montant de
140,58 € TTC (117,13 € HT) ;

2021-14: De confier a 'Entreprise Adaptée I'’Atelier de la Roseliére BP 80 026 - 112, rue
de la chaussée 76 320 CAUDEBEC LES ELBOEUF, la fourniture de pinceaux a rechampir
pour les chantiers de peinture menés par les services techniques, pour montant total de
360,00 € HT (432,00 € TTC). Cette dépense permettra a la Commune de recevoir en fin
d’année une attestation d’unités bénéficiaires a déduire de la taxe AGEFIPH ;

2021-15: De confier a l'atelier protégé AP’Y - ZI les Hautes Garennes - 4, rue des fréres
Lumiére - 78 570 CHANTELOUP LES VIGNES, la fourniture et livraison de 5 ballots de 10
kg de chiffons en coton blancs destinés aux services techniques, pour montant total de
464,64 € TTC (387,20 € HT) ;

2021-16: De confier a la Coopérative de Compagnies et d’Artistes TRIB’ALT sise
Chambigon 07 600 SAINT ANDEOLS DE VALS, six séances d’éveil au conte « Compagnie
Bagage - Les saisons de Romarine la lutine » (interventions artistiques et pédagogiques)
produites pour les enfants du relais d’assistantes maternelles de la Commune, réparties
durant le premier trimestre 2021, moyennant la somme de 2 610,00 € (TVA non
applicable - frais de déplacement inclus) ;

2021-17: De confier a la société SUPER U Technologie 38 ter, avenue Pasteur 42 152
L’HORME, la fourniture de deux appareils photo numériques, dédiés a la prise de vues des
différentes sorties et animations de I’Accueil de Loisirs Sans Hébergement, pour un
montant total de 298,00 € TTC (248,34 € HT) ;

2021-18: De confier a la société POUGHON-CHARVOLIN SARL 28 bis, cours Marin 42 152
L’HORME, les travaux d’installation d’un radiateur électrique dans les toilettes du lieu de
rencontres et convivialité « LE PETIT GRAIN » comprenant la fourniture et pose d’'un

panneau rayonnant 500W ainsi que la création d’une ligne pour son alimentation
électrique, pour un montant total de 408,60 € TTC (340,50 € HT) ;

2021-19: De confier a la société Garage de Villette SAS 40, rue Salvador Allende 42 350
LA TALAUDIERE, le dépannage du véhicule poids lourd RENAULT P1D7.5L2 des services
techniques en panne de batteries, pour un montant de 874,16 € TTC (728,47 € HT) ;

2021-20: De confier a la société PROCAR RECYGOM Les Bordes 63 350 JOZE, les
prestations de collecte des pneumatiques usagés retrouvés dans les décharges sauvages
sur la commune suivant les conditions énoncées dans leur devis, a savoir :

. Enlévement pour 60 pneumatiques VL ;

o Tarif unitaire a la tonne de 210,00 € HT;

. Frais de transport: 1,50 € HT / km (292 km aller-retour) ;

2021-21: De confier a la société REXEL ZA du Sardon 42 800 GENILAC, la fourniture
d’ampoules, néons et autres composants électriques destinés au réassort du stock des
services techniques pour l'entretien des batiments municipaux, pour un montant de
493,54 € TTC (411,28 € HT) ;

2021-22: De confier a la Nouvelle Société Picard Freres SARL 17, chemin de Peyrard 42
400 SAINT CHAMOND, la fourniture de diverses pieces de rechanges pour la brosse de
désherbage des services techniques, pour un montant de 289,48 € TTC (241,23 € HT) ;
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2021-23 : De confier a la société ROCHETAILLEE EMAIL 200, allée des Hérons ZA Grande
Ile 07 370 SARRAS, la fourniture de divers panneaux de rues qui seront installés par les
services techniques municipaux, pour un montant de 3 220,80 € TTC (2 464,00 € HT)
franco de port;

2021-24: De confier a la Société ZOLPAN rue du Rocher - ZI Necker 42 000 SAINT
ETIENNE, la fourniture en peinture destinée aux travaux de reprise en peinture des
batiments communaux menés par les services techniques municipaux, pour un montant
total de 965,34€ TTC (804,45 € HT) ;

2021-25: De confier a la Marbrerie MONCHAND sise 20, route de Fouay a St CHAMOND,
les travaux de nettoyage (démontage, mise en décharge, creusement et comblement d’'une
grande tombe) de la concession N18 au cimetiére de Lorette, pour un montant de 550,00
€ TTC (I’exhumation de corps ainsi que la fourniture de caisses ou cercueil sont en sus
selon les besoins) ;

2021-26 : De souscrire al’offre Internet pro fibre INTENSE de la société Orange SA 78 rue
Olivier de Serres - 75015 Paris, moyennant 'abonnement mensuel de 44,00 € HT (la
premiére année puis 50,00 € HT) et la location d’une LiveBox pro a 5,00 € HT par mois
afin d’assurer la connexion internet de I’école maternelle publique Marie Curie, du Relais
d’assistantes maternelles, de la salle des fétes Jean Rostand et de la médiatheque -
ludothéque Yves Duteil ;

2021-27 : De confier a la société ENERGECO SERVICE ZA du Patural 43 210 BAS EN
BASSET, la modification du systéme de chauffage réversible du lieu de rencontres et
convivialité « Le Petit Grain » de facon a différencier la zone « soins » de la zone «
restauration », pour un montant de 678,00 € TTC (565,00 € HT) ;

2021-28: De réserver pour les nuits du 15 au 16 et du 16 au 17 janvier 2021,
I’hébergement avec petit déjeuner, des techniciens et artistes du spectacle « LA BAJON -
Vous couperez » prévu salle multifonction de I'Ecluse a Lorette, auprés de L’HOTEL
VULCAIN, 1, rue du puits Gillier 42 152 L’HORME, pour un montant de 493,85 € TTC
(449,62 € HT), taxes de séjour comprises ; ANNULE

2021-29: De confier a la société MAG SCENE Parc Activité Ouest - 36, rue du Brilé 42
100 SAINT ETIENNE, les prestations de sonorisation et d’éclairage de la représentation
du spectacle « LA BAJON - Vous couperez » prévu a la salle multifonction de I'Ecluse le
samedi 16 janvier 2021, pour un montant de 3 402,72 € TTC (2 835,60 € HT) ; REPORTE

2021-30: De confier a la brasserie Le VIP 57, chemin de Pompey 42 800 GENILAC, la
restauration des 5 intervenants (artistes, techniciens) du spectacle « LA BAJON - Vous
couperez », le samedi 16 janvier 2021 a midi et en soirée, pour un montant de 246,40 €
TTC (224,00 € HT) ; ANNULE

2021-31 : De confier a la société MAG SCENE Parc Activité Ouest - 36, rue du Briilé 42
100 SAINT ETIENNE, les prestations de sonorisation et d’éclairage de la représentation
du spectacle « Arnaud TSAMERE» prévu a la salle multifonction de I'Ecluse le samedi 17
avril 2021, pour un montant de 3 020,64€ TTC (2 517,20 € HT) ; REPORTE

2021-32: D’approuver les contrats de publicité proposés par les Ets PUBLIPRINT -

Groupe Le PROGRES 4, rue Paul Montrochet 69 286 LYON cedex 02, afin d’assurer la
promotion des spectacles « LA BAJON » et « MICHEL FUGAIN » prévus courant janvier
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2021 a Lorette, comprenant l'insertion d’annonces publicitaires dans le quotidien « Le
progrés », moyennant la somme de 836,16 € TTC (696,80 € HT) ; REPORTE

2021-33: De confier a la société LORETTE COUVERTURE 39, rue Adele Bourdon 42 420
LORETTE, les travaux de réparation de toiture de I'église Notre Dame a Lorette (tuiles a
remplacer ou refixer), pour la somme de 1 546,80 € TTC (1 289,00 € HT) ;

2021-34 : De confier a la société POUGHON CHARVOLIN ZI Les Fraries 340, boulevard
Noél Landy 42 740 SAINT PAUL EN JAREZ, les travaux d’installation d’'un systéme
d’alarme « incendie » provisoire a I’école publique primaire Jean de la Fontaine, pour un
montant de 7 680,00 € TTC (6 400,00 € HT) ;

2021-35: De confier a la société Garage Pierre CHAMBON ZI la Péronniere 42 320 LA
GRAND’ CROIX, le remplacement des ampoules de phares du véhicule Renault Clio 4
(immatriculé EA450RK) mis a la disposition du Directeur des Services Techniques,
moyennant la somme de 237,28 € TTC (197,73 € HT) ;

2021-36: De confier a SOS Chantiers Nature et Urbain 2, route de Saint Paul 42 740
SAINT PAUL EN JAREZ, les prestations de débroussaillage du passage du bief des
Blondiéres dans la propriété communale a I'intérieur du lotissement du bief, pour un
montant de 250,00 € (non assujetti a TVA) ;

2021-37 : De confier a la société GIER PAYSAGE 32, rue Adéle Bourdon 42420 LORETTE,
les prestations de débroussaillage et nettoyage de massifs paysagers au lotissement du
bief comprenant la mise en place d’une toile hors-sol et d’'un paillage d’écorces), pour un
montant total de 496,80 € TTC (414,00 € HT) ;

2021-38: De confier ala société SARL C. PINEY Vitrerie 131, chemin de la Fonderie 42740
LA TERRASSE SUR DORLAY, les travaux de remplacement d’un vitrage cassé a 'école
maternelle publique Marie Curie, pour un montant total de 381,24 € TTC (soit 317,70 €
HT);

2021-39 : D’accepter la modification n°1 du marché de travaux de rénovation et
d’extension du Centre social - lot n°7 Electricité, passé avec la POUGHON CHARVOLIN
SARL ZI LES FRARIES - 340, boulevard Noél Landy 42 740 SAINT PAUL EN JAREZ, qui a pour
objet la modification du programme initial de travaux consistant a inclure les prestations
complémentaires de déplacement de différents équipements électriques dans I'accueil
(baie informatique et convecteur) et dans les bureaux (prises de courant et téléphone),
afin d’optimiser 'acoustique et d’assurer la surveillance de I’entrée au regard notamment
des mesures de protection sanitaire induites par la pandémie de la COVID19 et «
VIGIPIRATEDp». Cette modification du programme de travaux se finance en déduction de la
somme a valoir et sans modifier le Montant global du marché restantinchangé a 15 024,28
€TTC(12520,23 €HT);

2021-40: : D’accepter la modification n°1 du marché de travaux de rénovation et
d’extension du Centre social - lot n°2 Menuiseries, passé avec la société BERNE
MENUISERIE ZI du Coin 42 400 SAINT CHAMOND, qui a pour objet la modification du
programme initial de travaux consistant a inclure dans le marché les prestations
complémentaires relatives a la modification de I'accueil et la création d’un sas d’entrée,
afin d’assurer la surveillance de I’entrée au regard notamment des mesures de protection
sanitaire induites par la pandémie de la COVID19 et « VIGIPIRATE », ainsi que
I'installation d’une plinthe de 100 mm consécutive a I'amélioration de I'acoustique dans
la partie « bureaux », occasionnant une plus-value de 2 043,60 € TTC (1 703,00 € HT), soit
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16,5 % du montant initial, portant la rémunération totale de la société BERNE
MENUISERIE 214 527,15 € TTC (12 105,96 € HT) ;

2021-41 : De confier a la société Bureau d’études fluides JF BEAUVOIR 20, rue des aciéries
42 000 SAINT ETIENNE, une mission d’études allant jusqu’a la phase « Réception des
travaux » relative au projet de mises aux normes et remplacement du systéme sécurité
incendie du groupe scolaire comprenant les écoles publiques Jean de la Fontaine
(primaire) et Marie Curie (maternelle), ainsi que la Coordination Systéme Sécurité
Incendie (CSSI) pour les montants suivants :
e Mission d’études SSI allant jusqu’a la phase « Réception des travaux », pour un
montant forfaitaire de 5 880,00 € TTC (4 900,00 € HT) ;
e Coordination Systéme Sécurité Incendie (CSSI), pour un montant forfaitaire de
1 500,00 € TTC (1 250,00 € HT);

2021-42: D’accepter la modification n°l du marché de travaux de rénovation et
d’extension du Centre social - lot n°1 PLATRERIE - PEINTURE - DEMOLITION, passé avec
la PETRUS CROS SN ZI DORIAN 42 700 FIRMINY, qui a pour objet la modification du
programme initial de travaux consistant a inclure dans le marché les prestations
complémentaires relatives a la modification de 'accueil et la création d’un sas d’entrée,
afin d’optimiser I'acoustique et d’assurer la surveillance de I’entrée au regard notamment
des mesures de protection sanitaire induites par la pandémie de la COVID19 et «
VIGIPIRATE », ainsi que l'installation d’une barriére acoustique et de doublage et leur
reprise en peintures dans la partie « bureaux ». Cette modification du programme de
travaux se finance en déduction de la somme a valoir et sans modifier le Montant global
du marché restant inchangé a 29 344,72 € TTC (24 453,93 € HT) ;

2021-43 : De confier au cabinet C.0.0. 11, rue Moleyre 42 400 SAINT CHAMOND, la mission
de coordination en matiere de Sécurité et de Protection de la Santé « SPS » des travaux de
mises aux normes et remplacement du systeme sécurité incendie du groupe scolaire
comprenant les écoles publiques Jean de la Fontaine (primaire) et Marie Curie
(maternelle) ainsi que I'annexe du Pdle jeunesse « Site le Pilat », moyennant la somme de
2 088,00 € TTC (1 740,00 € HT) ;

2021-44 : De confier a la société ZEP Industries ZI du Poirier 28 210 NOGENT LE ROI, la
fourniture de produits antimousse destinés aux services techniques, pour un montant de
377,64 € TTC (314,70 € HT) ;

2021-45: De confier a la société SAMIA DEVIANNE 16, avenue de la Gardie 34 510
FLORENSAC, le remplacement d'un des quatre moteurs de la tribune télescopique de la
salle Multifonction de I'Ecluse ainsi que la barre de liaison entre les blocs de cette tribune,
pour un montant de 2 101,04 € TTC (1 750,87 € HT) ;

2021-46 : De confier a la société POUGHON CHARVOLIN ZI Les Fraries 740, boulevard Noél
Landy 42 740 SAINT PAUL EN JAREZ, les travaux de remplacement de 'armoire électrique
desservant I'espace scénique de la salle Jean Rostand (comprenant l’enlévement de
I’existant, et installation d’'un nouveau tableau avec repérage, cablage et essais), pour un
montant de 1 602,00 € TTC (1 335,00 € HT) ;

2021-47 : De confier a 'lUGAP 77 MARNE LA VALLEE, la fourniture de tableaux d’affichage
en liége destinés au Pdle Jeunesse ainsi qu'un tableau blanc a installer dans le bureau de
'adjoint aux finances et du personnel a 'Hétel de Ville de Lorette, pour un montant total
de 324,84 € TTC (soit 270,70 € HT) ;
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2021-48: De confier a la société MANUTAN COLLECTIVITES 8, rue de Saulnois 54 520
LAXOU, la fourniture et livraison de mobilier « petite enfance » (banquettes, tables,
chaises, rangements) destiné a réorganiser 'accueil du Relais d’Assistantes Maternelles
de la Commune, pour un montant de 1 971,83 € TTC (1 643,19 € HT) ;

2021-49 : De confier a la société Manutan collectivités 8 Rue de Saulnois 54520 LAXOU, la
fourniture d’une table de réunion dans le bureau des Ressources humaines a I’Hotel de
Ville, pour un montant de 346,38 € TTC (288,65 € HT) ;

2021-50: De confier aux Ets WATTELEZ - 25, rue Charles Edouard Jeanneret 78 300
Poissy, la fourniture de dalles podotactiles extérieures (antidérapantes et autoadhésives)
destinées a étre installées a I'entrée de la pétanque lorettoise, pour un montant de
373,92 € TTC (311,60 € HT), frais de port inclus.

2021-51: De confier les travaux d’aménagement du local « Ménage » du complexe sportif
pierre Mendes France, afin d’y installer un lave-linge, aux sociétés ci-dessous :
a. A la Société POUGHON CHARVOLIN ZI des Fraries 740, boulevard Noél Landy
42 740 SAINT PAUL EN JAREZ pour les travaux électriques, pour un montant de
168,00 € TTC (140,00 € HT) ;
b. Société DUMAS Pére et Fils 15-17, rue Barthélémy Brunon 42 800 RIVE DE GIER,
pour les travaux de plomberie sanitaire pour les travaux électriques, pour un
montant de 264,00 € TTC (220,00 € HT) ;

2021-52 : De confier a la société DRAGER France SAS 3c, route de la Fédération 67025
Strasbourg Cedex 1, la révision et étalonnage de I'éthylotest électronique du service de
Police Municipale, destiné a contréler I'imprégnation alcoolique par analyse de I'air expiré
des conducteurs et/ou contrevenants sur la commune de Lorette, pour un montant total
de 110,50 € TTC (soit 92,80 € HT) frais de port compris ;

2021-53 : De confier a la société DOUBLET 67, rue de Lille 59 710 AVELIN, la fourniture et
livraison de trois urnes électorales et de six porte-affiches sur pied télescopiques destinés
a I'organisation simultanée des élections départementales et régionales a venir pour les
trois bureaux de vote de la Commune, pour un montantde 1 112,40 € TTC (960,00 € HT) ;

2021-54 : De confier aux Ets PROLIANS 3, rue Jean SNELLA 42 000 SAINT ETIENNE, la
fourniture de bandes d’éveil (dalles podotactiles) qui seront installées par les services
techniques a I'Hotel de Ville pour annoncer les escaliers, pour un montant de
568,80 € TTC (474,00 € HT), franco de port.

2021-55 : De confier a la société CREAFLUID 50, rue Louis Destre 42 100 SAINT ETIENNE,
la fourniture de produits d’entretien et petits matériels d’application destinés aux
services municipaux, durant le premier semestre de 'année 2021, pour un montant
maximum de 12 000,00 € TTC (10 000,00 € HT)

2021-56: De confier a la société EKSAE 1-3 rue Eugéne et Armand Peugeot - 92500 RUEIL
MALMAISON, la réinstallation sur le poste informatique « Action Sociale » de la mairie de
Lorette le logiciel de comptabilité « YCSP Finances Channel », pour un montant de 300,00
€ HT (360,00 € TTC) ;

2021-57 : De confier les marchés de travaux, conclus sans publicité ni mise en concurrence

préalables au titre de la loi ASAP° 2020-1525 du 7 décembre 2020, relatifs aux travaux
d’aménagement paysager de la plaine de Grézieux, aux sociétés ci-apres :
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e lotN°1-VRD,alasociété DELOR TP Le Pavillon BP11 42 420 LORETTE, pour
un montant de 23 332,08 € TTC (19 443,40,00 € HT) ;

e Lot N° 2 - ESPACES VERTS, a la société GIER PAYSAGE, 32, rue Adéle bourdon
42 420 LORETTE, pour un montant de de 10 652,40 € TTC (8 877,00 € HT) ;

2021-58 : De confier a la société MATTIM CREATIONS, 20 route de Chezenas 42520 SAINT-
PIERRE-DE-BOEUF, 'animation d’un atelier créatif « TERRARIUM » a l'occasion de la
journée des assistantes maternelles (destinée aux assistantes maternelles fréquentant le
Relais d’Assistantes Maternelles) prévue le 27 février 2021, pour un montant de 880,00
€TTC;

2021-59: De confier & Mme BOUET CHALON entrepreneur individuel sous le nom
commercial ET PLI C’EST TOUT, 8, chemin des Vergers 42 160 ANDREZIEUX BOUTHEON,
I’animation d’un atelier créatif « ORIGAMI », a I'occasion de la journée des assistantes
maternelles (destinée aux assistantes maternelles fréquentant le Relais d’Assistantes
Maternelles) prévue le 27 février 2021, pour un montant de 493,00 € TTC;

2021-60 : De confier a la société PROLIANS - DESCOURS et CABAUD 3, rue Jean Snella
42 000 SAINT ETIENNE, la fourniture et livraison de divers articles de quincaillerie
nécessaires a I'activité des services techniques, pour un montantde 175,38 € TTC (146,15
€HT);

2021-61 : De confier a la société SIGNAUX GIROD 12bis, chemin des Milriers 69 740 GENAS, la
fourniture de différents panneaux de signalisation routiere (avec boulonnerie) a installer sur
les voiries de Lorette, pour un montant de 680,58 € TTC (567,15 € HT), frais de port
compris;

2021-62 : De confier a la Société ZOLPAN rue du Rocher - ZI Necker 42 000 SAINT
ETIENNE, la fourniture en peinture destinée aux travaux de reprise en peinture des
batiments communaux menés par les services techniques municipaux, pour un montant
total de 1 781,93 € TTC (1 484,94 € HT) ;

2021-63 : De proposer aux groupes d’enfants, qui fréquentent les différents secteurs du
C.L.S.H. a l'occasion des vacances scolaires de février 2021, accompagnés de leurs
animateurs, les animations ci-dessous, aux dates définies ci-apreés :

Animations Montants

CAPTIVE COM 42 St Héand (animation mur digital) 600.00 €
Le 17 février 2021 (animation au Centre 9-11 et12-17 ans) ’

P’tit Grain 42 LORETTE (atelier création produits de soin)
Le 11 février 2021 (12-17 ans)

BLUE SOURCE 69 LYON animations au centre

Le 9 février 2021 (9-11 ans)

Le 11 février 2021 (3-5 ans)

Le 17 février 2021 (6-8 ans)

Studio Evidanze 42 ST Chamond ateliers danse au Centre
Les 9 et 17 février 2021 (3-5 ans)

Les 12 et 18 février 2021 (6-8 ans)

Les 11 et 16 février 2021 (9-11 ans)

288,00 €

1 560,00 €

390,00 €

2021-64 : De confier a la société PETIT GRAIN 76, rue Jean Jaurés 42 420 LORETTE, la
fourniture de gotters et repas « snack » destinés a 'animation des vacances de février
2021, pour un montant de 537,60 € TTC (509,60 € HT) ;
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2021-65 : De confier au Magasin SUPER U 81, avenue Pasteur 42152 L’HORME, 1a fourniture
de trois petites enceintes Bluetooth, qui seront remises comme lots aux enfants participant
aux différents jeux organisés par I’Accueil de Loisirs Sans Hébergement lors des vacances de
février 2021, pour un montant de 89,97 € TTC (74,97 € HT) ;

2021-66 : D’accepter et de signer le contrat proposé par la société APAVE ST ETIENNE 10
allée du Technopole BP 741 42 950 ST ETIENNE CEDEX 9, relatif a une mission de Contrdle
Technique Batimentdes travaux de mises aux normes et remplacement du systéme
sécurité incendie du groupe scolaire comprenant les écoles publiques Jean de la Fontaine
(primaire) et Marie Curie (maternelle) ainsi que ’annexe du Pole jeunesse « Site le Pilat »,
moyennant la somme de 1 980,00 € TTC (1 650,00 € HT) comprenant les missions SEI,
HAND et PV ;

2021-67: De confier a la société My Signalisation 42, boulevard d’Oddo 13 0015
MARSEILLE, la fourniture de 10 piquets de chantier et 10 poteaux meétalliques
80X40X3500 mm pour les services techniques, pour un montant total de 689,40 € TTC
(574,50 € HT) ;

2021-68: De confier a la société PROTOSFILM SARL 56 bis, rue Sainte Anne 59 330
HAUTMONT, la fourniture de films transparents adhésifs (5 rouleaux de 25 m X 100 cm)
pour la protection des couvertures de livres et des boites de jeux de la Médiathéque -
Ludotheque Yves DUTEIL, pour un montant total de 495,30 € TTC (412,75 € HT), remise
commerciale de 30% déduite (partenariat médiatheque de la Loire) ;

2021-69 : De confier ala société SARL C. PINEY Vitrerie 131, chemin dela Fonderie 42 740
LA TERRASSSE SUR DORLAY, les travaux de remplacement d’un vitrage cassé a 1'école
primaire publique Jean de la Fontaine, pour un montant total de 519,74 € TTC (soit 433,12
€HT);

2021-70 : De confier a la société WESCO CS 80184 Route de Cholet 79 141 CERIZAY cedex,
la fourniture et livraison de 30 draps de dessous pour des couchettes de I’école maternelle
publique Marie Curie, pour un montant de 155,90 € TTC (129,92 € HT) ;

2021-71: De confier aux Ets WATTELEZ - 25, rue Charles Edouard Jeanneret 78 300 Poissy,
la fourniture d’une protection caoutchouc anti-pince-doigts a installer sur une porte de
’école maternelle publique Marie Curie, pour un montant de 198,12 € TTC (165,10 € HT),
frais de port compris.

2021-72 : De confier aux Ets VIDEOSCOPE 23, rue de la Talaudiére 42 000 SAINT ETIENNE,
la maintenance du matériel de sonorisation de la salle Jean Rostand et de la salle des
mariages a 'Hétel de Ville, moyennant la somme de 198,00 € TTC (165,00 € HT) ;

2021-73 : De confier a la société LANDY PAYSAGES 270, route de Richoré 42 740 SAINT
PAUL EN JAREZ, les travaux complémentaires au programme de revégétalisation du
lotissement Les Bruyeres consistant a la reprise de bordures, pour un montant de
3583,20€TTC (2 986,00 € HT) soit 13,63 % du montant de la commande initiale, portant
a29572,76 € TTC (24 643,97 € HT) le montant total des travaux ;

2021-74 : De confier a la société C.T.A et Carrosserie ZI Serve Bourdon 42 420 LORETTE,
les prestations de diverses réparations (feu ARD, stabilisateurs AV, rétroviseur, commande
chauffage) sur le véhicule RENAULT Kangoo (immatriculé 7713 ZL 42) des services
techniques, avant présentation au contrdle technique, pour un montant total de 533,36 €
TTC (444,47 € HT) ;
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2021-75 : De confier ala société EUROMED-AAWYX 2, allée de I'Industrie 42 420 LORETTE,
un accord-cadre mono attributaire a bons de commande pour la fourniture de produits
désinfectants (gel hydroalcoolique, lingettes désinfectantes) et autres articles de
protection sanitaire (gants vinyle, visiéres) individuels destinés au fonctionnement des
différents services municipaux au regard des risques sanitaire dus a la pandémie de la
COVID19, pour un montant maximum de 4 000,00 € TTC. Ce marché est conclu pour une
période comprise entre sa date de notification et le 31 décembre 2021. Le marché est
renouvelable trois fois un an par tacite reconduction ;

2021-76 : De confier a la société FILLON CS 40 109 56, avenue Aristide Briand 79 203
7PARTHENAY cedex, la fourniture d’articles de fétes (confettis, ballons) et jouets a
remettre aux enfants présents lors du Carnaval du Relai d’Assistantes Maternelles prévu
le 4 mars 2021, pour un montant de 147,97 € TTC (123,31 € HT) ;

2021-77 : De confier a la société SERRURERIE B&L 80, route du coin 42 400 SAINT
CHAMOND, les travaux de serrurerie-métallerie suivant :
a. Modification du portique du pont Max Dormoy, pour un montantde 1 800,00€
TTC (1 500,00 € HT) ;
b. Réparation du rideau métallique d’un garage au 19, rue Eugéne Brosse, pour
un montant de 1 732,80 € TTC (1 444,00 € HT) ;

2021-78 : De confier ala société INMAC Wstore 125, avenue du bois de la Pie 95 921 ROISSY
EN France, 1a fourniture d'un poste informatique destiné au service ANIMATION (portable
Dell Latitude 5510 avec suite Microsoft Office 2019), au pdle Jeunesse, pour un montant
total 1 406,05 € TTC (soit 1 171,71 € HT, licence Microsoft Office et extension garantie 3
ans sur site comprise) ;

2021-79 : De confier a la société SAMIA DEVIANNE 16, Avenue de la Gardie 34 510
FLORENSAC, la fourniture et livraison de quatre tentes pliantes d’expositions 3X3m, pour
un montant de 3 725,11 € TTC (3 114,64 € HT) ;

2021-80 : De confier a la société MANUTAN COLLECTIVITES CS 90 000 - 143, boulevard
Ampére - Chauray 79 074 NIORT cedex 9, la fourniture de 25 bureaux scolaires (tables avec
casiers et chaises) destinés a I’école primaire publique Jean de la Fontaine, pour un
montant de 2 768,40 € TTC (2 307,00 € HT) ;

2021-81: De confier aux Ets SCHMITH ZI ZTELYTEC 42400 SAINT CHAMOND, la
fourniture de 1 100 litres de gazole a livrer aux services techniques a Lorette, au prix de
1305,00 € TTC (1 087,50 € HT) le m3 portant la commande totale a 1 435,50 € TTC
(1196,25 € HT) ;

dans les cimetiéres »

2021-82 : Il est accordé, dans le cimetiére communal, au nom du demandeur susvisé et a
I'effet d’y acquérir la concession familiale FERRAND/MASSON indiquée comme suit :

- Durée : Perpétuelle

- A compter du:09/12/2020

- De 3,75 metres superficiels

- Située a I'emplacement : n° P section 18

- Pour un montant de 5 843,88 €

2021-83 : Il est accordé, dans le cimetiére communal, au nom du demandeur susvisé et a
I'effet d’y acquérir la concession familiale DOREY-LAMARQUE indiquée comme suit :
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- Durée : Perpétuelle

- A compterdu:23/12/2020

- De 2,30 metres superficiels

- Située a I'emplacement : n° 18 section N
- Pour un montant de 3 584, 25 €

[ . 7y 2 . s = q . s = = .
Au titre de la délégation « De décider de la conclusion et de la révision du louage de
choses pour une durée n’excédant pas douze ans, que la Ville soit preneuse ou
bailleur »

2021-84 : De mettre a disposition du CCAS de la Commune de Lorette, une partie de ses
locaux de ’'Hétel de Ville, Place du Illéme Millénaire, a compter du 1¢r novembre 2020,
pour une durée d’un an, renouvelable par tacite reconduction ;

2021-85: De prendre acte du changement de propriétaire a compter du 11 décembre
2020 de 'immeuble sis 65 rue Jean Jaurés a Lorette, en considérant que la Ville est
locataire du rez-de-chaussée dans le cadre d’un bail commercial consenti le 27 juin 2018
par Monsieur Franck CHAMBRY, Madame Géraldine PINAY, Monsieur Willy BERTIGNAT
et Madame Nathalie PINAY, pour une durée de trois, six et neuf ans, a compter du 1¢r juin
2018, a usage d’épicerie. Le nouveau propriétaire est Monsieur et Madame Laurent
NOALHYT.

2021-86

1) D’approuver un avenant n°1 au bail avec Loire Habitat, qui prévoyait la mise en location
a la ville d’un local de 93m?, sis 10 et 12 rue du Pilat pour une superficie de 93m? mis a
disposition du Centre Social « Les Couleurs du Monde », a compter du 1¢r février 2012
jusqu’au 31 janvier 2021, en renouvellement d’un bail de 25 février 2003 signé pour 9
ans.

2) De prévoir la mise a disposition supplémentaire a la Commune de Lorette par Loire
Habitat afin de permettre I'extension du Centre Social «les Couleurs du Monde » d’'un
logement contigu d’une surface habitable de 38m?, et corrigée de74m? situé au rez-de-
chaussée, et ce a compter du 1¢r septembre 2020 portant un loyer annuel, a la somme
totale de 1800 € pour les deux locaux ;

2021-87

1) D’approuver un avenant n°1 au bail conclu le 20 juillet 2020 'autorisant a louer a la
société [YCONSULTING/LUXLED, un local commercial de 155m? environ rue Font Flora
cadastré H 909 ET H797, pour une durée de 12 ans (changement du nom de la société

2) de prévoir que la société SAS DARIUS se substitue a la société [YCONSUTING / LUXLED
ala compter de la signature de I'avenant au bail.

17 % rq 2 - - 7 14 3 Aol
Au titre de la délégation « De créer, modifier ou supprimer les régies comptables
nécessaires au fonctionnement des services municipaux » ;

2021-88
1) La régie de recettes TEMPORAIRE pour I'encaissement des produits du service «
Baignade Naturelle de Lorette » amendée le 4 juin 2019 est modifiée.

2) L’article 7 de la décision municipale du 4 juin 2019 est modifié et est remplacé par les
termes suivants « Le régisseur est tenu de verser au comptable public, le montant de
’encaisse dés que celui-ci atteint le maximum fixé a I'article 5 de la décision municipale
n°2019-20, au minimum UNE fois par semaine.
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Au titre de la délégation « D'intenter, au nom de la commune, les actions en justice
ou de défendre la commune dans les actions intentées contre elle, en demande
comme en défense, y compris en intervention volontaire, en premiére instance
comme a hauteur d’appel ou de pouvoir en cassation, devant les juridictions
judiciaires comme devant les juridictions administratives et d’étendre cette
compétence, le cas échéant, aux dépéts de plaintes, avec ou sans constitution de
partie civile »

2021-89: De défendre la Commune dans les actions intentées contre elle devant la
juridiction compétente aussi bien en premiére instance qu’en appel ou en cassation suite
au recours déposé au Tribunal Administratif de Lyon, par Madame Amelle GASSA,
Monsieur Dominique DI GUSTO, Madame Yaren ACAR et Monsieur Julien LEQUEUX en
date du 20 janvier 2021, contre la délibération du Conseil Municipal en date du 17
novembre 2020 relative a l'acquisition par la Commune, d’'une parcelle de terrains
appartenant aux consorts PIAZZA

2021-90: De défendre la Commune dans les actions intentées contre elle devant la
juridiction compétente aussi bien en premiere instance qu’en appel ou en cassation suite
au recours déposé au Tribunal Administratif de Lyon, par Madame Amelle GASSA,
Monsieur Dominique DI GUSTO, Madame Yaren ACAR et Monsieur Julien LEQUEUX en
date du 20 janvier 2021, contre la délibération du Conseil Municipal en date du 17
novembre 2020 relative a I'approbation du réglement intérieur de la commune

Au titre de la délégation « d'accepter les indemnités de sinistre y afférentes »

Dommage aux bien - sinistre véhicule contre poteau d’éclairage public (-
rond-point porte Ouestle 30/01/2020 3200,00€

Dommage aux bien - sinistre véhicule contre poteau d’éclairage public, 6
rue Jean Jaures, le 6/08/2020 1760,00 €

Dommage aux biens - sinistre véhicule contre mobilier urbain 4 rue
Antoine Durafour le 10/08/2020 950,00 €

Dommage aux biens - sinistre véhicule contre poteau d’éclairage public
(franchise) - rond-point porte Ouestle 30/01/2020 400,00 €

Dommage aux bien - sinistre véhicule contre poteau d’éclairage public, 6
rue (franchise) Jean Jaures, le 6/08/2020 400,00 €

Au titre de la délégation « D'arréter et modifier I'affectation des propriétés
communales utilisées par les services publics municipaux et de procéder a tous les
actes de délimitation des propriétés

e Signature d’'un procés-verbal de bornage et reconnaissance de limite, établi pour le
projet d’aménagement de logements sociaux par Batir et Loger, quartier Prost Grivet

e Signature d’un proces-verbal de bornage et reconnaissance de limite, parcelle E85, sis
82, rue Jean Jaures (Boulangerie)

e Signature d’un projet de division parcellaire, au 17, rue Jacques Bouillet (emprise de
voirie)

e Signature d’'un procés-verbal de bornage et de reconnaissance de limite autour du
square Simone Signoret.

Le Conseil Municipal en prend acte.
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QUESTIONS ORALES

Madame Amelle GASSA, au nom du groupe Lorette Citoyenne pose la question suivante
retranscrite in extenso :

« La participation des conseillers municipaux aux débats du conseil municipal implique une
information adéquate en amont. En effet, les conseillers municipaux détiennent, en
application de l'article L. 2121-13 du code général des collectivités territoriales (CGCT), un
droit a l'information a propos des affaires inscrites a l'ordre du jour du conseil municipal.

Madame la Préfete, par courrier du 11 février, dont les conseillers municipaux ont trouvé
copie dans leurs casiers, vous a rappelé a 'ordre, Monsieur le Maire, entre autres, au sujet
du CCAS. Et notamment sur la question du remplacement d’un élu démissionnaire (en
l'occurrence Mme Poulain) au sein du Conseil d’Administration du CCAS.

Madame la Préféte précise que « cette formalité de remplacement devant intervenir sans
délai, Mme Gassa aurait di étre immédiatement installée dans ses fonctions
d’administratrice et par conséquent convoquée pour le Conseil d’Administration de
décembre 2020 ».

Le fait de ne pas m’avoir convoquée au Conseil d’Administration du CCAS entache
d’irrégularité la tenue de ce conseil et les décisions qui y ont été prises.

C’est pourquoi, Monsieur le Maire, Mesdames et Messieurs les conseillers, nous élus de la liste
Lorette Citoyenne vous demandons d’annuler la délibération du Conseil d’Administration du
15 décembre 2020 et de procéder dans les meilleurs délais a la tenue d’un nouveau conseil
d’administration.

Cordialement. Lorette Citoyenne - Dominique DI GUSTO, Yaren ACAR, Amelle GASSA.

Madame GASSA Amelle tente de lire l'article L 2121-13 a plusieurs reprises en insistant sur
le fait que cela permettra de mieux comprendre sa question. Monsieur le Maire réinsiste sur
le fait qu’elle doit s’en tenir a la question dans les mémes termes que ceux formulés dans la
question telle que transmise.

« Je prends note de vos remarques.

Je ne peux pas nier que nous avons pris en compte au CCAS, la démission d’un de ses membres
avec le départ de Madame Jeanine POULAIN du conseil municipal.

Certes depuis 30 années de gestion de la commune, c’est la premiére fois que pareille
situation se produisait.

M’inspirant des périodes ou prés de la moitié des membres du conseil municipal avaient
démissionné, tant que je conservais le quorum, Monsieur le Préfet de I'époque avait insisté

pour rester en place, puisque la Loi me l'autorisait.

Je vous avouerais, Madame la Conseillere Municipale que c'est sur cette logique la que j'ai
considéré que le CCAS du 15 décembre 2020 pouvait se tenir.
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Deés que le Secrétaire Général de la Préfecture répondant a ma question, m’a fait comprendre
que j'aurai dii piocher dans la deuxiéme liste pour remplacer l'élue démissionnaire, je vous
ai adressé un courrier pour vous informer que vous auriez a siéger au CCAS dorénavant.

Alors bien évidemment, vous pourriez m’opposer que j'aurais di connaitre la Loi par cceur.
Je vous répondrais je ne suis pas infaillible !

Tout le monde peut faire une erreur d’appréciation ou de lecture d’une piéce comptable
comme cela vous est arrivé récemment lorsque votre blog a lancé des informations fausses
sur le prix d’'achat d’un ordinateur portable pour le bureau du Maire. Quand allons-nous
arriver a cette opposition collaboratrice que vous avez annoncée par voie de presse ? »

« La participation des conseillers municipaux aux débats du conseil municipal implique une
information adéquate en amont. En effet, les conseillers municipaux détiennent, en
application de l'article L. 2121-13 du code général des collectivités territoriales (CGCT), un
droit a l'information a propos des affaires inscrites a l'ordre du jour du conseil municipal.
Est-il utile de rappeler que l'opposition détient un réle de contréle et de contre-pouvoir
essentiel a la démocratie.

Afin de contextualiser ma question orale, il convient de souligner que monsieur le maire fait
parvenir réguliérement @ mon employeur, non seulement des correspondances, mais
également lettre a la population et bulletin municipal payés par les Lorettois et plus grave
encore monsieur le maire intervient directement dans ma vie professionnelle qui ne concerne
en rien mon mandat électif.

C'est dans ces conditions que je souhaite donner lecture a l'assemblée délibérante d’un
courrier émanant de I'exécutif en date du 19 octobre 2020 destiné au Directeur Régional du
Groupe La Poste :

« Monsieur le Directeur Régional,

Par la présente j'ai 'honneur de vous solliciter pour obtenir un rendez-vous aupres de vous
dans la meilleure possibilité de votre agenda. Je ne peux vous cacher que depuis le
renouvellement des mandats le 15 mars dernier nous rencontrons de trés gros problémes
avec un cadre de La Poste qui ne respecte pas sa signature et les engagements de notre
programme sur lequel il a été élu. Je voudrais pouvoir m’en exprimer avec vous entre 4 yeux
»

Monsieur le Maire, dans quel but avez-vous réalisé cette démarche si ce n’est dans celle de
me nuire ? Que souhaitiez-vous obtenir ? Pensiez vous sérieusement que mon entreprise, dans
laquelle j'ai progressé depuis maintenant plus de dix ans, allait préter une oreille attentive
a ce type de démarche ? En résumé ma question est la suivante : apreés vous étre attaqué a
ma vie privée, @ ma vie professionnelle, jusqu’oti comptez-vous aller ? Dois-je saisir la
juridiction pénale pour faire cesser vos agissements indignes d’un élu de la république ? »

« Mesdames et Messieurs les Conseilléres et Conseillers Municipaux, apreés avoir entendu la
lecture de la question orale de Monsieur Julien LEQUEUX, vous étes en droit de vous poser la
question suivante :
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« Est-ce que le Maire avait le droit de demander a étre recu par Monsieur Gilles LEMAITRE,
Directeur Régional du réseau de la Poste pour lui parler d’un de ses cadres ? »

Je vous répondrais que si on se place dans le contexte dramatique de 'attitude de Monsieur
Julien LEQUEUX a l'égard de ses engagements électoraux pour s’inscrire sur la liste
majoritaire du Conseil Municipal, la réponse est OUI !

Monsieur Julien LEQUEUX, arrétez de vous considérer la victime du Maire. Sortez-vous de
l'idée qu’il vous serait autorisé de détruire le Maire et a le salir par votre BLOG interposé. Si
dans la vie publique, on peut dire que c’est de bonne guerre, dans la réalité par rapport a
I'équipe qui vous a fait confiance, c’est vraiment manquer d’'un minimum élémentaire de
vertu ! Sans parler du respect pour I'dge du Maire, en critiquant le Maire et le programme
que vous avez bdti avec toute notre équipe, c’est par répercussion porter atteinte a lI'image
générale des membres de I'équipe qui vous a permis d’étre élu.

Alors Monsieur Julien LEQUEUX, dites-vous bien qu’a Lorette, particulierement, celui qui
crache sur sa signature, sur le programme qu'il a bdti, ou sur I'équipe qui l'a fait élire, est
considéré comme un bien piétre personnage. Vous auriez pu démissionner sans faire tout ce
bruit. '

De plus, ceci est aggravé par le fait que vous avez été capable de faire le mariage de « la
carpe et du lapin » en vous associant a la liste élue d’opposition que vous avez combattue
farouchement pendant la campagne électorale.

A cet égard, j'espere que vous avez eu I'honnéteté d’avertir Madame Amelle GASSA que c’est
vous qui avez réalisé la rédaction du tract informant la population sur le passé Givordin
qu’elle a tenu a GIVORS en tant que Maire Adjointe chargée des questions juridiques.
J'espére que vous avez eu I’honnéteté de l'avertir, que grdce a vos recherches avisées, vous
m’avez produit les 34 des informations authentiques que nous avons écrites et distribuées a

la population.

Monsieur Julien LEQUEUX, vous déclarez dans votre question orale que j'interviendrais dans
votre vie privée et professionnelle pour vous nuire ?

Ce n’est pas moi, Monsieur julien LEQUEUX qui en est le responsable.

Au niveau de vos responsabilités professionnelles, vous étes forcément trés connu comme
travaillant a La Poste, et ce n’est pas déshonorant bien au contraire.

Alors qui a affiché « fier comme Artaban » avec une grosse photo par voie de presse que vous
quittiez le groupe majoritaire pour siéger dorénavant en opposant ?

C’est bien vous Monsieur Julien LEQUEUX et ceci a été vu et lu bien au-dela de Lorette.

Qui, en obtenant 113 caractéres sur la demi-page de I'expression du groupe majoritaire avait
cru utile de faire connafitre I'adresse de votre BLOG ? -

C’est encore vous Monsieur Julien LEQUEUX et le Kiosque est adressé a prés de 150 personnes
a l'extérieur de Lorette, dont les 53 Maires de S.E.M.

Qui tire a boulets-rouges dans votre BLOG contre le Maire et les services de la Ville ?

C’est encore vous Monsieur Julien LEQUEUX.
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Alors, il ne faut pas faire aujourd’hui les vierges effarouchées et oser écrire que le Maire
chercherait a vous nuire.

C’est vous Monsieur Julien LEQUEUX qui vous salissez tout seul.

Dites-vous bien que s’il y a dix ans que vous travaillez a La Poste, personnellement il y a 31
ans que je cotoie et que je travaille pour défendre les Lorettois auprés des proches et des plus
hautes strates de votre entreprise. Donc si j'avais vraiment voulu vous nuire et vous le savez,
Je me serais adressé directement au plus haut niveau de votre Direction a Paris.

J'ai forcément connu toutes les directions de La Poste qui se sont succédé dans la Loire depuis
trente ans.

Je connais aussi bien que vous I'esprit des grands postiers qui sans tenir compte des partis ou

des opinions des Maires se donnent pour mission d’étre au service des communes. Ainsi, quels
que soient les hommes et les femmes que j'ai vu passer dans les responsables de La Poste,
toutes et tous ont souhaité recevoir notre bulletin municipal « Le Kiosque ».

-8

Donc, vous le voyez, ce n'est pas d’hier que vos responsables hiérarchiques lisent les
informations municipales de Lorette.

Certains d’entre eux, qui ont vraiment lesprit du grand postier, vous suivent
particuliéerement sur votre BLOG. Inutile de vous dire que me connaissant, ils ne
comprennent pas votre attitude, votre comportement, vos écrits...

Inutile de vous dire qu’ils. me téléphonent pour comprendre ce qui se passe ?

Inutile de leur dire que je leur raconte la vérité des faits qui vous ont poussés a renier votre
signature...

Inutile de vous dire que votre attitude les choque et qu’il m’a été suggéré d’en saisir votre
Directeur Régional.

J'ai longtemps hésité a la faire, mais vous étes tombé dans un tel travail de sape ? Vos
publications sur votre BLOG ont porté leurs fruits.

_ Le jour ou j'ai signé cette lettre de demande de rendez-vous, vous veniez de me faire cet
;affront public, d’avoir publié ma photo, sans mon accord, sur votre BLOG sur laquelle j'avais
" I'écharpe du Maire et sur cette derniére vous aviez écrit : « LE MANDAT DE TROP POUR
GERARD TARDY ».
Quand on cherche la misére on la trouve Monsieur Julien LEQUEUX.
Vous avez siirement des prétentions pour gérer notre commune ? Je dirais pourquoi pas !
Mais dans ce cas-1a, vous auriez dii monter votre propre liste, ou vous associer a celle que
montait Madame Amelle GASSA. Cela aurait été plus propre que de tout faire pour démolir
celle qui a fait ses preuves depuis 30 ans et qui vous a permis d’étre élu.

!
Mesdames et Messieurs, je vous remercie de votre attention la séance est levée. »

Suivi de larges applaudissements des élus de la Majorité.
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Les représentants de Lorette Citoyenne quittent la salle @ 22h53.

M. LEQUEUX Julien quitte la salle a 22h54.

Il est vingt-deux heures cinquante-cing
La séance est levée.
La secrétaire,
Mme Delphine BERTOMEU
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